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10. ी एस.एस उपा याय, नदेशक, िजदंल टैनलेस ल मटेड.
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सूचना 
11 वीं वा षक सामा य बैठक 

सूचना द  जाती है क एम.जे.एस.जे. ल मटेड के सद य  क  11 वी ंवा षक सामा य बैठक न न ल खत काय  के
उ े य  क  पू त हेत ु दनाकं-21 जनू, 2019, शु वार को पूवा न 11.30 बज ेस ेकंपनी के पंजीकृत कायालय, हाउस 
नं. 42, थम तल, आनंद नगर हा कमपाड़ा, अनगुल-759143 म आयोिजत क  जाएगी।  

सामा य काय:

1. व तीय वष 2018-19 के लए लेखा पर त लेखा, लेखा पर क  के तवेदन तथा नदेशक  के तवदेन
को ा त करन,े उन पर वचार करन ेतथा उस े वीकार करने हेतु।

2. बोड वारा लए गए नणयानुसार सां व धक लेखा पर क मेसस एम. के. वा  एंड एसो सय स, सनद
लेखाकार, तालचेर िज ह भारत के नयं क एवं महालखेाकार वारा व तीय वष 2018-19 के लए नयु त
कया गया था, को पा र मक देय क  वीकृ त देना और इस ेलागू करने हेतु न न ल खत संक प पा रत
करन ेके लए।

“ नदेशक मंडल के नणयानुसार कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा  142  (1) एवं (2) के ावधान  एवं अ य लागू 
ावधान , य द ह  तो, उसके तहत व तीय वष 2018-19 के कंपनी के लेखा क  लेखा पर ा के लए मुख लेखा 

पर क मेसस एम. के. वा  एंड एसो सय स, सनद  लखेाकार, तालचेर, सां व धक लेखा पर क के पा र मक, 
या ा भ ता एवं जबे खच क  तपू त क  वीकृ त तथा भुगतान के लए संक प लया गया।”  

नदेशक मंडल के आदेशानुसार 
एमजेएसज ेकोल ल मटेड के लए 

 ह/- 
(एस. राउत) 
कंपनी स चव 

एम.जे.एस.जे. कोल ल मटेड 
पंजीकृत कायालय : 
आवास माकं. 42, थम तल, आनंद नगर 
हा कमपाड़ा, अनगुल-759143 

ट पणी : 
1. बैठक म भाग लेने और मतदान करने के हकदार सद य को खुद के बजाय भाग लेने और वोट करने के लए ॉ सी नयु त करने का

अ धकार है और यह ॉ सी कंपनी का सद य नह ं होना चा हए।
बैठक म भाग लेने के लए अपने अ धकृत त न धय  को भेजने का वचार रखने वाले कॉप रेट सद य  से अनुरोध है क वे अपने
त न ध को बैठक म भाग लेने और उनक  ओर से वोट देने के लए ा धकृत करने वाले बोड के संक प क  एक मा णत त

भेज।
2. शयेरधारक  से अनुरोध है क वे कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 101 (1) के तहत ावधान  के अनुसार वा षक सामा य बैठक को

अ पाव ध के सूचना पर बुलान ेके लए अपनी सहम त द।



नदेशक  के तवेदन 

य, 
शयेरधारक  
एमजएेसज ेकोल ल मटेड, 

स जन , 

मुझ ेएमजएेसज ेकोल ल मटेड क  11वी ंवा षक आम बैठक म आपका वागत करते हु ए अपार 
खुशी हो रह  है। म माच, 2019 को समा त वष के लए लखेापर त लेखा पर क  क  रपोट (भारतीय 
लेखाकंन मानक के व तीय ववरण ), वैधा नक लखेा पर क और भारत के नयं क एवं महालखेा 
पर क क  ट प णय  के साथ आपक  कंपनी क  वा षक रपोट तुत कर रहा हू ँ।  

भारत के सव च यायालय वारा दनांक 24.9.2014 को उ कल-ए कोयला लॉक को र  करन े
तक आपक  कंपनी न ेअनुसचूी के अनुसार सभी ग त व धयां पूण कया है। 

I. प रयोजना काया वयन क  ि थ त – 

प रयोजना तवेदन - कोयला और ओबी आउटसो सग वैर यट दोन  के लए एमसीएल बोड वारा फरवर  
2008 को 15 एमट वाई मता को अनुमो दत कया गया। वीकृत पू ंजी . 395.87 करोड़ है। हालां क 
एमजएेसज ेकोल ल मटेड वारा उ कल-ए लॉक जो गोपाल साद ओसीपी के सयुं त लॉक का ह सा है 
पर कए गए काय को माननीय सव च यायालय न े दनांक 24.09.2014 के आदेश के अनुसार र  कर 
दया है।  

• अनुमो दत खनन योजना : एमजएेसज ेकोल ल मटेड के नाम पर वीकृ त दनांक 23/04/09 को
ा त हु ई है।

• वन भू म डाइवसन ताव (एफ़एलडीपी) – यह काय आउटसोस मेसस िजयो कंस टट ाइवटे
ल मटेड को दया गया।

क) वन े  क  सीमा और पड़े  क  गणना परू  हो गई है।
ख) तपू त वनीकरण : साइट क  पहचान और सीमांकन पूरा हो गया है।

डीएफ़ओ, अंगुल वारा साइट जाचं पूर  हो गई है। इस े एमसीएल के आरपीडीएसी वारा 
अनुमो दत कया गया है। 

ग) वन अ धकार अ ध नयम के अनुसार, सभी दस गांव  म ाम सभा पूर  हो चुक  है। 
एसडीएलसी 27 अ ैल को आयोिजत कया गया था और कले टर, अंगुल वारा एनओसी 
जार  कया गया।  



घ) एमओईएफ़, नई द ल  के दशा नदश  के अनुसार, वन भू म का डिजटल करण अ नवाय है। 
डिजटल कृत मान च  को ओआरएसएसी, बीबीएसआर वारा मा णत कया जाना है। वन 
मंजूर  ा त करने के लए अ नवाय डीजीपीएस सव ण परूा हो चुका है और ओआरएसएसी 
और डीएफओ, अंगुल वारा वन े  क  डीजीपीएस योजनाओ ंको अनुमो दत कया गया है। 

II पयावरणीय बधंन योजना – 

क) एमओईएफ, द ल  वारा दस बर 2008 म संदभ क  शत  (ट ओआर) को अं तम प देना – 
दनाकं 17-08-2009 को ईएमपी-ईआईए मसौदा एसपीसीबी, ओ ड़शा को तुत कया गया। 
खदान क  थापना हेतु . 3 लाख के शु क के साथ आवदेन एसपीसीबी को जमा क  गई। 
अं तम ईएमपी एमओईएफ को ततु कया गया। एमओईएफ के ईएसी स ेपहल ेट ओआर के 
आधार पर ईसी के लए ततुीकरण दनांक 29.03.2011 को कया गया था। बाद म, 
एमओईएफ के ईएसी स ेपहल ेट ओआर के आधार पर ईसी के लए दनांक को 09.01.2013 

तुत क  गई। दनांक 09/01/2013 को नई द ल  म आयोिजत अपनी बठैक म ईएसी ने 
दनाकं 05/11/2013 को ईसी को अनुदान दान करन ेक  सफा रश क  है। वन मंजूर  चरण- 
I अब तक ा त नह  ं कया जा सका है, ईसी अनुदान के लए ईएसी क  सफा रश अमा य है 
य क तब स ेएक वष स ेअ धक समय बीत चुका है। 

ख) व यजीव संर ण – डीएफ़ओ वारा रपोट अनुमो दत क  गई तथा उस ेआरसीसीएफ़, अंगुल 
को े षत कया गया। व यजीव बंधन योजना को पीसीसीएफ़, (डब यूएल), ओ ड़शा सरकार 
वारा अनुमो दत कया गया।  

ग) सामािजक –आ थक अ ययन – सामिजक-आ थक अ ययन क  अं तम रपोट कले टर, अंगुल 
को ततु क  गई। इस ेएमसीएल के आरपीडीएसी वारा अनुमो दत कया गया। 

III : भू म अ ध हण 

क) वे ट गोपाल साद वे ट -  एमसीएल के नाम पर भू म सीबीए (ए एडं डी) अ ध नयम, 1957 
के तहत अ ध हत क  गई है। 

4(1) 30.06.2003 
7(1) 15.10.2004 
9(1) 20.01.2007 
11(1) 25.09.2007 



ख) उ कल “ए” : भू म अ ध हण अपन ेअं तम चरण म न न प म है : 
4(1) 26.03.2011 
7(1) 11.04.2012 
9(1) 01.02.2013  
11(1) 13.02.2013 को आवदेन एमओसी को तुत कया गया। 

      दनांक 29.10.2013 को भू म एमजएेसज े न हत है।   
ग) अ य बु नयाद  ढाचं ेके लए भू म अ ध हण - अ य बु नयाद  ढाचं ेके लए भू म अ ध हण 

अ ध नयम के तहत अ ध हत 50.351 हे टर के माप क  भू म को एमजेएसज ेक  17 वीं 
बोड क  बठैक म मंजरू  दे द  गई थी। एमओसी क  मंजूर  के बाद, इस े दनांक 12.03.2012 
को आगे क  कारवाई के लए एमओसी वारा कले टर, अंगुल को भेज दया गया है। वशषे 
भू म अ ध हण अ धकार , एमसीएल, अंगुल वारा वां छत के प म, सभी आव यक चीज 
जमा कर द  गई ह। भू म अ ध हण अ धकार , अंगुल वारा नई भू म अ ध हण अ ध नयम 
'2013 के अनुसार एक नया ताव तुत करन ेके नदश के साथ वापस कर द  गई है।  

घ) का तकार  भू म -  भू म के इस ह स ेको सीबीए अ ध नयम के तहत अ ध हत कया गया 
है और और भालुग ड़या और बाघुआबुल गावँ म सरंचना (बनावट) माप परू  हु ई। उनके 
रोजगार के फैसल ेपर नणय न होन ेतक कंकराई और परखमान ामवासी बनावट माप क  
अनुम त नह  ं दे रहे थ।े व भ न बठैक एमसीएल, िजला शासन और प रयोजना भा वत 
यि त के बीच हु ई है। इससे पहले, प रयोजना भा वत यि त केवल एमसीएल स ेनौकर  क  
मांग कर रहे थ,े ले कन कई बैठक  के बाद उ ह न ेकहा क खान के शु आती बदं होन ेके 
मामल ेम, शषे भ-ू था पत जो अभी भी सवेा म है, उ ह एमसीएल खदान  म रोजगार दया 
जाएगा।  

मामल ेको एमजएेसज ेकोल ल मटेड के नदेशक म डल क  24 वी ंबैठक म रखा गया और बोड न ेइस 
वषय पर वचार- वमश कया, और इसके प चात इस पर वचार करत ेहु ए न न सकं प पा रत कया :  

क) संक प कया गया है क भ-ू व था पत  क  सवेाओ ं क  नरंतरता क  पूर  देयता उनके
अ धव षता तक पूर  तरह स ेएमजेएसज ेकोल ल मटेड वारा वहन / तपू त क  जाएगी 
और इस भाव के लए एमसीएल को कॉप रेट गारंट  देन ेहेत ुसहम त हु ई है। 

ख)  "इसके अलावा, संक प कया गया क भ-ू व था पत  को उनक  देयता क  ओर अ धव षता 
तक बैक-टू-बैक काउंटर गारंट  सबंं धत मोटर, शयेरधारक स े ा त होगी। 

ग) इसके अलावा यह सकं प कया गया क एमसीएल स ेभ-ू व था पत  को आ व त करन ेका 
अनुरोध कया जाएगा और यह भी क एमसीएल के मानदंड  के अनुसार उनक  अ धव षता 



तक उ ह सभी मजदरू  और भ त े ा त ह गे। मजदरू  और भ त  क  ओर कुल यय 
यि तगत शयेरधारक  वारा द  गई कॉप रेट गारंट  के अनुसार कया जाएगा। 

घ) "इसके अलावा संक प कया गया है क एमसीएल के लए लाग ूवा षक  योजना एमजएेसज े
कोल ल मटेड वारा उस तार ख स ेकंपनी के बदं होने के मामले म द  जाएगी। 

बोड न ेआग ेके वचार हेत ुसीईओ, एमजएेसजे कोल ल मटेड को नदश दया क बोड के 
इस फैसल ेको एमसीएल को े षत कया जाए। अब, मामला एमसीएल के सम  नणय के लए 

तुत कया गया है। 

ङ) सरकार  भू म ी मयम – रा य सरकार को सरकार  भू म ी मयम के प म सफ . 32, 83, 
75, 998 / - (ब तीस करोड़, तरासी लाख, पचह तर हजार, नौ सौ अ ानवे) जमा कर दया 
गया है। और 423.445 एकड़ के े  पर क जा कर लया गया है। 

च) पुनवास एव ंपनु: थापना साइट – आरडीसी, स बलपुर तथा दनांक 09.11.12 को आयोिजत 
आरपीडीएसी वारा कंकराई और बलचं परु गावँ म 89.48 एकड़ सरकार  भू म पनुवास एवं 
पुन: थापना साइट हेतु अनुमो दत क  गई तथा इसे आगे क  कारवाई हेतु तहसीलदार, 
छद पाड़ा को े षत कया गया। तहसीलदार, छद पाड़ा ने 15.07.2011 को े  स यापन 
रपोट हेतु एक प  संबं धत आरआई को भेजा। आरआई ने दनाकं 01.11.2011 को 
तहसीलदार को रपोट ततु क । तहसीलदार न े 16.11.2011 को पेड़  क  गणना और 
मू यांकन के लए डीएफओ, अंगुल को एक प  भेजा है। सामा य या के एक भाग के प 
म 16.11.2011 को कंकराई और बाल चं पुर गांव को भी एक सामा य नो टस भेजा गया है। 
रज अ धकार , छद पाड़ा वारा वृ ारोपण अमा य है, य क सरकार  भू म पु नगढ़ रज 
कायालय के अतंगत आती है। आरओ, पु रगढ़ वारा अनुवत  कारवाई क  जा रह  है।  

छ) रेलवे साई डगं – बोड क  19 वी ंबैठक म , एमसीएल के मा यम स ेआरआईट ईएस वारा 
रेल आधा रक संरचना के लए यवहायता अ ययन शु  करन े का नणय लया गया। 
आव यक कारवाई के लए नणय को महा बंधक ( स वल), एमसीएल को सू चत कया 
गया है। एमसीएल वारा परु कृत करन ेक  या क  जा रह  है। 

ज) क याणकार  ग त व धयां – आवास, जल आपू त, च क सा सु वधाओ,ं श ा और श ण 
आ द जैस ेक याण और सामािजक सु वधाएं एमसीएल वारा एमजएेसज ेकोल ल मटेड के
अ धका रय  और कमचा रय  को दान क  जा रह  ह। 

झ) प रधीय वकास ग त व धया ं - रा य सरकार के मागदशन म सभी प रधीय वकास 
ग त व धय  और सामािजक सहयोग क  िज़ मदेार  वतमान म एमजएेसजे कोल ल मटेड क  
ओर से एमसीएल वारा नभायी जा रह  है। 



नाला मोड़ना (डाईवसन) – ओ ड़शा सरकार के जल संसाधन वभाग वारा ग ठत तकनीक  स म त ने 
साइट का दौरा कया और रपोट तैयार क । रपोट को माननीय वभाग मं ी के सम  अं तम मजंूर  के 
लए तुत कया गया।  

IV. व तीय ग त व धया ं - एमजेएसजे कोल ल मटेड अब वकासशील चरण म है। इस लए, व तीय वष 
2018-19 के दौरान सभी राज व यय 31.03.2019 के अनुसार तलुनप  म " वकास" मद के प म 
थानातं रत कया गया है और "पू ंजी काय म ग त" (नोट -4) के प म दशाया गया है। मद के तहत 

कुल 2293.48 लाख ( लगं, अ वेषन तथा अ य लागत क  ओर) तथा  22529.65 मीटर क  लगं 
लागत  के प म 1531.92 लाख (नोट-5 म अ वेषन तथा मू याकन सपंि त के प म दशाया गया) 
दशाया गया है।  

कंपनी ने दनांक 21.10.2008 को टेट बक ऑफ इं डया, तालचेर और एि सस बक म अपना चाल ूखाता 
सं या 30533665105 खोला है। दनांक 31.03.2019 को सीएलट डी / चाल ूखात ेम कंपनी के पास . 
1654.29 लाख पये क  बक रा श है। 

V:-बक गारंट   :

कोयला मं ालय के मा यम स ेकंपनी न ेमूल प स ेभारत के रा प त के प  म Rs.111.24 करोड़ बक 
गारंट  के प म तुत कया। हालाँ क यह रा श . 111.24 करोड़ पये माननीय द ल  उ च यायालय 
के आदेश के अनुसार घटाकर . 22.248 करोड़ कर दया गया था। तदोपरांत कंपनी न ेएसबीआई  वारा 
जार  बक गारंट  सं.50/48  के अनुसार, उसी रा श को तालचेर के लए ततु कया गया, जो 30.06.2019

तक वधै है और बाद म द ल  के उ च यायालय के आदेश के अनुसार पनु: स या पत कया  गया है।

VI:- लखेा पर क -  

कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143(5) के तहत, न न ल खत लखेापर ा फम को वष 2018-19 के
लए लेखा पर क  के प म नयु त कया गया है। 

सां व धक लखेा पर क –  
मेसस एम. के. वा  एव ंसहयोगी  
चाटर एकाउंटट  
सोमनाथ हराज  वतीय तल, 
सतीचौरा रोड चाँ दनीचौक, कटक -753002 



VII:- साव ध जमा – 

आपक  कंपनी न े कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 73 तथा उस ेतहत लाग ूअ य नयम के अनुसार 
वष के दौरान जनता स ेकोई जमा वीकार नह  ंक  है।  

कमचा रय  का ववरण – 

कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 134 के तहत आव यक कमचा रय  के ववरण, संशो धत प म 
कंपनी (कमचा रय  के ववरण), नयमन, 1975 के साथ पढ़ा जाए य क आपक  कंपनी न ेइन ावधान  
के तहत कसी भी पा र मक का भुगतान नह  ं कया है। 

VIII:- बोड क  बैठक - 

वष 2018-19 के दौरान बोड क  चार बठैक आयोिजत क  गई। 

IX:- नदेशक म डल – 
1. रपोट के तहत वष के दौरान न न ल खत यि त नदेशक ह गे

i) ी के. आर. वासु देवन
ii) ी ओ.पी. सहं
iii) ी जे॰ पी. सहं
iv) ी एल. एन. म ा
v) ी एस. असरफ
vi) ी डी. भ ाचाज
vii) ी एस. एस. उपा याय
viii) ी सदं प जी. गोखले
ix) ी वनायक एन. भट
x) ी शि त त दासगु ता

02. रपोट के तहत वष के दौरान न न ल खत यि त नदेशक के प म नयु त कए गए। शू य



03. रपोट के तहत वष के दौरान न न यि त नदेशक नह ं रहगे।
i. ी जे॰ पी. सहं

ii. ी एल. एन. म ा

iii. ी एस. असरफ

iv. ी डी. भ ाचाज

X:- नदेशक  के उ तरदा य व का ववरण - नदेशक क  िज मदेार  ववरण के संबंध म कंपनी 
अ ध नयम, 2013 क  धारा 134 (5) के तहत आव यकता के अनुसार, यह पुि ट क  गई है क 

i) 31 माच, 2019 को समा त हु ए व तीय वष के लए वा षक खात  (भारतीय लखेांकन मानक के
व तीय ववरण  के प म) क  तयैार  म, भौ तक थान स ेसंबं धत उ चत प ट करण के साथ
लाग ूलखेांकन मानक  का पालन कया गया।

ii) नदेशक  न ेऐसी लखेांकन नी तय  का चयन कया और उ ह लगातार लाग ू कया और नणय
और मू यांकन कए, जो क उ चत और ववेकपणू थे ता क व तीय वष के अंत म कंपनी के
मामल  म तथा समी ा के तहत वष के लए कंपनी के लाभ या हा न के बारे म सह  और
न प  वचार दया जा सके।

iii) कंपनी के प रसपंि तय  क  सुर ा के लए और धोखाधड़ी और अ य अ नय मत बनावट  को
रोकन े और पहचानन े के लए कंपनी अ ध नयम 2013 के ावधान  के अनुसार नदेशक  ने 
पया त लखेांकन रकॉड के रखरखाव हेतु उ चत और पया त देखभाल क  है।

iv) 31 माच, 2019 को समा त व तीय वष के लए नदेशक  न े 'गोइंग कंसन' आधार पर खात
(इंडे स व तीय ववरण  के प म) को तयैार कया है।

वा षक ववरण उ रण :

कंपनी अ ध नयम 2013 तथा नयम 12(1) के धारा 92 (1) के अनुसार ( बंधन और शासन) 2

कंपनी के नयम 2014 के अनुसार, वा षक ववरण उ रण (फॉम सं या एमजीट  9) को एमसीएल क  
वबेसाइट पर अपलोड कया गया है िजसका लकं नीच े दया गया है: 
http://www.mahanadicoal.in/Financial/annual_report.php 

http://www.mahanadicoal.in/Financial/annual_report.php


अ भ वीकृ त –

आपके नदेशकगण एमजएेलज ेकोल ल मटेड के सभी पहलुओं म उनके सहयोग और सहायता के लए 
एमसीएल का ध यवाद करत ेह।  

आपके नदेशकगण िजला शासन और ामीण  को उनके बहु मू य सहयोग के लए ध यवाद देत ेह। 

एमजएेसज ेकोल ल मटेड के बंधन हेत ुउनके सहयोग के लए आपके नदेशकगण ेड यू नयन  का 
ध यवाद करत ेह। 

आपके नदेशक भारत के नयं क और महालेखा पर क और कंपनी ओ डशा के रिज ार के लखेा 
पर क , अ धका रय  और कमचा रय  वारा दान क  जान े वाल  सेवाओ ंक  उनक  सराहना को भी 
रकॉड करत ेह। 

ह/
दनांक : 01.06.2019 

थान : अनगुल 
अ य  

एमजएेसजे कोल 
ल मटेड 



31 माच, 2019 को समा  त वष के लए एमजेएसजे कोल ल मटेड के लेखा पर कंपनी अ ध नयम, 
2013 क  धारा 143(6)(ख) के तहत भारत के लेखा नयं क एवं महालेखाकार क  ट  प णयॉ ं

कंपनी अ ध नयम, 2013 के तहत दए गए व  तीय तवेदन क  परेखा के अनसुार 31 माच, 2019 
को समा  त वष के लए एमजेएसजे कोल ल मटेड के समे कत व  तीय ववरण तैयार करना कंपनी के 
बंधन का उ  तरदा य  व है । अ ध नयम क  धारा 139 (5) के तहत भारत के नयं क और महालेखा 

पर क वारा नयु त सां व धक लेखापर क  वतं  लेखा पर ा पर आधा रत अ ध नयम क  धारा 
143, धारा 143(10) के तहत नधा रत मानक लेखा पर ा के अनसुार व तीय ववरण  पर राय य त 
करने के लए िज मेदार है। उनके वारा लेखा पर ा, दनांक  24 अ ैल, 2019 म ऐसा करने का 
उ  लेख कया गया है। 

मैने भारत के लेखा नयं क और महालेखाकार के त न ध के प म कंपनी अ ध नयम क  धारा 
143(6)(क) के अंतगत एमजेएसजे कोल ल मटेड के दनांक 31 माच, 2019 को समा  त वष के 
समे कत व  तीय ववरण का पूरक लेखा पर ण ना करने का नणय कया है।  

कृते एवं भारत के लेखा नयं क एवं 
महालेखाकार क  ओर से 

ह  ता/- 
(मौसूमी राय भ ाचाय) 

महा नदेशक 
वा णि यक लेखा पर ा एवं पदेन सद  य 

लेखा पर ा बोड-II कोलकाता 

 थान: कोलकाता 
दनांक: 10.05.2019



वतं  लेखा पर क  का तवेदन 
सेवा म, 
सद  यगण, एम.जे.एस.जे.  कोल ल मटेड  
भारतीय लेखांकन मानक के व तीय ववर णय  का तवेदन

मत 

हमने 31.03.2019 को समा त वष के लए एम.जे.एस.जे. कोल ल मटेड के सलं न तुलनप  एवं 
लाभ-हा न लेखा के साथ-साथ उसी त थ को समा त वष के भारतीय लेखांकन मानक के नकद वाह 
ववरणी और मह वपूण लेखांकन नी तय  व अ य ववरणा मक सचूी क  लेखापर ा क  है। (भारतीय 
लेखांकन मानक के व तीय ववरणी म उ ले खत) 

हमारे मत म, हमार  पूण जानकार  म और हम दए गये प ट करण के अनुसार भारतीय लेखांकन 
मानक के व तीय ववर णय  म शा मल तथा भारत म ायः वीकाय लेखांकन स ांत स य क  
जानकार  देते है, जो क दनांक 31.03.2019 म कंपनी के मामलो क  ि थ त एवं वष के अं तम 
त थ के नकद वाह से सबंि धत ह। 

मत के आधार 

हमने कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143 (10) के तहत न द ट  लेखा पर ा मानक  के अनुसार 
लेखा पर ा आयोिजत क  गई है ।. हमार  रपोट के व तीय ववरण अनुभाग क  लेखापर ा के 
लए उन मानक  के तहत हमार  िज मेदा रय  को लेखा पर ा क  िज मेदा रय  म आगे व णत 
कया गया है। हम कंपनी के अ ध नयम, 2013 और नयम  के ावधान  के तहत व तीय ववरण  
क  हमार  लेखा पर ा के लए ासं गक नै तक आव यकताओं के साथ भारत के सनद  लेखाकार 
सं थान वारा जार  आचार सं हता के अनुसार हम कंपनी से वतं  ह। , और हमने इन 
आव यकताओं और आचार सं हता के अनुसार अपनी अ य नै तक िज मेदा रय  को पूरा कया है. हम 
मानते ह क हमने जो लेखा पर ा सा य ा त कए ह, वे हमार  राय के लए आधार दान करने 
के लए पया त और उपयु त ह।

व तीय ववरण  के लए बंधन का उ तरदा य व एवं शासन- व ध

कंपनी अ ध नयम, 2013 के अनुभाग 134(5) (‘अ ध नयम’) क  आव  यकताओं के अनु प  तुत 
इन ववर णय  म कंपनी के भारतीय लेखांकन मानक क  व तीय ि थ त, व तीय दशन और 
नकद  वाह का, भारत म  वीकृत लेखा स ांत  के साथ-साथ अ ध नयम क  धारा 133, िजसे 
कंपनी (लेखा) नयमावल , 2014 के साथ पढ़ा जाए, म न द  ट लेखांकन मानक  के अनुसार इन 
व तीय ववरण  म कंपनी क  व तीय ि थ त, व तीय न पादन और नगद  वाह के स य और 
सह  कटन करना बंधन का उ तरदा य व है।  



कंपनी के नदेशक मडंल का उ  तरदा य  व है क व े कंपनी क  सपंि त को सरु त रखने के लए 
अ ध नयम के ावधान  के अनुसार यथो चत लेखा अ भलेख  को बनाए रख जो धोखाधड़ी और अ य 
अ नय मतताओं का पता लगाने और रोकने के लए यथो चत लेखा नी तय  का चयन व लाग ूकरने, 
उ चत व ववेकपूण नणय व अनुमान करने व ऐसी यथो चत आंत रक व  तीय नयं ण लागू  करने 
व बनाए रखने, जो ासं गक लेखा अ भलेख  क  सट कता और सपंूणता सु नि चत करती हो, जो 
व तीय ववरण  क  तैयार  और तु त से सबंं धत हो और स  य व न  प  कथन का आलोकन 
कराती हो और जो कसी धोखाधड़ी या ु ट क  वजह से होने वाल  म  या कथन से मु  त हो। 

व तीय ववरण  को तैयार करने के लए बंधन कंपनी क  मता का आकलन करने के लए 
िज़ मेदार है, जो क सं था, कट करण, जैसा क लागू हो, सं था से सबंं धत मामले और लेखांकन के 
चाल ूसं था के आधार का उपयोग करने के लए िज मेदार है जब तक क बंधन या तो कंपनी को 
समा त करने या संचालन को बंद करने का इरादा रखता है, या यथाथवाद  नह ं है वैकि पक है।

नदेशक मडंल कंपनी क  व तीय तवदेन या क  देखरेख के लए भी िज मेदार ह।

व तीय ववरण  क  लेखा पर ा के लए लेखा पर क क  िज मेदा रयां

हमारा उ े य इस बारे म उ चत आ वासन ा त करना है क या सपंूण प से व तीय ववरण 
भौ तक दु यवहार से मु त ह, चाहे धोखाधड़ी या ु ट के कारण, और लेखा पर ा के तवदेन जार  
करने के लए िजसम हमार  राय भी शा मल है। उ चत आ वासन उ च तर का आ वासन है, ले कन 
यह गारंट  नह ं है क एसएएस के अनुसार कया गया लेखा पर ा हमेशा मौजदू होने पर कसी 
साम ी के गलत होने का पता लगाएगा। गलतफहमी, धोखाधड़ी या ु ट से उ प न हो सकती है और 
साम ी मानी जाती है य द, यि तगत प से या कुल म, वे इन व तीय ववरण  के आधार पर 
उपयोगकताओं के आ थक नणय  को भा वत करने के लए यथो चत अपे ा क  जा सकती है।

मामल  का मह व: 

कंपनी ने मलू प से कोयला मं ालय के मा यम से भारत के रा प त के प  म बक याभू त 
के प म 1111.24 करोड़ पये ततु कए।. हालां क माननीय द ल  उ च यायालय के आदेश के 
अनुसार 111.24 करोड़ पय ेक  रा श म 22.248 करोड़ क  गई और तदनुसार कंपनी ने एसबीआई,
तालचर वारा जार  कए गए धारक सं या 50/48 के साथ बक याभू त को उसी रा श के लए 

तुत क , िजसक  वैध 30.06.2019 तक क  गई 



मखु लेखा पर ा मामला

हमने नीचे व णत मामल  म मखु लेखापर ा मामल  को अपनी रपोट म सू चत कया  है।

मखु लेखा पर ा मामला हमारे लेखा पर ा ने मखु लेखा पर ा मामले 
को कैसे सबंो धत कया

कोल लॉक का नर तीकरण दो आवं टत कोल लाक  म से, एक कोयला 
लॉक (यानी उ कल -ए) पहले ह  नर त  हो 
चुका है और दसूरा (यानी गोपाल साद-डब यू) 
अभी भी कंपनी के पास है।

अ य मामल  
वष के दौरान कंपनी ने 15,39,590.00 पये के  कुछ ह स  का  भगुतान आकलन वष 2016-17 के
लए  कया है, जो आयकर क  मांग के अंतगत ववाद और अपील के व  कया गया है। ऐसी 
बकाया रा श के सबंंध म कताब  म कोई ावधान नह  ं कया गया है।

इन मामल  के सबंंध म हमार  राय सशंो धत नह ं है।

अ य वैधा नक और नयामक आव कताओं पर रपोट 
i) कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 143 के उप-खंड (11) के संबंध म भारत के क  सरकार

वारा जार  कंपनी (लेखा पर क क  रपोट) आदेश 2016 (आदेश) के अनुसार अ ध नयम क
धारा 143 क  उपधारा (11) के अनुसार हम आदेश के पैरा 3 और 4 म न द ट मामल  पर
ववरण अनुल नक-क म देते ह।

ii) कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 143 (5) के तहत आव यकतानुसार लेखापर ा क  सुझाई गई
प त का पालन करने के उपरांत भारत के नयं क और महालेखा पर क वारा जार  दशा-
नदश  का ववरण, उस पर कए गए काय  और कंपनी के खात  और व तीय ववरण  पर
इसका भाव क  एक रपोट अनुल नक - ख म देते ह।

(iii) कंपनी अ ध नयम 2013 क  धारा 143 (5) के तहत आव यकतानुसार हम वष 2018-19 के

लए लेखा पर ा, उस पर कए गए काय ,  और कंपनी के खात  और व तीय ववरण  पर 
इसके भाव क  सझुाई गई प त का पालन करने के प चात   कोल इं डया ल मटेड, इसक  
सहायक कंप नयां और संयु त उ यम के लेखा पर ा के लए भारत के नयं क और महालेखा 
पर क वारा जार  अ त र त अनुदेश  पर एक ववरण  इस अनुल नक -ग म तुत करते  
ह। 

अ ध नयम के अनु छेद 143(3) के अनुसार वां छत रपोट इस कार ह- 
क) हमने उन सभी सचूना तथा प ट करण को ा त कर लया है जो हमार  जानकार  के
अनुसार अंके ण के लए ज र  तथा भरोसेमदं था। 



ख) हमारे वचार से कानून के अनुसार सभी वां छत लेखा बह  कंपनी वारा उप था पत कया गया 
जो लेखा बह  जांच के लए आव यक था। 

ग) तुलन-प  िजसम लाभ और हा न का ववरण तथा रोकड़ उपयोग को इस रपोट म लेखा-वह  
करार के साथ तुत कया गया है। 

घ) हमारे वचार से कंपनी अ ध नयम के अनु छेद 133 के अंतगत लेखा के व श ट मानक को 
उपयु त भारतीय मानक लेखांकन व तीय ववरण म पालन कया गया है जो कंपनी (लेखा) 
नयमावल , 2014 के नयम 7 म न हत है। 

ड़) नदेशक बोड वारा दनांक 31.03.2019 तक नदेशक  से ा त ल खत तवेदन के आधार पर 
अ ध नयम के अनु छेद 164(2) के शत  के अनुसार 31.03.2019 तक नयु त कये गये कसी 
भी नदेशक को आयो य करार नह ं दया गया। 

च) कंपनी के व तीय तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण के पया त और ऐसे नयं ण के
चालन भाव से सबंं धत तवेदन अलग से सलं न कये गए ह। 

छ) कंपनी अ ध नयम, 2014 के नयमावल , 11(लेखा पर ा तथा लेखा पर क) के तहत ्अ य 
मामल  से सबंं धत लेखा पर क  क  रपोट के संदभ म हमार  राय तथा हमार  जानकार  को प ट 
करने हेतु प ट करण दया गया।  

i) कंपनी ने अपने व तीय ववरण म अपनी व तीय ि थ त पर वचाराधीन मकुदम  के
भाव का खुलासा कया है।

ii) कंपनी ने द घकाल न अनुबंध  के साथ-साथ यु प न अनुबंध  पर नकट आ थक घाट
अगर कोई हो तो, के लए लागू नयम अथवा लेखा मानक  म आव यक ावधान बनाए
ह।

iii) इ वे ट एडुकेशन एंड ोटे शन फंड को ह तांत रत कये जाने वाल  रा श म कोई वल ब
नह ं हुआ है।

कटक 
दनांक : 24.04.2019

कृत ेएम.के. वा  ए ड असो सय स
सनद  लेखाकार 

फम पंजी. सं या : 323045 ई 
 ह/- 
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सद यता सं या: 057573

वतीय तल, सतीचौरा रोड,
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अनुल नक-क 

वतं  लेखा पर क  के तवदेन का अनलु नक 

अ य कानूनी तथा नयामक आव यकता हेतु हमारे तवदेन क  त थ पैरा-1 न द ट अनुल नक म क  गई 
है। 

i) अ थाई प रसंप त के संबंध म :
यह कंपनी उपल ध सूचना के आधार पर सं या मक यौरा तथा अ थाई प रसंप त स हत त य  को
दशाते हु ए वां छत रकाड का रख-रखाव करता है।
जैसा क हम बताया गया है क कंपनी के व तीय वष के दौरान अ थाई प रसंप त  का
चरणब  आकृ तता मक प स े य थापन वारा भौ तक प स ेस यापन कया गया है िजसम हमारे
स ेत यमूलक प स ेकंपनी के आकार तथा संपदा क  कृ त को यान म रखा गया है।
अचल संपि त का टाइटल डीड कंपनी के नाम स ेहै।

ii) माल के संबंध मःे
वष के दौरान कंपनी के पास कलपुज  एवं क च ेमाल का कोई भंडार नह ं है। अतः बंधन वारा वष
के दौरान इसक  य  जांच नह ं क  गई।

iii) कंपनी अ ध नयम 2013 के धारा 189 के अंतगत पाट  का कज तथा अ म
कंपनी अ ध नयम, 2013 के धारा 189 के अंतगत पाट  को कोई कज या अ म इस वषाव ध म नह ं
दया गया िजसका ववरण अ यो ल खत हैः-
क) लागू नह ं
ख) लागू नह ं
ग) लागू नह ं

iv) कज, नवशे, गारंट  तथा तभू त
कंपनी अ ध नयम, 2013 के धारा 185 एव ं186 म कज, नवशे, गारंट  तथा तभू त से संबं धत
शत  को संशो धत कया गया।

v) जनता स े वीकृत जमा
ा त सूचना तथा प ट करण के आधार पर कंपनी न ेजनता से कोई भी जमा वीकार ह ं कया 

त नुसार कंपनी के लए यह खंड लागू नह ं है। 
vi) कंपनी अ ध नयम, 2013 के धारा 148 के अंतगत लागत रेकॉड का रख-रखाव

लागू नह ं।
vii) सां व धक बकाया के संबंध म

क) एमसीएल स े त नयुि त पर लए गए टाफ के अ त र त कंपनी का अपना कोई टाफ नह ं है।
अतः वष के दौरान भ व य न ध देय क  कटौती एवं जमा लागू नह ं होता। पुनः चं क कंपनी ने 
वष के दौरान उ पादन एवं ब  शु  नह ं कया है, अतः सरकार को कोई वैधा नक देय का 
भुगतान देय नह ं है। 

ख) कंपनी के सभी रेव यु आय का लागत तथा यय इटंजेबुल ऐसेट के अंतगत होने के कारण वकास 
को इसके यवसा यक उ पादन म नह ं रखा गया है। त नुसार एफ.डी.आर. पर बक याज क  
कमाई भी लागत अनुसार ह  मानी जाती है। फर भी आयकर वभाग ने इस ेरेव यु आय माना है 
तथा यह त य आयकर वभाग के अपील य ा धकार  के पास अभी भी लं बत है। 



viii) बक या व तीय सं थान स ेल  गई ऋण क  अदायगी म चूक
कंपनी न े कसी सं था या बक से कोई ऋण नह ं लया है, अतः खंड लागू नह ं होता।

ix) पैस ेआरं भक सावज नक नगम या आगे क  सावज नक पशेकश के मा यम से(ऋण उपकरण  स हत)
और अव ध के ऋण िजस उ े य के लए उठाये गए है, उनपर लागू है।
कंपनी न ेआरं भक सावज नक नगम या आगे क  सावज नक पशेकश(ऋण उपकरण  स हत) और
अव ध के ऋण के मा यम से कोई पैसा नह ं उठाया है, इस लए यह खंड लागू नह ं होता।

x) वष के दौरान धोखाधड़ी क  रपो टग (तर का तथा रा श)
हम द  गई सूचना एवं प ट करण के अनुसार वष के दौरान कंपनी पर या वारा कसी धोखाधड़ी का
मामला सामन ेनह ं आया है या रपोट नह ं कया गया है।

xi) बंधक य पा र मक
कंपनी न ेवष के दौरान कसी भी बंधक य पा र मक का भुगतान नह ं कया है।

xii) न ध कंपनी स ेसंबं धत ावधान
लागू नह ं।

xiii) कंपनी अ ध नयम,2013 क  धारा 177 तथा 188 के तहत ्पाट  के लने-देन स ेसंबं धत अनुपालन
हम द  गई सूचना एवं प ट करण के अनुसार वष के दौरान कंपनी वारा संबं धत पाट  स े कसी
भी कार का लने-देन नह ं कया गया है।

xiv) वष के दौरान ाथ मक आवटंन और शयेर या पूर  तरह या आं शक प स ेप रवतनीय डबचर के
ाइवटे लेसमट

कंपनी न े रपो टग अव ध के दौरान ाथ मक आवंटन और शयेर या पूर  तरह या आं शक प से 
प रवतनीय डबचर के ाइवटे लसेमट नह ं कया है।

xv) नदेशक  तथा उनके साथ जुड़े सद य  के साथ गैर नकद लेन-देन
रपो टग अव ध के दौरान कंपनी के नदेशक  या उनके साथ जुड सद य  के साथ गैर नकद लने-देन
दज नह ं कया गया है।

xvi) भारतीय रजव बक अ ध नयम,1934 के अनुभाग 45-आई.ए. के अंतगत पंजीकरण
लागू नह ं। 

कटक       कृते एम.के. वाई ए ड असो सय स
दनांक: 24.04.2019       सनद  लखेाकार

 सं था पंजी. सं या : 323045ई
      ह/- 

 सनद  लखेाकार मनोज कुमार वाई 
      साझदेार 

 साद यता सं या: 057573



एम.के. वा  ए ड असो सय स 
सनद  लेखाकार  एच/ओ सोमनाथ हराज 

 वतीय तल, सतीचौरा रोड,
    चाँदनीचौक, कटक-753002

 ई-मेल:ssm2709@gmail.com

अनपुालन माण प

हमने कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143 (5) के तहत भारत के नयं क एवं महालेखा 
पर क वारा जार  नदश / उप- नदश  के अनुसार 31 माच 2019 को समा त वष के लए 
मैसस एम.जे.एस.जे.  कोल ल मटेड, अंगुल के लेखा खात  का पर ण कया है और यह 
मा णत करत ेहै क हम जार  कए गए सभी नदश / उप- नदश  का पालन कया है।

कटक       कृते एम.के. वाई ए ड असो सय स
दनांक: 24.04.2019       सनद  लखेाकार

फ़म पंजी. सं या : 323045ई 

ह/- 
सी ए मनोज कुमार वाई 
      साझदेार 
सद यता सं या: 057573

mailto::ssm2709@gmail.com


एम.के. वा  ए ड असो सय स 
सनद  लेखाकार  एच/ओ सोमनाथ हराज 

 वतीय तल, सतीचौरा रोड,
    चाँदनीचौक, कटक-753002

 ई-मेल:ssm2709@gmail.com

अनुल नक – ख
कंपनी: एम.जे.एस.जे.  कोल ल मटेड 
अनगुल, ओ डशा 
व तीय वष: 2018-2019 

कंपनी अ ध नयम, 2013 के 143(5) के सी एंड जी कायालय वारा जार  नदश  के अनुसार 
तवदेन

नदश वैधा नक लेखा पर क का जवाब 
1. या कंपनी के पास आईट  णाल  के मा यम से

सभी लेखांकन लेनदेन को संसा धत करने के लए
स टम है? य द हाँ, तो आईट  स टम के बाहर के
खात  क  व वसनीयता पर लखेांकन लनेदेन के
सं करण के न हताथ को व तीय न हताथ, के

साथ बताया जा सकता है, य द कोई हो।

जैसा क सू चत कया गया है क कंपनी के पास 
आईट  स टम के मा यम स े सभी लखेांकन 
लनेदेन को संसा धत क  कोई यव था नह ं है।

2. या कंपनी वारा ऋण चुकाने क  असमथता के
कारण कसी मौजूदा ऋण का पुनगठन या कसी
ऋणदाता वारा कंपनी को दए गए  कज / ऋण /
याज आ द के छूट / राइट ऑफ का मामला हुआ
है? य द हाँ, तो इसके व तीय भाव का उ लखे
कर।

हम द  गई जानकार  के अनुसार, लखेा पर ा के 
तहत वष के दौरान मौजूदा ऋण के पुनगठन या 
कंपनी वारा ऋण चुकान ेक  असमथता के कारण 
कंपनी को ऋणदाता वारा दये गए कज / ऋण / 
याज आ द क  छूट / राइट ऑफ के मामल ेनह ं 
थ।े 

3. या क य / रा य एज सय  स े व श ट योजनाओं 
के लए ा त / ा य धनरा श का नयम  और
शत  के अनुसार उ चत उपयोग कया गया था?
वचलन के मामल  क  सूची बनाएं। 

हम द  गई जानकार  के अनुसार, कंपनी को क य 
/ रा य एज सय  स े व श ट योजनाओं के लए 
ा त / ा य नह ं है। इस लए उपयोग का सवाल 

ह  नह ं उठता।

कटक       कृते एम.के. वाई ए ड असो सय स
दनांक: 24.04.2019       सनद  लखेाकार

 सं था पंजी. सं या : 323045ई 
      ह/- 

 सी ए मनोज कुमार वाई 
    साझदेार 
 साद यता सं या: 057573 

mailto::ssm2709@gmail.com


एम.के. वा  ए ड असो सय स 
सनद  लेखाकार  एच/ओ सोमनाथ हराज 

 वतीय तल, सतीचौरा रोड,
    चाँदनीचौक, कटक-753002

 ई-मेल:ssm2709@gmail.com

अनुल नक – ग 

वष 2018-19 के लए कोल इं डया ल मटेड, इसक  सहायक कंप नय  और संयु त उप म  
क  लेखा पर ा के लए नयु त वैधा नक लेखा पर क  के लए कंपनी अ ध नयम, 2013

क  धारा 143 (5) के तहत अ त र त नदश  के अनुसार तवेदन।

कंपनी: एम.जे.एस.ज.े  कोल ल मटेड
अनगुल, ओ डशा 

व तीय वष:     2018-19

.सं या जार  नदश वैधा नक लेखा पर क का 
जवाब

1 या कंपनी ने कसी े  के वलय / वभाजन / पुनः 
सरंचना के समय प रसपंि तय  और सपंि तय  का 
भौ तक स यापन अ यास कया है। य द हा,ं तो या 
सबंं धत सहायक ने अपे त या का पालन कया 
है?

व तीय वष 2018-19 के दौरान 
कसी े  का वलय / वभाजन 
/ पुन: सरंचना नह ं कया गया 
है।

कटक       कृते एम.के. वाई ए ड असो सय स
दनांक: 24.04.2019       सनद  लखेाकार

 सं था पंजी. सं या : 323045ई 
      ह/- 

 सी ए मनोज कुमार वाई 
    साझदेार 
 साद यता सं या: 057573 

mailto::ssm2709@gmail.com


अनुल नक-घ 

कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 143 क  उपधारा 3 के खंड(i) के अतंगत आंत रक नयं ण 
तवदेनः 

31 माच 2019, कंपनी के प म एम.जे.एस.जे.  कोल ल मटेड (द कंपनी) के व तीय तवदेन पर 
आंत रक मानक लेखांकन व तीय ववरण के सयंोजन के प म हमारे इस त थ पर समा त वष के 
लए कंपनी के व तीय ववरण  का हमने लेखा पर ा कया है। 

 आंत रक व तीय नयं ण के त बंधन का उ तरदा य वः- 
भारतीय चाटड अकाउंटे ट सं थान(आईसीएआई) वारा जार  कये गए व तीय तवदेन पर आंत रक 
व तीय नयं ण ि थ त के आव यक घटक को यान म रखते हु ए कंपनी वारा व तीय तवदेन 
मानदंड पर आंत रक नयं ण के आधार पर आंत रक व तीय नयं ण को बनाए रखना एवं था पत 
करना, कंपनी बंधन क  िज मेदार  है। इन िज मेदा रय  म कंपनी अ ध नयम, 2013 के तहत ्
डजाइन, कंपनी नी तय  के पालन स हत पया त आंत रक व तीय नयं ण का रख-रखाव एवं 
काया वयन, यापार के यवि थत एवं कुशल सचंालन सु नि चत करना, अपनी सपंि त क  सरु ा, 
धोखाधड़ी एवं ु टय  का पता लगाना और उसक  रोकथाम, सट कता एवं लेखा-अ भलेख  क  पूणता 
और व वसनीय व तीय जानकार  के समय पर तैयार  शा मल है।  

लेखापर क  का उ तरदा य व  
हमारा उ तरदा य व है, हमार  लेखा पर ा के आधार पर कंपनी के इन व तीय तवदेन पर 
आंत रक व तीय नयं ण पर आपना मत य त करना है। हमने अ ध नयम क  धारा-143(10) के 
तहत ् न द ट एवं आई.सी.ए.आई वारा जार  कया गया लेखा पर ा मानक  और लेखा पर ा के 
व तीय तवदेन(मागदशन नोट) पर आंत रक व तीय नयं ण पर मागदशक य नोट के अनुसार 
लेखा पर ा कया है। ये मानक नै तक आव यकता के अनु प है तथा हमने लेखा पर ा इस कार 
नयोिजत व न पा दत कया क हम जो व तीय तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण ा त हु ए 
वह अनुर त एवं था पत एवं भावी ढंग से काय कर रह है।  

व तीय तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण णाल  क  पया तता एवं उनके प रचालन भाव के 
बारे म हमारे लेखा पर ा सा य ा त करने के लए अपनाई जाने वाल  या शा मल है। व तीय 
तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण क  समझ ा त करने के लए मौजदूा साम ी क  कमजोर  

से होने वाल  जो खम का आंकलन करना। डजाइन के पर ण एवं मू यांकन और जो खमं के 
आंकलन के आधार पर आंत रक नयं ण क  भावशीलता व तीय तवेदन पर आंत रक नयं ण के 
हमारे लेखा पर ा म शा मल कया गया है।  

हमारा व वास है क व तीय तवदेन पर कंपनी क  आंत रक व तीय नयं ण णाल  पर हमारे 
लेखा पर ा क  राय के लए एक आधार दान करने के लए पया त और उ चत है। 



व तीय तवेदन पर आंत रक व तीय नयं ण का अथ 
कंपनी के व तीय तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण एक या है िजसे भारतीय मानक 
व तीय तवदेन क  व वसनीयता तथा आम तौर पर वीकार लेखांकन स ांत  के अनुसार बाहर  
प रयोजनाओं के लए व तीय व त य  क  तैयार  के सबंंध म उ चत आ वासन दान करने के लए 
बनाया गया है । कंपनी के व तीय तवेदन पर आंत रक व तीय नयं ण म उन नी तय  और 

याओं को शा मल कया गया है जो (1)अ भलेख  के रखरखाओं से सबंं धत जो कंपनी के सपंि त 
के लेनदेन एवं वभाव को उ चत प से दशाए ँ (2) वीकार लेखांकन स ांत  के अनुसार व तीय 
व त य  य तव  क  तेयार  क  अनुम त, आव यक लेनदेन के लए उ चत आ वाषन दान करते है 
तथा कंपनी के नदेशक एवं बंधन ा धकरण के अनुसार कंपनी क  ाि तयाँ एवं यय कया जा 
रहा है ।(3)अना धकृत अ ध हण, उपयोग, व कंपनी क  सपंि त िजसका भारतीय मानक व तीय 
ववरण पर भाव  होसकता है, का समयपर पता लगाना एवं रोक-थाम के संबंध म उ चत आ वासन 
दान करते ह।  

व तीय तवेदन पर आंत रक व तीय नयं ण क  न हत सीमाएं:- 
व तीय तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण  क  अंत न हत सीमाओं क  वजह से, नयं ण क  
मल भगत या अनु चत बंधन ओवरराइड क  सभंावना स हत, ु ट या धोखाधड़ी के कारण साम ी 
क  गड़बड़ी हो सकती है िजसका पता नह ं लगाया जा सकता है। साथ ह , भ व य क  अव ध के लए 
व तीय तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण के कसी भी मू यांकन के अनुमान इस जो खम के 
अधीन ह जो  क ि थ तय  म बदलाव के कारण व तीय तवदेन पर आंत रक व तीय नयं ण 
अपया त हो सकता है, या नी तय  या याओं के अनुपालन क  ड ी बगड़ सकता है। 

मत   
हमार  राय म, कंपनी के पास  व तीय तवदेन पर पया त आंत रक व तीय नयं ण णाल  है 

और 31 माच 2019 के अनुसार ऐसे व तीय तवदेन पर इस तरह के आंत रक व तीय नयं ण 

णाल  भावी प से चल रहे थे, जो व तीय तवदेन मानदंड  पर आंत रक नयं ण मानदंड  के 

आधार पर था पत कए गए थे। कंपनी ने चाटड इं ट यूट ऑफ इं डया के चाटड अकाउंटट वारा 

जार  कए गए आंत रक व तीय नयं ण  के लेखापर ा के  मागदशन नोट म बताए गए आंत रक 

नयं ण के आव यक घटक  पर वचार कया है।

कटक       कृते एम.के. वाई ए ड असो सय स
दनांक: 24.04.2019       सनद  लखेाकार

 सं था पंजी. सं या : 323045ई 
      ह/- 

 सी ए मनोज कुमार वाई 
    साझदेार 
 साद यता सं या: 057573 



अनुल नक-क
वतं  लेखा पर क  के तवेदन का अनुल नक 

अ य कानूनी तथा नयामक आव यकता हेतु हमारे तवदेन क  त थ पैरा-1 न द ट 
अनुल नक म क  गई है। 

i) थायी प रसपं त के सबंंध म :
यह कंपनी उपल ध सचूना के आधार पर
सं या मक यौरा तथा अ थाई प रसपं त
स हत त य  को दशाते हु ए वां छत रकाड
का रख-रखाव करता है।
जैसा क हम बताया गया है क कंपनी के
व तीय वष के दौरान अ थाई प रसंप त
का
चरणब  आकृ तता मक प से य थापन
वारा भौ तक प से स यापन कया गया है

िजसम हमारे से त यमलूक प से कंपनी के
आकार तथा सपंदा क  कृ त को यान म
रखा गया है।
अचल सपंि त का टाइटल डीड कंपनी के
नाम से है।

वा त वक ववरण

ii) माल के सबंंध मेः
वष के दौरान कंपनी के पास कलपुज  एवं
क च े माल का कोई भडंार नह ं है। अतः
बंधन वारा वष के दौरान इसक  य

जांच नह ं क  गई।

वा त वक ववरण

iii) कंपनी अ ध नयम 2013 के धारा 189 के
अंतगत पाट  का कज तथा अ म
कंपनी अ ध नयम, 2013 के धारा 189 के
अंतगत पाट  को कोई कज या अ म इस
वषाव ध म नह  ं दया गया िजसका ववरण
अ यो ल खत हैः-
क) लागू नह ं
ख) लागू नह ं
ग) लागू नह ं

वा त वक ववरण



iv) कज, नवेश, गारंट  तथा तभू त
कंपनी अ ध नयम, 2013 के धारा 185 एवं
186 म कज, नवेश, गारंट  तथा तभू त
से सबंं धत
शत  को सशंो धत कया गया।

वा त वक ववरण

v) जनता से वीकृत जमा
ा त सचूना तथा प ट करण के आधार पर

कंपनी ने जनता से कोई भी जमा वीकार
ह ं कया त नुसार कंपनी के लए यह खडं
लागू नह ं है।

वा त वक ववरण

vi) कंपनी अ ध नयम, 2013 के धारा 148 के
अंतगत लागत रेकॉड का रख-रखाव

लागू नह ं। 
वा त वक ववरण

vii) सां व धक बकाया के सबंंध म
क) एमसीएल से त नयुि त पर लए गए

टाफ के अ त र त कंपनी का अपना 
कोई टाफ नह ं है। अतः वष के दौरान 
भ व य न ध देय क  कटौती एवं जमा 
लागू नह ं होता। पुनः चं क कंपनी ने वष 
के दौरान उ पादन एवं ब  शु  नह  ं
कया है, अतः सरकार को कोई वैधा नक 
देय का भगुतान देय नह ं है। 

ख) कंपनी के सभी रेव यु आय का लागत 
तथा यय इंटजबेुल ऐसेट के अंतगत 
होने के कारण वकास को इसके 
यवसा यक उ पादन म नह ं रखा गया 
है। त नुसार एफ.डी.आर. पर बक याज 
क  कमाई भी लागत अनुसार ह  मानी 
जाती है। फर भी आयकर वभाग ने 
इसे रेव यु आय माना है तथा यह त य 
आयकर वभाग के अपील य ा धकार  
के पास अभी भी लं बत है। 

वा त वक ववरण



viii) बक या व तीय सं थान से ल  गई ऋण
क  अदायगी म चूक 
कंपनी ने कसी सं था या बक से कोई ऋण 
नह ं लया है, अतः खंड लागू नह ं होता। 

वा त वक ववरण

ix) पैसे आरं भक सावज नक नगम या आगे क
सावज नक पेशकश के मा यम से(ऋण
उपकरण  स हत) और अव ध के ऋण िजस
उ े य के लए उठाये गए है, उनपर लागू है।
कंपनी ने आरं भक सावज नक नगम या
आगे क  सावज नक पेशकश(ऋण उपकरण
स हत) और अव ध के ऋण के मा यम से 
कोई पैसा नह  ं उठाया है, इस लए यह खंड
लागू नह ं होता।

वा त वक ववरण

x) वष के दौरान धोखाधड़ी क  रपो टग (तर का
तथा रा श)
हम द  गई सचूना एवं प ट करण के
अनुसार वष के दौरान कंपनी पर या वारा
कसी धोखाधड़ी का मामला सामने नह ं 
आया है या रपोट नह ं कया गया है।

वा त वक ववरण

xi) बंधक य पा र मक
कंपनी ने वष के दौरान कसी भी बंधक य
पा र मक का भगुतान नह ं कया है।

वा त वक ववरण

xii) न ध कंपनी से सबंं धत ावधान
लागू नह ं। वा त वक ववरण

xiii) कंपनी अ ध नयम,2013 क  धारा 177
तथा 188 के तहत ् पाट  के लेन-देन से 
सबंं धत अनुपालन 
हम द  गई सचूना एवं प ट करण के 
अनुसार वष के दौरान कंपनी वारा 
सबंं धत पाट  से कसी भी कार का लेन-
देन नह ं कया गया है। 

वा त वक ववरण



xiv) वष के दौरान ाथ मक आवटंन और शयेर
या पूर  तरह या आं शक प से प रवतनीय 
डबचर के ाइवेट लेसमट  
कंपनी ने रपो टग अव ध के दौरान 
ाथ मक आवंटन और शयेर या पूर  तरह 

या आं शक प से प रवतनीय डबचर के 
ाइवटे लेसमट नह ं कया है। 

वा त वक ववरण

xv) नदेशक  तथा उनके साथ जड़ेु सद य  के
साथ गैर नकद लेन-देन 
रपो टग अव ध के दौरान कंपनी के 
नदेशक  या उनके साथ जडु सद य  के 
साथ गैर नकद लेन-देन दज नह ं कया 
गया है। 

वा त वक ववरण

xvi) भारतीय रजव बक अ ध नयम,1934 के
अनुभाग 45-आई.ए. के अंतगत पंजीकरण 

  लागू नह ं।  

वा त वक ववरण

कृते एम.के. वाई ए ड 
असोसीयट्स

कटक  
दनांक: 24.04.2019    

सनद  लेखाकार  
सं था पंजी. सं या : 323045ई 

 ह/- 
 सी ए मनोज कुमार वाई 

   साझेदार 
 साद यता सं या: 057573



फाम सं या एम.आर.-3 
स चवीय लेखा पर ा तवदेन 

31 माच, 2019 को समा त व तीय वष के लए  
{कंपनी अ ध नयम, 2013 के नयम सं या.9 व कंपनी अ ध नयम ( नजी नयुि त एवं पा र मक) 2014 के खंड 204(1) के

अनसुरण म} 

त 
सद  यगण 
एम.जे.एस.जे. कोल ल मटेड 
हाउस नं. 42 ( थम तल), आनंद नगर 
हा कमपाड़ा, पो ट ऑ फस, अनगुल, अनगुल-759143, ओ डशा

म/हमन े मेसस एम.जे.एस.जे. कोल ल मटेड(त प चात इसे कंपनी कहा गया है) वारा नगम थाओं के अवलंबन म लागू 
वैधा नक ावधान  के अनुपालन का स चवीय लेखा पर ण कया गया। स चवीय लेखा पर ा इस कार कया गया क उससे 
नगम आचरण /वधैा नक अनपुालन  तथा उनपर हमार  राय जा हर करने का एक यथो चत आधार ा  त हुआ। 

स चवीय लेखा पर ण के दौरान कंपनी उसके अ धका रय , एजट और ा धकृत त न धय  वारा उपल ध कराई गई 
जानका रय  के अनुसार कंपनी क  ब हय , कागजात , कायवृ  त बह , प  और दायर ववरण  और अ य रकॉड क  जॉच के 
आधार पर हमने अपनी राय के अनुसार तवे दत कया ह क कंपनी न े31 माच, 2019 को समा त व  तीय वष के लेखा 
पर त अव ध म न  न सूची  थ वधैा नक ावधान  का अनपुालन कया तथा कंपनी के पास न  नानुसार यथो चत बोड-

याएं व अनपुालन-तं  मौजदू ह।
म/हमन ेकंपनी वारा 31 माच, 2019 को समा  त व  तीय वष म रखी हु ई ब हय , कागजात , कायवृ  त ब हय , प  व दायर 
ववर णय  तथा अ  य अ भलेख  क  जॉच न  न ावधान  के अनसुार कया-

(i) कंपनी अ ध नयम, 2013 तथा उसके तहत बनाये गए नयम। 
(ii) तभू त अनबुंध ( व नयमन) अ ध नयम, 1956('एससीआरए') और उसके अधीन बनाये गए नयम, आलो य अव ध 

के तवदेन पर लागू नह ं है। 
(iii) डपॉिजटर  अ ध नयम, 1996 और अ ध नयम के अधीन बन े नयम और उप नयम, आलो य अव ध के तवदेन पर 

लागू नह ं है। 
(iv) वदेशी मु ा बधंन अ ध नयम, 1999 और उसके अधीन बन े नयम और व नयम, िजसम य  वदेशी नवशे, 

य  नवशे, वदेशी य  नवेश और बा य वा णि यक उधार शा मल ह, आलो य अव ध के तवदेन पर लागू 
नह  ंहै। 

(v) अ ध नयम, 1992(‘’सेबी अ ध नयम’’) के तहत नधा रत अ ध नयम व दशा नदश, आलो य अव ध के तवदेन पर 
लागू नह ं है। 

क) भारतीय तभू त एवं व नयम बोड, अ ध नयम, 2011, आलो य अव ध के तवेदन पर लागू नह  ंहै। 
ख) भारतीय तभू त एवं व नयम बोड (इनसाइडर े नगं का नषधे) अ ध नयम, 1992, आलो य अव ध के तवदेन 

पर लागू नह  ंहै। 
ग) भारतीय तभू त एवं व नयम बोड (पू ंजी और कट करण आव यकताए ंजार  करना) नयमन, 2009, आलो य 

अव ध के तवेदन पर लागू नह  ंहै। 
घ) भारतीय तभू त एवं व नयम बोड (कमचार  शेयर वक प योजना व कमचार  शयेर य योजना) दशा नदश, 

1999, आलो य अव ध के तवेदन पर लागू नह  ंहै। 
ङ) भारतीय तभू त एवं व नयम बोड (ऋण तभू तय  का सचूीकरण व जार करण) नयमन, 2008 आलो य अव ध 

के तवदेन पर लागू नह ं है। 



च) कंपनी अ ध नयम व प कार  के साथ नपटान संबंधी भारतीय तभू त एव ं व नयमन बोड (शेयर जार करण व 
अंतरण अ भकता के पंजीयक) नयमन, 1993 आलो य अव ध के तवदेन  पर लागू नह  ंहै। 

छ) भारतीय तभू त एव ं व नयम बोड (इि वट  शेयर  का असचूीयन) नयमन 2009 आलो य अव ध के तवेदन 
पर लागू नह  ंहै। 

ज) भारतीय तभू त एवं व नयम बोड ( तभू त वापसी य) नयमन 1998, आलो य अव ध के तवेदन पर लागू 
नह  ंहै। 

(vi)  सावज नक उ यम वभाग वारा जार  के य सावज नक े  के उ यम  के लए कॉरपोरेट शासन पर दशा नदश ।

vii) न न ल खत उ योग व श ट काय म  के तहत व भ न वभाग  वारा कंपनी के नदशक मंडल को तुत आव धक
माण प  के आधार पर तथा कंपनी वारा पर ण कये गए द तावजे  एवं अ भलेख  के स यापन के आधार पर अनपुालन 

और याएं स या पत क  जा रह  है:

क. खान अ ध नयम, 1952
ख. खान रयायत नयमावल , 1960
ग. खान बचाव नयम, 1985
घ. खान यवसा यक श ण नयमावल , 1966
ड़. खान (पोि टंग ऑफ ए स े ट) नयमावल , 1954
च. खान और ख नज ( वकास व नयम) अ ध नयम, 1957
छ. भारतीय व युत नयमावल , 1985
ज. भारतीय व फोटक नयमावल , 2008
झ. कोयला खान व नयम, 1957
ञ. कोयला खान संर ण और वकास अ ध नयम, 1974
ट. कोयला खान पशन योजना, 1998
ठ. कोयला खान भ व य( व वध ावधान) अ ध नयम, 1948
ड. पयावरण संर ण अ ध नयम, 1986
ढ़. जल( दषूण क  रोकथाम और नयं ण अ ध नयम), 1974
ण. वायु (रोकथाम और दषूण नयं ण) अ ध नयम, 1981
त. मजदरू  का भगुतान (खान) नयमावल , 1956
थ. अनिजत मजदरू  का भगुतान (खान) नयमावल , 1959 
द. मातृ व लाभ (खान) नयमावल , 1963
ध. कोयलर  कं ोल ऑडर, 2000
न. कोयलर  कं ोल नयमावल , 2004 
प. इं डयन यूर  ऑफ माइंस(इलेि कल पयवे क और इलेि शयन) भत  नयमावल , 1990

मने/हमने न ना ल खत लागू खडं  के अनपुालन क  भी जांच क  हैः
i. भारत के कंपनी स चव सं थान वारा जार  स चवीय मानक.
ii. कसी भी टॉक ए सचज के साथ कंपनी वारा लि टंग समझौते म वशे कया गया. (लागू नह )ं

मने/हमने व तीय काननू  के अनपुालन और व तीय रकॉड और खात  क  पु तक  के रखरखाव पर तवेदन नह ं कर रहे ह, 
य क वैधा नक लेखा पर ा के दौरान वधैा नक लेखा पर क वारा उनक  समी ा क  जानी चा हए। समी ाधीन अव ध के 

दौरान कंपनी ने कंपनी के लए लागू अ ध नयम, नयम, व नयम, डी.पी.आई. दशा नदश, स चवीय मानक इ या द के ावधान  
का पालन कया गया है।



मन/ेहम आगे तवेदन करते ह क, कंपनी के नदेशक मंडल व धवत ्ग ठत कये गए ह और समी ाधीन अव ध के दौरान 
कये गए नदेशक मडंल क  सचंरना म प रवतन अ ध नयम के ावधान  और कट करण के अनुपालन के अनसुार कये गए थ े
तथा िजसक  बोड को जानकार  थी और कंपनी वारा उ चत बोड या का पालन कया गया था। 

हम आगे रपोट करते ह क बोड क  बैठक के कायसूची को नधा रत करन ेके लए सभी नदेशक  को सूचना द  गई है और 
कायसचूी पर व ततृ सचूना कम से कम सात दन पहले भेजे गए थ ेऔर कायसचूी व तुओ ं पर आगे क  जानकार  एवं 
प ट करण मागंने और ा त करने के लए एक णाल  मौजूद ह। बोड एवं स म त क  बठैक म साथक भागीदार  के लए 

कायवृ त म बहु मत नणय सवस म त से और व धवत ्दज कये जाते ह। 

हम आगे रपोट करते ह क कंपनी म लागू कानून, नयम, व नयम और दशा नदश  के अनुपालन क  नगरानी सु नि चत 
करने के लए कंपनी के आकार और सचंालन के अनु प कंपनी म पया त णाल  और याएं ह।  

नोटः यह रपोट वतमान त थ के हमारे प  के साथ पढ़  जानी है, िजसे अनुल नक-क के प म संलि नत कया गया है, जो 
इस रपोट का एक अ भ न ह सा है। 

दनांक: 01.05.2019     राघव गग और एसो सये स के लए 
थान: अनगुल      कंपनी स चव 

   ह/- 
     सी.एस. राघव गग(ए.सी.एस.) 

 ( ोपराइटर), सद यता सं या- 51644, सी.पी सं या- 18834 



अनलु नक-क 
त 

सद  यगण 
एम.जे.एस.जे. कोल ल मटेड 
हाउस न.ं 42 ( थम तल), आनदं नगर 
हा कमपाड़ा पो ट ऑ फस, अनगलु, अनगलु- 759143, ओ डशा

इस प  के साथ इसी तार ख तक क  हमार  तवेदन को पढ़  जाये। 
1) स चवीय रकाड के रख-रखाव कंपनी के बधंन क  िज मेदार  है। हमार  िज मेदार  हमारे लेखा पर ा

के आधार पर इस स चवीय रकाड पर राय य त करने के लए है।
2) हमने स चवीय अ भलेख  क  साम ी क  स यता क  सु न चतता के लए उपयु त लेखा पर ा थाओं

और याओं का पालन कया है। स चवीय अ भलेख  म प रल त त य  क  स यता जाचं के आधार
पर सु नि चत कया गया। हमारा व वास है क हमने अपनी राय य त करने के लए िजन याओं 
व प तय  का पालन कया है, वे तदाशय म एक उ चत आधार दान करते ह।

3) हमने कंपनी के खाते क  स यता और व तीय अ भलेख  का औ च य और कताब स या पत नह ं कया
है।

4) हमने काननू , नयम  और व नयमन के अनपुालन तथा घटनाओं आ द के होने के बारे म
आव यकतानसुार बधंन से अ यावेदन ा त कया है।

5) कॉप रेट के ावधान और अ य लाग ू काननू , नयम , व नयम , मानक  का अनपुालन बधंन क
िज मेदार  है। हमार  पर ा जाचं के आधार पर या के स यापन तक सी मत था।

6) स चवीय लेखा पर ा तवेदन न तो कंपनी के भ व य म यवहायता के लए और न ह  कंपनी के
मामल  म बधंन क  भावका रता या भावशीलता सु नि चत करती है।

दनांक: 01.05.2019     राघव गग और एसो सये स के लए 
थान: अनगुल      कंपनी स चव 

   ह/- 
     सी.एस. राघव गग(ए.सी.एस.) 

 ( ोपराइटर), सद यता सं या- 51644, सी.पी सं या- 18834 



(`. लाख म)

ट पणी सं या  31.03.2019 
के अनसुार

 31.03.2018
 के अनसुार

प रसंपि तया ँ

3 3,739.21  3,826.41  

गैर- चाल ूप रसंपि तया ँ

4 2,293.48  2,204.60  

(क) संपि त, संयं  एवं उपकरण 

5 1,531.92  1,531.92  

(ख) पू ंजीगत काय ग त

6

31.03.2019 के अनसुार तुलन प

(ख) पू ंजीगत काय ग त

6

(ग) अ वे षत एवं मू यां कत प रसंपि तयाँ

(घ) अमूत प रसंपि तया ँ 

(ड़) व तीय प रसंपि तया ँ

(i)  नवेश 7 -  -  

(ii)ऋण 8 -  -  

(iii)  अ य व तीय प रसंपि तया ँ 9 -  -  

(च) थ गत कर प रसंपि तया ँ( नवल) -  -  

(छ) अ य गैर - चाल ूप रसंपि तया ँ 10 11.32  -  

कुल गैर - चाल ूप रसंपि तया ँ(क) 7,575.93  7,562.93  

चाल ूप रसंपि तया ँ

(क) व त ुसूची 12 -  -   

(ख) व तीय प रसंपि त 

(i) नवेश 7 -  -   

(ii) यापार ा य 13 -  -   

(iii) नकद एवं नकद समक  14 1,654.29  1,604.12   

(iv) अ य बक शषे 15 -  -   

(v) ऋण 8 -  -   

(vi) अ य व तीय प रसंपि तयाँ 9 50.86  46.32   

(ग) चाल ूकर प रसंपि तया ँ( नवल) 110.29  99.47  

(घ) अ य चाल ूप रसंपि तया ँ 11 144.25   132.11   

कुल चाल ूप रसंपि तया ँ (ख) 1,959.69  1,882.02  

कुल प रसंपा तया ँ (क+ख) 9,535.62  9,444.95  

  -   -



(`. लाख म)

ट पणी सं या  31.03.2019 
के अनसुार

 31.03.2018
 के अनसुार

31.03.2019 के अनसुार तुलन प

इि वट  एव ंदेयताएँ

इि वट  
(क) इि वट  शयेर पू ंजी 16 9,510.00  9,510.00   
(ख) अ य इि वट  17 (101.32) (101.32)

कुल इि व ट (क) 9,408.68  9,408.68  

देयताएँ
गैर-चाल ूदेयताएँगैर-चाल ूदेयताएँ
(क) व तीय देयताएँ 

(i) उधार 18 -   -   
(iii) अ य व तीय देयताएँ 20 -   -   

(ख) ावधान 21 -  -  
(ग) अ य गैर-चाल ूदेयताएँ 22 -  -   

कुल गैर-चाल ूदेयताएँ (ख) -  -  

चाल ूदेयताएँ 
(क) व तीय देयताएँ

(i) उधार 18 -   -   
(ii) यापार देय 19

सू म और लघ ुउ यम  क  कुल बकाया रा श
-   -   

सू म और लघ ुउ यम  के अलावा लेनदार  क -  -  सू म और लघ ुउ यम  के अलावा लेनदार  क
कुल बकाया रा श -  -  

(iii) अ य व तीय देयताएँ 20 123.62   33.13   
(ख) अ य चाल ूदेयताएँ 23 0.15   0.45   
(ग) ावधान 21 3.17   2.68   

कुल चाल ूदेयताएँ (ग) 126.94   36.27   

कुल इि वट  एव ंदेयताएँ (क+ख+ग) 9,535.62  9,444.95   

साथ के ट पण सं या 1 से 38  व तीय ववरण का एक मह वपूण ह सा है।  

हमार  रपोट के अनुसार
         ह/- ह/- ह/- ह/- ह/- 

(ओ.पी सहं) (के.आर वासदेुवन)

     नदेशक            अ य
(एस.राउत)      (जी.ए रामाकृ णन)        (एम. मपरुकर)

 कंपनी स चव     मु य व त अ धकार   मु य कायकार  अ धकार /

बोड क  ओर से

     नदेशक            
महा बधंक डीआईएन- 07627471           डीआईएन- 07915732

    ह/-
(य.ूएन पडंा)

े ीय व त बधंक

 
दनांक: 24.04.2019
थान: स बलपरु

उसी दन हमारे वारा तुत रपोट के अनु प 
कृते,मेसस एम.के. वाइन अँड असो सएट 

सनद  लेखाकर
एफ़आरएन– 323045ई  

 ह/-
सीए एम.के. वाइन 

साझेदार.एम.सं या-057573 



(`. लाख म)
ट पणी 
सं या 31.03.2019 को समा त 

वष के लए
31.03.2018 को समा त 

वष के लए

चालन से राज व 
क. व य(उ पाद शु क को छोड़ कर नवल संवे धक लेवी) - -
ख.अ य प रचालन राज व (उ पाद शु क के अलावा 
नवल  सां व धक  शु क)

- -

(I) चालन से राज व  (क+ख) - -
(II) अ य आय - -
(III) कुल आय  (I+II) - -
(IV) यय 
खपत साम ी क  लागत - -
न मत माल क  व त-ुसचूी//काय - -

31.03.2019 को समा त वष के लए लाभ और हा न का ववरण

 न मत माल क  व त-ुसचूी//काय 
ग त म प रवतन एव ं यापार म टॉक

- -

उ पाद शु क - -
कमचार  लाभ यय - -
ऊजा यय - -
नग मत सामािजक उ तरदा य व यय - -
मर मत - -
सं वदा मक यय - -
व त लागत - -
मू य ास/प रशोधन/हा न यय - -
ावधान - -
ब े खात ेम डालना - -
ी पगं ग त व ध समायोजन - -

अ य यय 
कुल यय (IV) - -

(V)असाधारण मद एवं कर पूव पहले लाभ  (I-IV) - -
(VI) असाधारण मद - -(VI) असाधारण मद - -
(VII) कर पूव लाभ  (V-VI) - -
(VIII) कर यय - -
(IX) सतत चालन अव ध के लए लाभ(VII-VIII) - -
(X)बंद चालन से लाभ/(हा न) - -
(XI) बंद चालन के कर यय - -
(XII) बंद चालन से लाभ/(हा न) (कर प चात) (X-XI) - -

(XIII) संयु त उ यम म शयेर/सहयो गय  के लाभ/(हा न) - -

(XIV) अव ध के लए लाभ (IX+XII+XIII) - -

अ य यापक आय 
क (i)मद िज ह लाभ एवं हा न म पुन: वग कृत नह ं 
कया जा सकता। - -

(ii)  मद से संबि धत आयकर िज ह लाभ एवं हा न 
म पुन: वग कृत नह ं कया जा सकता। - -

ख (i) मद िज ह लाभ एवं हा न म वग कृत कया - -ख (i) मद िज ह लाभ एवं हा न म वग कृत कया
जाएगा।

- -

(ii) मद से संबि धत आयकर िज ह लाभ एवं हा न 
म पुन: वग कृत कया जायेगा। - -

(XV) कुल अ य यापक आय - -



(`. लाख म)
ट पणी 
सं या 31.03.2019 को समा त 

वष के लए
31.03.2018 को समा त 

वष के लए

31.03.2019 को समा त वष के लए लाभ और हा न का ववरण

(XVI)अव ध के लए कुल यापक आय (XIV+XV)(अव ध 
के लए लाभ (हा न) अ य यापक आय शा मल) - -

लाभ के लए िज मेदार :
कंपनी के वा म व - -
गरै- नयं त याज - -

- -

कुल यापक आय के कारण :
कंपनी के वा म - -कंपनी के वा म - -
गरै- नयं त याज - -

- -
कुल यापक आय के कारण :
कंपनी के वामी - -
गरै- नयं त याज - -

- -
(XVII) त इि वट  शयेर अजन (सतत चालन हेत)ु:

(1)मौ लक - -
(2) मं दत - -
(XVIII) त इि वट  शयेर अजन (बंद चालन हेत)ु: - -
(1) मौ लक - -
(2)  मं दत - -
(XIX) त इि वट  शयेर अजन (सतत एवं बंद चालन): - -

(1) मौ लक - -
(2)  मं दत - -(2)  मं दत - -
संगत ट पण व तीय ववरण का एक मह वपूण ह सा है। 

साथ के ट पण सं या 1 से 23  व तीय ववरण का एक मह वपूण ह सा है।  

हमार  रपोट के अनसुार

    ह/- ह/- ह/       ह/-

(एस.राउत (जी.ए रामाकृ णन) (ओ.पी सहं)

कंपनी स चव मु य व त अ धकार नदेशक 
डीआईएन- 07627471

ह/-

(के.आर. वासु देवन)

ह/-

(य.ूएन पंडा)

े ीय व त बंधक
अ य

(एम. मपुरकर)

मु य कायकार  अ धकार / 
महा बंधक

बोड क  ओर से

अ य

उस त थ के रपोट के अनुसार 

मेसस एम.के वा  एवं 
असो सय स सनद  लेखाकार 

फ़म- पंजीकरण सं या- 323045 ई
डीआईएन- 07915732ह/-

(सी.ए एम.के वा )
भागीदार

सद यता सं या: 057573

दनांक: 24.04.2019
थान: स बलपरु



(` लाख म)

31.03.2019 को समा त 
वष के अनुसार

31.03.2018 को समा त 
वष के अनुसार

संचा लत ग त व धय  से नगद वाह 

कर से पहले कुल यापक आय -   -   
समायोजन के लए : -   -   
अचल पर संपि तय  क  हा न/ मू य ास -   -   
बक जमा से ा त याज -   -   
व तीय ग त व ध से संबि धत व तीय लागत -   -   
नवेश से याज/ लाभांश -   -   
संपा तय  क  ब  पर लाभ/हा न -   -   
कए गए ावधान और अव ध के दौरान ब ा खाता -   -   
अव ध के दौरान देयता का तलेखन -   -   
अ म ि पगं ग त व धय  का समायोजन -   -   

चालू/गैर-चालू प रसंप तय  और देनद रय   से पूव प रचालन लाभ । -   -   

समायोजन के लए:

यापार वीकाय -   -   
व तुसूची -   -   
लघ/ुद घ अव ध ऋण/ अ म एवं अ य चालू प रसंपा तयाँ (38.81)   61.52  

लघ/ुद घ अव ध देयताएँ एवं ावधान 90.66   (864.11)  
चालन से नगद ाि त 51.85  (802.59)   

आय कर का भुगतान / वापसी -   -   

चालन ग त व धय  से नवल नगद वाह ( क ) 51.85  (802.59)   

नवेश ग त व धय  से नगद वाह 

अचल प रसंपि तय  क  खर द (1.68)   (2.65)   
बक जमा मे नवेश -   -   
नवेश म बदलाव -   -   
संयु त उ यम म नवेश  -   -   
नवेश ग त व धय  से संबं धत याज -   -   
नवेश से याज/लाभांश   -   -   
नवेश ग त व धय  से नवल नगद ( ख) (1.68)  (2.65)  

संचा लत ग त व धय  से नगद वाह (अ य  व ध)



उधार का पुनः भुगतान -   -   
लघ ुअव ध उधार -   -   

व तीय ग त व धय से संबं धत याज एवं व तीय लागत -   -   
थानांतरण और पुनवाश न ध क  ाि त  -   -   

लाभांश और लाभांश कर -   -   
इि वट  शेयर पू ंजी का पुन: य  -   -   
व तीय ग त व धय  म यु त नवल नगद ( ग) -   -   

नगद एवं बक शेष म नवल वृ /(कमी)  (क+ख+ग) 50.17   (805.24)   
नगद और बक शेष ( ारं भक शेष) 1,604.12   2,409.36   
नगद और बक शेष (अं तम शेष) 1,654.29   1,604.12   
(को  टक के सभी आंकड़े आउट लो को दशाते ह)

हमारे रपोट के अनुसार संल न बोड क  तरफ से

  ह/-  ह/-  ह/- ह/-

(एस.राऊत)  (जी.ए. रामकृ ण)  (एम. हमपुरकर)
       ह/-

( ओ.पी. संह) ( के.आर.वसुदेवन)

कंपनी स चव

   

मु य व त अ धकार मु य कायकार  अ धकार /महा बंधक नदेशक
 डीआईएन-07627471 

 अ य  
डीआईएन-07915732 

    ह/-

(य.ूएन.पंडा)
े ीय व त बंधक 

उसी दन हमारे वारा तुत रपोट के अनु प 
कृते,मेसस एम.के. वाइन अँड असो सएट सनद  

लेखाकर
एफ़आरएन– 323045ई  

दनांक: 24.04.2019 

थान: स बलपुर  
       ह/-
सीए एम.के. वाइन 

साझेदार.एम.सं या-057573 
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(`. लाख म)
ववरण दनांक 

01.04.2017  
तक शषे

 वष के दौरान 
इि वट  शयेर 
पूजंी म 
प रवतन

दनांक  
31.03.2018 
तक शषे

दनांक 
01.04.2018  तक 

शषे

वष के दौरान 
इि वट  शयेर 

पूजंी म 
प रवतन

दनांक 
31.03.2019 तक 

शषे

-  -    -    -  -    -  
ख) अ य इि वट  

 पू ंजी 
तदान रजव

पू ंजी रजव

दनांक 01.04.2017 तक शषे -  -  -  (101.32)  -  (101.32)  
अ य समायोजन -  -  
लेखांकन नी त म प रवतन -  -  -  -  -  -  
अव ध के दौरान हु ई ु ट -  -  -  -  -  -  

दनांक 01.04.2017 तक पनु: व णत -  -  -  (101.32)  -  (101.32)  
वष के दौरान योग -  -  -  -  -  -  

वष के दौरान समायोजन -  -  -  -  -  -  

अव ध के लए लाभ -  -  -  -  -  -  

नधा रत लाभ योजनाओ ंका  पनुमापन  ( नवल 
कर)

-  -  -  -  -  -  

व नयोजन

सेवा नवृ त आय (मु यालय) म थानांतरण -  -  -  -  -  -  

अ य रजव को /से  ह तांतरण -  -  -  -  -  -  
अ त रम लाभांश -  -  -  -  -  -  

अं तम लाभांश -  -  -  -  -  -  
नग मत लाभांश कर -  -  -  -  -  -  

दनांक 31.03.2018 तक शषे -  -  -  (101.32)  -  (101.32)  

अव ध के दौरान योग -  -  -  -  -  -  

अव ध के दौरान समायोजन -  -  -  -  -  -  

अव ध के लए लाभ -  -  -  -  -  -  

नधा रत लाभ योजनाओ ंका  पनुमापन  ( नवल 
कर)

-  -  -  -  -  -  

व नयोजन -  -  -  -  -  -  
सेवा नवृ त आय (मु यालय) म थानांतरण -  -  -  -  -  -  
अ य रजव को /से  ह तांतरण -  -  -  -  -  -  
अ त रम लाभांश -  -  -  -  -  -  
अं तम लाभांश -  -  -  -  -  -  
नग मत लाभांश कर -  -  -  -  -  -  

दनांक 31.03.2019 तक शषे -  -  -  (101.32)  -  (101.32)  

तधा रत 
आय(अ धशसे)

31-03-2019 को समा त वष के लए इि वट  म प रवतन का ववरण 

क) इि वट  शयेर पूजंी 

अ य रजव सामा य 
रजव

कुलअ य यापक 
आय



ट पणी : 1 कॉप रेट  जानकार  

एम.जे.एस.जे कोल ल मटेड, एक सावज नक उ यम उप म है, िजसका मु यालय ओ ड़शा रा य के 
अनगुल िजले म ि थत है, िजसे 13 अग त, 2008 को शा मल कया गया था, जो महानद  कोलफ स 
ल मटेड क  60% सहायक कंपनी है।  
कंपनी मु य प से कोयले के खनन और उ पादन म लगी हु ई है।कंपनी वकास के चरण म है। समूह 
सरंचना क  जानकार  ट पणी सं या 24 म व णत है। 

ट पणी 2: मह वपूण लेखांकन नी तयां 

2.1 व तीय ववरण क  तैयार  का आधार :-  
कंपनी (भारतीय लेखांकन मानक) नयमावल , 2015 के तहत अ धसू चत भारतीय लेखांकन मानक के
अनुसार, समहू का व तीय ववरण तैयार कया गया है।  

एम.जे.एस.जे कोल ल मटेड( इसके बाद उसे कंपनी कहा जाए)  ने 31 माच 2016 तक के सभी अव ध 
के लए इसी दन समा त वष को शा मल करते हु ए एम.सी.एल समे कत (इसके बाद समहू के प म 
सदं भत) कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 133, सहप ठत कंपनी (लेखा) नयम, 2014 के अनु छेद 7 
के तहत अ धसू चत लेखांकन मानक (ए.एस) तथा कंपनी (लेखांकन मानक) 2006 के अनुसार अपने 
व तीय ववरण  को तैयार कया है।
व तीय ववरण, उ चत मू य पर पैमा नत क तपय लागत के आधार पर व तीय ववरण  के अनुसार 
तैयार कया गया है, सवाय  
 व तीय प रसपंि तय  और देनदा रय  को पार प रक लागत आधा रत मू य पर तैयार कया गया

है।
 नधा रत लाभ योजनाएँ – उ चत मू य पर मापी गई सपंि त;
 क मत  क  सचूीया एनआरवी जो भी कम हो।है (अनु छेद सं या2.21 म लेखांकन नी त देख)।

2.1.1 पूण अंक  म रा श 
जब तक अ यथा सकेंत नह ं कया गया हो, इन व तीय ववरण  म रा शय  को दशमल के दो वाइंट 
तक ‘ पए लाख’ म’ पूण अंक  म दखाया गया है।  

2.2 चाल ूएवं गैर-चाल ूवग करण: 
कंपनी अपने तुलन-प  म चाल/ूगैर-चाल ूवग करण के आधार पर प रसपंि तय  एवं देयताओं को   ततु
करती है। कसी प रसपंि त को चाल ूतब माना जाता है जब,: 

क. यह सामा य प रचालन च  म प रसपंि तय  क  वसलेू अथवा ब  अथवा इसके उपभोग क  
इ छा रखती है। 

ख. यह प रसंपि त को मु य तौर पर यापार के उ े य के लए रखती है 

�वत्तीय �ववरणी के �लए �टप्पणी



ग. यह रपो टग अव ध के बाद बारह मह ने के भीतर प रसपंि त के वसलू  क  अपे ा रखती है 
अथवा  

घ. प रसपंि त नकद समक  (लेखांकन नी त 7 म यथा-प रभा षत) प म तब तक रहती है जब 
तक प रसंपि त को रपो टग अव ध के बाद कम से कम बारह मह ने के लए व नमय कए 
जाने या देयता के नपटान के लए उपयोग कए जाने पर तबंध न लगा दया गया हो। अ य 
सभी प रसपंि तय  को गैर-चाल ूके प म वग कृत कया जाता है।  

कंपनी के वारा कसी देयता को चाल ूके प म तब माना जाता है जब: 
क. यह अपने सामा य प रचालन च  म देयता के नपतान क  अपे ा रखती है।   
ख. इसक  देयता मु य तौर पर यपार के लए होती है। 
ग.  रपो टग अव ध के 12 माह के भीतर बकाये देयता का नपटान कया जाना है अथवा, 

घ. रपो टग अव ध के बाद कम से कम 12 माह के लए देयता के नपटान को आ थ गत करने 
का कोई शतह न अ धकार इसके पास नह ं है (अनु छेद 73 का अवलोकन करे) । त प के 
वक प पर कसी देयता के जो नयम इि वट - वप  को जार  करके इसके नपटान के 
फल व प हो सकत ेथे, वे इसके वग करण को भा वत नह ं करते ह।  

अ य सभी देयताओं को गैर-चाल ूके प म वग कृत कया गया है। 

2.3 राज व मा यता

भारतीय मानक लेखांकन 115,  ाहक  के साथ अनुबंध से ा त होने वाले राज व भारतीय मानक 
लेखांकन 11  और भारतीय मानक लेखांकन 18 राज व मा यता का अ ध मण करता है, और यह अपने 
ाहक  के साथ अनुबंध से ा त  होने वाले सभी राज व पर लाग ूहोता है। भारतीय मानक लेखांकन 

115 ाहक  के साथ अनुबंध से ा त होने वाले राज व के लए एक पांच-चरण मॉडल था पत करता है
और उसके लए यह आव यक है क वह  राज व  एक रा श पर मा य हो िजससे यह द शत  हो सके 
क  ाहक को सेवाय ह तांत रत करने के लए कंपनी ए सचज के लए हकदार होने क  उ मीद रखती 
हो ।
कोल इं डया ल मटेड (’CIL’ या ’कंपनी’) न ेअ भ हण करन ेक   पूव यापी व ध का उपयोग करते हु ए भारतीय 

मानक लखेांकन 115 को अपनाया है। 

भारतीय मानक लेखांकन 115 के लए  सं थाओं के अपने ाहक  के साथ अनुबंध के लए मॉडल के 
येक चरण को लाग ूकरत ेसमय सभी ासं गक त य  और प रि थ तय  को यान म रखत े हु ए को 

नणय लेने क आव यकता होती है ।  मानक, अनुबंध के वृ शील लागत  को ा त करने और अनुबंध 
को पूरा करने से सबंं धत य  लागत  के लए लेखाकंन को भी न द ट करता है।
ाहक  के साथ अनुबंध से राज व 

कोल इं डया ल मटेड एक भारतीय रा य नयं त उ यम है िजसका मु यालय कोलकाता, पि चम बंगाल, भारत 
और दु नया म सबस ेबड़ी कोयला उ पादक कंपनी है। ाहक  के साथ अनुबंध से राज व को मा यता तब  द  



जाती है जब माल या सेवाओं पर नयं ण  एक रा श पर मा य हो िजससे यह द शत  हो सके  क  
ाहक को सेवाय ह तांत रत करने के लए कंपनी ए सचज के लए हकदार होने क  उ मीद रखती हो ।

कंपनी न ेसमा यतः न कष नकाला है क यह अपन ेराज व यव था म े ठ है य क यह सामान या सेवाओं 

को ाहक को थानांत रत करन ेस ेपहल े प क  भां त नयं त करता है। 

भारतीय लेखांकन मानक 115  म स ांत  को न न ल खत पाँच चरण  का उपयोग करके लाग ू कया 
जाता है:
चरण 1: अनुबंध क  पहचान: 

क) ाहक के साथ अनुबंध के लए कंपनी तभी िज़ मेदार  लेती  है जब ाहक न न ल खत सभी 
मानदंड  को पूरा कया जाता है:

ख) अनुबंध के प कार  को  अनुबंध को वीकार करना होता है और वे  अपने सबंं धत दा य व  को 
पूरा करने  के लए तब  होते ह;

ग)  कंपनी थानांत रत कए जाने वाले व त ु या सेवाओं से सबंं धत  येक पाट  के अ धकार  क  
पहचान कर सकती है;

घ)  अनुबंध म वा णि यक वषय  (यानी,  अनुबंध के या शत बदलाव व प जो खम, समय,कंपनी के
भ व य के नकद  वाह क  रा श ); और

ड.) यह सभंव है क कंपनी उस वचार  करेगी िजसके लए वह ाहक को ह तांत रत क  जाने वाल  
व तुओं या सेवाओं हेतु  ए चज के लए  हकदार होगा। तय क  गई रा श िजस पर कंपनी हकदार 
होगी, वह अनुबंध म न द ट  क मत से कम हो सकती है, य द तय क  गई रा श प रवतनशील है 
य क कंपनी ाहक को मू य रयायत, ब ा, छूट, धन वापसी, े डट क  पेशकश कर सकती है या 
ो साहन, दशन बोनस, या इसी तरह पा रतो षक दान कए जा सकते 

अनुबंध  का सयंोजन 

कंपनी दो या दो से अ धक अनुबंध  को समे कत करती है य द एक ह  ाहक वारा  एक ह  समय म 
या एक ह  समय के आस-पास अनुबंध दा खल क  जाती है (या ाहक के संबं धत प ) और अनुबंध 
एक एकल अनुबंध के प म मा य होगा, य द न न  म से एक या अ धक मानदंड  को पूरा कया 
जाता  है

क)  एकल वा णि यक उ े य के साथ एकमु त म अनुबंध  तय क  जा सकती है;
ख) अनुबंध म भगुतान कए जाने वाले तय रा श दसूरे अनुबंध के न पादन या  क मत पर नभर करती 

है; या
ग) अनुबंध म तय कए  गए व त ुया सेवाय (या येक अनुबंध म तय कए गए कुछ व त ुया सेवाएं) 

एकल दशन दा य व ह।



अनुबंध सशंोधन 

कंपनी एक अलग अनुबंध के प म अनुबंध सशंोधन के लए उ तरदायी है य द न न दोन  ि थ तयां 
मौजूद ह:

अनुबंध क  गु ंजाइश बढ़ जाती है य क तय कए गए व तुओं या सेवाओं से य द वे  अलग ह ,

अनुबंध क  क मत तय क  गई क मत से  बढ़ सकती है यह कंपनी क  टड-अलोन  अ त र त  तय क  
गई व तुओं या सेवाओं क   ब  मू य  और उस मू य के  कोई उपयु त समायोजन जो वशेष अनुबंध 
के प रि थ तय  को दशाता हो। 
चरण 2: न पादन दा य व  क  पहचान: 
अनुबंध करते समय, कंपनी ाहक के साथ अनुबंध म तय  कए गए व तुओं  या सेवाओं का आकलन 
करती है और ाहक  को येक  तब ता को थानांत रत करने के लए न पादन बा यता प म 
पहचान करने के लए:

क) व तुओ ंया सेवाओं (व तुओं या सेवाओं का एक समहू) जो अलग है; या
ख) अलग-अलग व तुओं या सेवाओं क  एक ृंखला जो काफ  हद तक एक समान होती है और 

ाहक के लए थानांतरण का समान पैटन होता है।

लेन-देन मू य का नधारण

कंपनी अनुबंध क  नबंधन  और  लेन-देन क  क मत नधा रत करने के लए उसके थागत 
यवसाय थाओं अनुबंध क  शत  का यान रखती  है। लेन-देन का मू य  तय क  गई वह 
रा श है, िजसके बारे म कंपनी उ मीद करती है क वह तीसरे प  क  ओर से एक  क  गई 
रा शय  को छोड़कर, कसी ाहक को   तब  व तुओ ंया सेवाओं को ह तांत रत करने हेतु 
ए चज के लए हकदार होगी।  एक ाहक के साथ एक अनुबंध म तय कए  गए तब ता 
म  नयत रा श, प रवतनीय  रा श या दोन  शा मल हो सकत ेह।

- लेन-देन मू य नधा रत करते समय, कंपनी न न ल खत म से सभी के भाव  का यान रखती है:
- प रवतनीय  वीकायता;
- प रवतनीय नणय  के आकलन;
- मह वपूण व तपोषण घटक का अि त व;
- गैर-नकद नणय;
- ाहक को देय नणय

ब ा , छूट, तदाय, े डट, मू य रयायत, ो साहन, दशन बोनस, या अ य समान पा रतोषक   के कारण 
तय क  गई रा श  भ न हो सकती है। य द कंपनी भ व य म होने वाल  घटना के होने या न होने पर 
वचार करती है तो तब  नणय भी भ न हो सकता है ।



    

 
 

कुछ अनुबंध  म, दंड न द ट ह। ऐसे मामल  म, अनुबंध के सारांश के अनुसार दंड क  गणना क  जाती 
है।  जहां लेन-देन के मू य के नधारण म जुमाना न हत है, यह प रवतनीय नणय का ह सा है। 
 
कंपनी लेन-देन मू य म केवल कुछ हद तक अनुमा नत प रवतनीय नणय क  रा श  को शा मल करती 
है िजससे अ य धक सभंावना है क t मा य सचंयी राज व क  रा श म म एक मह वपूण यु म तब  
नह ं होगा जब  प रवतनीय नणय  से जुड़ी अ नि चतता क  बाद म दरू कया जाए। 
 
कंपनी एक मह वपूण व तपोषण घटक के भाव  के लए तय क   गई तब   रा श को समायोिजत 
नह ं करती है य द वह  अनुबंध क  आरंभ म अपे ा  करता है, क उस अव ध के दौरान जब वह  
ाहक को तब  व तुओ ंया सेवाओं ह तातं रत करता है और जब ाहक उस व त ु या सेवा के लए 

भगुतान करता है, तो वह अव ध एक वष या उससे कम क  हो । 
 
कंपनी तदाय  दा य व को वीकार करती है य द कंपनी ाहक से भगुतान  ा त करती है और कंपनी 
ाहक को उस भगुतान  के  कुछ या पूण तदाय  क  उ मीद करती है। तदाय दा य व को ा त 

भगुतान  (या ा य) क  उस रा श के आधार पर तय कया जाता है, िजसके लए कंपनी व वा धकार  
क   उ मीद नह  ंकरती है (यानी लेनदेन मू य म शा मल नह ं क  गई रा श) तदाय दा य व (और 
लेन-देन मू य म सगंत प रवतन और , इस लए, अनुबंध दा य व) को प रि थ तय  म बदलाव के लए 

येक रपो टग अव ध के अंत म अ यतन कया जाता है। 
 
अनुबंध क  ारंभ होने के  बाद, लेनदेन क  क मत व भ न कारण  से बदल सकती है, िजसम अ नि चत 
घटनाओं का समाधान या प रि थ तय  म अ य प रवतन शा मल ह जो उस भगुतान  क  रा श को बदल 
सकती, िजसके लए कंपनी तब  व तुओं या सेवाओं के लए ए चज  म हकदार होने क  उ मीद 
करती है।  
चरण4 : लेन-देन मू य का आवटंन: 
लेन-देन मू य  का आवंटन करते समय  कंपनी का उ े य कंपनी के लए येक न पादन  दा य व 
(या अलग-अलग व तुओं या  सेवा) के लए उस  रा श पर लेनदेन मू य आवं टत करना है जो  इसम 
कंपनी को ाहक को दए गए माल या सेवाओं को ह तांत रत करन ेके लए ए चज  म कंपनी वारा 
अपे त हकदार होने क  भगुतान क  गई रा श को द शत करती है। 
 
सबंं धत टड-अलोन व य मू य आधार पर येक न पादन दा य व के लए लेन-देन मू य आवं टत 
करने के लए कंपनी अनुबंध म येक न पादन बा यता  के आधार पर अलग व तुओं  या सेवाओं के 
अनुबंध के ारंभ  पर टड-अलोन व य मू य नधा रत करती है और उन टड-अलोन व य मू य  के 
अनुपात म लेन-देन मू य आवं टत करती है।   
चरण 5 : राज व को मा यता देना : 
कंपनी राज व को तब मा यता देती है जब (या जैसे) कंपनी  ाहक को तब  व तुओं  या सेवाओं  
को ह थानांत रत करके  न पादन बा यता को पूरा  करती है। व त ु या सेवा तब ह तांत रत क  जाती 
है जब (या जैसे) ाहक उस व त ु या सेवा का नयं ण ा त कर लेता  है। 
 



कंपनी समय पर व तु या  सेवा का नयं ण ह तांत रत करती है, और इस लए, कंपनी समय पर 
न पादन बा यता  को पूरा करती  है और राज व को मा यता देती  है, य द न न मानदंड  म से एक 
को पूरा कया जाता है:

क) ाहक  कंपनी के साथ-साथ कंपनी के  न पादन वारा ा त  लाभ  को ा त करता है और 
उनका उपभोग करता है, जैसा क कंपनी दशन  करती है;
ख)कंपनी का न पादन सपं त सिृजत करता  है या बढ़ाता है और  िजतनी सपं त सिृजत या 
बढ़ाई जाती  है, उतना ह   ाहक   उसे सपं त  के प म नयं त करता है

ग)कंपनी का न पादन  कंपनी के लए एक वैकि पक उपयोग के साथ आि त सिृजत  नह ं 
करती  है तो  कंपनी को  अब  तक के न पादन  के लए भगुतान का  वतनीय अ धकार है।

येक न पादन बा यता  को समय पर पूरा करने लए, कंपनी उस न पादन बा यता क  पूण ाि त 
क  ग त को यान म रख कर  समय पर  राज व को मा यता देती  है। कंपनी समय पर पूण 

येक न पादन बा यता   क  ग त को आँकने  के लए एक प त को  लाग ूकरती है और कंपनी 
उस प त को समान न पादन बा यताओं और समान प रि थ तय  म हमेशा  लाग ूकरती है। येक 
रपो टग अव ध के अतं म, कंपनी समय पर  पूण न पादन बा यता क  पूण समाधान क  दशा म 
अपनी ग त का पुनः आंकलन करता  है।
कंपनी अनुबंध के अतंगत तय कए गए शषे सामान  या सेवाओं के सापे   ाहक को थानांत रत क  
गई व तुओं या सेवाओं के  मू य के य  आंकलन के आधार पर राज व मा यता के लए उ पाद 
प त लाग ूको करती है। उ पाद प त  म आज तक पूण कए गए न पादन सव ण, ा त प रणाम  
के मू यांकन, ा त उपलि ध , यतीत समय  और उ पा दत इकाइया ँया सपुुद इकाइयाँ जैसे प तयां 
शा मल ह।

जैसे-जैसे समय के साथ हालात बदलते ह, कंपनी न पादन बा यता के प रणाम म कसी भी बदलाव को 
दशाने  क  ग त के अपने उपाय को अ यतन करती है।कंपनी क  ग त के आंकलन  म इस तरह के 
बदलाव  को भारतीय  लेखांकन मानक 8, लेखांकन नी तय , लेखांकन अनुमान  और ु टय  म प रवतन 
के अनुसार लेखांकन अनुमान म प रवतन के प म जाना जाता है।

कंपनी सफ समय पर  पूण न पादन बा यता  के लए राज व को मा यता देती  है, य द जब कंपनी 
न पादन बा यता  क  पूण समाधान के लए अपनी ग त का आंकलन यथो चत प से करती है। जब 
(या जैसे) न पादन बा यता पूरा  हो जाता है, तो कंपनी लेन-देन मू य क  रा श को राज व के प म 
मा यता देती  है जो क प रवतनीय भगुतान  के अनुमान  को शा मल नह ं करता है जो उस न पादन 
बा यता  के लए आवं टत होता है।

य द न पादन बा यता  समय पर पूरा  नह ं है, तो कंपनी एक समय म न पादन बा यता को पूरा 
करती है। उस समय को नधा रत करने के लए, िजस पर  ाहक तब  व तुओं या सेवाओं पर 



नयं ण ा त करता है और कंपनी न पादन बा यता  को पूरा करती है, कंपनी नयं ण ह तांतरण के
सकेंतक  को तय  करती है, िजसम न न ल खत शा मल ह, ले कन यहाँ  तक सी मत नह ं ह:

क) कंपनी के पास व त ु या सेवा के भगुतान का अ धकार होता है;

ख) ाहक के पास व त ु या सेवा  कानूनी हक होता  है;

ग) कंपनी ने व त ु या सेवा के भौ तक क ज ेको थानांत रत कर दया है;

घ) ाहक के पास  मह वपूण जो खम और व त ु या सेवा के वा म व होता  ह;

ड.) ाहक ने व त ु या सेवा  को वीकार कर लया है।
जब अनुबंध के लए कसी पाट  ने न पादन  कया है, तो कंपनी, कंपनी के न पादन  और ाहक के 
भगुतान के बीच के सबंंध के आधार पर अनुबंध को अनुबंध आि त  या अनुबंध देयता के प म तुलन 
प  म तुत करती है। कंपनी अलग-अलग ा य के प म भगुतान करने के लए बना शत अ धकार 

तुत करती है।
अनुबंध संप त :

एक अनुबंध सपं त ाहक को ह तातं रत व तुओं या सेवाओं के ए चज म नणय का अ धकार है। 
य द कंपनी ाहक पर वचार करने से पहले या भगुतान देय होने से पहले कसी व त ुया सेवाओं को 
कसी ाहक को ह तातं रत करती है, तो अनबुंध आि त अिजत नणय  के लए मा यता ा त है जो 
सशत है।

यापार ाि त :
कंपनी वीकार करने यो य वचारो का त न ध व करता है जो शतर हत है )अथात ्देय भगुतान से पूव 
केवल समय क  अप ययता है (

अनुबंध देयताए:ं
अनुबंध देयता ाहक को व तओंु या सेवाओं को थानांत रत करने का दा य व रखती है िजससे कंपनी 
को ाहक के वचार )या वचार क  रा श देय है (ा त होते है। ाहक के वचार करने से पूव कंपनी 
ाहक को व तुओं या सेवाओं को ह तांत रत करती है, जब भगुतान कया जाता है या देय )जो भी पहले 

हो (तब अनुबंध देयता को मा यता द  जाती है ।

2.4 सरकार से अनुदान 
सरकार  अनुदान तब तक वीकार नह ं कये जाएंगे जब तक क उ चत आ वासन न हो क  कंपनी उनसे 
जुड़ी शत  का पालन करेगी और नि चत प से अनुदान ा त करेगी। 

सरकार  अनुदान लाभ और हा न के ववरण  से यवि थत आधार पर मा यता ा त है िजसके लए 
कंपनी को सबंं धत लागत  का खच अनुदान क  तपू त के आधार पर दान क  जाएगी। 



अनुदान को थ गत आय के प म था पत करने के वारा सपं ती  से सबंं धत सरकार  
अनुदान/सहायता को तुलन-प  पर तुत कया गया है और प रसंपि त के उपयोगी जीवन पर 
यवि थत आधार पर लाभ और हा न के ववरण म मा यता ा त है 

सामा य शीषक ‘अ य आय ‘ के तहत आय(जैसे सपंि त के अ त र त अ य अनुदान)  से सबंं धत 
अनुदान लाभ व हा न के ह से के प म ततु कया गया है।.

सरकार  अनुदान जो खच या नुकसान के मआुवजे के प म ा य होते है या भ व य म सबंं धत लागत 
को त काल व तीय सहायता देने के उ े य से, उस अव ध के लाभ या हा न म मा यता ा त है िजसम 
यह ा य हो जाते है।

सरकार  अनुदान या वतक योगदान का सीधा संबंध "संपि त कोष" से है िजसे मा यता ा त 
है जो "शयेरधारक  के फंड" का ह सा है।
2.5 प े 

व त प ा एक प ा है जो मलूतः प रसपंि त के वा म व के लए आकि मक प से सभी जो खम  और 
पुर कार  को ह तांत रत करता है। शीषक का थानांतरण कया भी जा सकता है अथवा नह ं भी। 

चालन प ा एक प ा होने के अलावा एक व त प ा भी है।  

2.5.1 एक प ेदार के प म कंपनी

प े को आरं भक प म व  त प े या ऑपरे टंग प े के प म वग कृत कया जाता है। 

2.5.1.1 प े के ारंभ म व त प  को शु आती समय म प े पर सपंि त के उ चत मू य या , य द 
न न, यूनतम प ा भुगतान के वतमान मू य पर पू ंजीकृत कया जाता है। प े का भगुतान व त 
भार  तथा कमी क  देयता के बीच वभािजत कया जाता है ता क शषे रा श क  देयता पर थायी दर 
ा त हो सके। 

लाभ और हा न के ववरणानुसार व त भार को लागत वारा मा यता ा त है, जब तक क वे य  
प से यो य प रसपंि तयां नह  ंखर दत ेह, इस मामले म वह उधार लेनदेन क  लागत पर कंपनी क  

सामा य नी त के अनुसार पू ंजीकृत कए जाते ह। 

सपंि त के उ चत उपयोग को प े यु त प रसपंि त ीण करती है तथा प य द कोई उ चत नि चतता 
नह ं है क कंपनी प ा अव ध के अंत तक वा म व ा त करेगी तो प रसंपि त के अनुमा नत उपयोग 
तथा प े क  अव ध को सपंि त ीण करती है। 



2.5.1.2 प रचा लत प े का भगुतान प े अव ध के दौरान य  प म कए गए  यय के आधार पर 
वीकार कये जात ेहै, जबत क न न म से एक न हो :
क. अ य यवि थत आधार उपयोगकताओं के लाभ के समय के व प का त न ध करता है भले 

ह  कम भगुतानकताओं का भगुतान उस आधार पर ना कया गया हो या, 
ख. प ादाता के अपे त मु ा ि थ त क  लागत म रयायत ा त होने के लए अपे त सामा य 

मु ा फ त के प ादाता को कए गए भगुतान के प म उसे सचंा रत कया जाता है। य द 
प ादाता को कए गए भगुतान सामा य मु ा फ त से भ  न हो तो, यह शत नह ं मानी जाएगी। 

 

2.5.2 प ेदाता के प म कंपनी

प रचालन प े : प रचालन प े (सेवा रा श यथा बीमा प ा तथा रख-रखाव को छोड़कर) से प े आय 
को आय के प म वीकृत कया जाता है जो सीधे तौर पर प रपाट  के प े क  शत  पर आधा रत 
रहती है, िजसम 

क.  अ य प तपरक क  तुलना म समय णाल  अ धक होती है जब प ा का भगुतान उस आधार पर 
नह ं होता है या 

ख. इसका भगुतान इस प म सरं चत होता है क सामा य अवमू यन क  ि थ त म भी अनुमा नत 
तपूरक लागत का अवमू यन मू य बना यवधान के समायोिजत हो। य द प ा का भगुतान 

अवमू यन क  तुलना म काफ  तपूरक रहता है तो इस ि थ त म यह  ययत नह ं होता है।  

समझौता तथा प रचालन प े म कया गया ारं भक यय को सीधे प ा प रसपंि त के साथ शषे 
रा श म जोड़ दया जाता है। जैसे क प ा आय के प म ारं भक प ा के शत  के अनु प 
न पा दत कया गया हो।  

. 
व तीय प ा के अंतगत बकाये रा श को दज कया जाता है िजसम कंपनी के प े म सीधे नवेश 
क  गई ाि त के साथ उसे जोड़ दया जाता है। व तीय प ा आय को लेखा के गणना क  अव ध 
म दज कया जाता है, िजसम प ा के अ त र त बकाये नवेश को नरंतर आविृ तमलूक प म 
दशाया जाता है। 

2.6 ब  हेत ुगैर-चाल ूसपंि त 

कंपनी गैर चाल ूसपंि तय  और( या नपटान समहू)  को वग कृत एवं ब  हेतु आयोिजत करती है य द 
इनक  कुल रा श नरंतर उपयोग के बजाय ब  के मा यम से पुन ा त क  गई हो । व य को पूरा 
करने के लए आव यक याओं म, ब  म मह वपूण बदलाव  क  सभंावना न होने एवं ब  हेत ु
वापस लए गए नणय का सकेंत होना चा हए । ब धन वग करण क  त थ से 1 वष के भीतर 
अपे त व य करने हेतु तब  है।  

इस उ े य के लए यह ब  लेनदेन व नमय गैर चाल ूसपंि त से अ य गैर चाल ूसपंि त म भी कया 
जा सकेगा जो यवसा यक योजनाथ लागू होता है। व य वग करण के लए आयोिजत मानदंड  को 
केवल तब तक ह  माना जाता है जब तक क प रसपंि तयां या नपटान समहू अपने वतमान ि थ त म 



    

 
 

त काल ब  के लए उपल ध होते हो, केवल ऐसी शत  के लए जो ऐसी संपि त (या नपटान समहू ) 
क  ब  के लए सामा य और थागत है इसक  ब  क  अ य धक सभंावना है और इसे वा तव म 
बेचा जाएगा पर उसका याग नह ं कया जाएगा।  
 
सपंि त या न पादन कंपनी वतमान ि थ त के अनुसार इसे न पा दत करने के लए स म हो सकेगा, 
जब:  

 एक उ चत तर य बंधन प रसपंि त (अथवा नपटान समहू) को बेचने क  योजना के लए 
तब  हो।  

 खर ददार का पता लगाने तथा योजना को पूरा करने हेत ुएक कारगर काय म क  पहल क  गई 
हो।  

  वतमान के उ चत मू य क  तुलना म समु चत मू य हेत ु ब  हेतु प रसपंि त (अथवा नपटान 
समहू) के लए स य प से बाजार ढंूढ जा रहा हो। 

 यह व य वग करण क  त थ से 1 वष के अदंर अनुमानत: पूर  हो तथा  
 इस योजना से सबंं धत सभी यथो चत योजना िजसम क तपय कुछ सशंोधन व सधुार आव यक 

हो तो उसक  भी समी ा कर तैयार करना अपे त होगा ता क ज रत पड़ने पर इस योजना को 
नर त भी कया जा सके।  
 

2.7 संपि त, सयंं  और उपकरण (पीपीई):  
भू म पार प रक लागत पर ल  जाती है। पार प रक लागत म वह यय भी शा मल है जो सबंं धत 
व था पत यि तय  के लए रोजगार के बदले पुनवास खच, पुनवास लागत और तपू त आ द जैसे 
भू म के अ ध हण के लए सीधे तौर पर उ तरदायी है।  
 
 

पहचान कये जाने के उपरांत,सभी सपंि त, सयंं  एवं उपकरण के एक मद को लागत मॉडल के तहत 
कसी सं चत अवमू यन एव ं कसी स चत तकर नुकसान  को घटाकर इसक  लागत पर वहन कया 
जाता है। सपंि त, संयं  और उपकरण के कसी मद क  लागत म ये शा मल ह:  

क. इसके खर द मू य म यावसा यक छोट व कटौती को घटाने के बाद आयात शु क एवं 
गै-वापसी यो य खर द-कर शा मल है।  

ख. बंधन वारा न द ट तर के से प रचालन हेतु स म बनाने के लए आव यक थान 
तथा ि थ त तक प रसंपि त को लाने म य  कारक कोई लागत है।  

ग. साम ी के प रवधन तथा हटाये जाने हेतु ारं भक अनुमा नत खच तथा समे कत  थल 
तक इसे पहु ँचाने के लए व इसके  यवहार के लए िजसे कंपनी ने उस ि थ त म खच कया है 
जब इस साम ी को उसने अपने आ धप  य म रखा हो या एक नधा रत अव ध के अ  तगत 
उसका  यवहार कया गया हो, िजसके लए उसने अपना नवेश कया था।  
 



सपंि त, सयंं  तथा उपकरण म खच कए गए  येक अंश को कुल लागत के अनुसार वखं डत कर 
साफ-साफ दशाया जाना अपे त है।  फर भी कंपनी मू य ास शु क नधा रत करने हेत ुपी.पी.ई. के 
समपुयोगी मद के साथ जीवनोपयु  त तथा मू य ास व ध को तय करती है।     

मर मत और रख-रखाव के लए उ ले खत दन- त दन क  अनुर ण क  क मत, जो उस अव ध म 
लाभ व हा न के ववरण म मा यता ा त ह, िजसम उस पर खच कया जाता हो।  

सपंि त, सयंं  और उपकरण क  एक मद के सबंं धत मह वपूण भाग  को बदलने के बाद क  क मत मद 
के वतमान कुल रा श म वीकार कए जाते ह, अगर संभव है क मद से जड़ुे भ व य के आ थक लाभ 
कंपनी को मलेगा और मद क  लागत व वस नयता से मापा जा सकता है, तो िजन भाग  को 
व था पत कया गया है, उनम वतमान रा श को नीच ेअ वीकरण नी त के अनुसार अ वीकृत कया 
जाता है।   

जब बड़े नर ण कए जाते ह, तो इसक  क मत सपंि त, सयंं  और उपकरण के सामान के त थापन 
रा श के प म पहचानी जाती है, य द यह सभंा वत है क मद से जुड़े भ व य के आ थक लाभ कंपनी 
को मलेगा और मद क  लागत व वसनीयता उसे मापा जा सकता है। पछले नर ण (भौ तक भाग  से 
अलग) क  लागत का कोई शेष वतमान रा श को अ वीकार कर दया जाता है।  

सपंि त सयंं  या उपकरण का कोई भी अंश इसके साथ सि म लत कये जाने पर उसे असबंं  कर दया 
जाएगा या भ व य म कोई भी लाभ उसे ा त नह  ंहोगा, जो क इन स पि तय  के नरंतर यवहार से 
अपे त रहा हो। कसी तरह का लाभ या नुकसान सपंि त सयंं  या उपकरण  के इन वके करण के 
सापे  म इनका लाभ या नुकसान समझा जाएगा।  

पूण- वा म व क  भू म के अलावा स पि त, संयं  और उपकरण का ववरण तथा सपंि त के अनुमा नत 
जीवन के अनुसार संरेखीय आधार पर लागत मॉडल के अनुसार दान क  जाती है:

  अ य भू म 
(प ेकृत भू म स हत) - प रयोजना क  अव ध या प े क  अव ध जो भी कम हो 

भवन - 3-60 वष 
सड़क - 3-10 वष 
दरूसचंार - 3-9 वष 
रेलवे साई डगं - 15 वष 
सयंं  एवं उपकरण  - 5-15 वष 
क यूटर एवं लपैटॉप  - 3 वष 
कायालय के उपकरण  - 3-6 वष 
फन चर या फकचर  - 8-10 वष 
वाहन    - 8-10 वष 



तकनीक  मू यांकन के आधार पर, बंधन का यह मानना है क ऊपर दए गए उपयोगी जीवन उस अव ध का 
त न ध व करता है िजस अव ध म बंधन प रसंपि त का उपयोग करने क  उ मीद करता है।इस लए कंपनी 

अ ध नयम, 2013 क  अनुसूचीII के भाग के तहत नधा रत संपि त का उपयोगी जीवन प रसंपि त के उपयोगी 
जीवन से भ न हो सकता है।

येक व तीय वष के अंत म सपंि त के अनुमा नत उपयोगी जीवन क  समी ा क  जाती है। 

संपि त, संयं  और उपकरण का अव श ट मू य प रसंपि त क  कुछ व तुओं को छोड़कर, प रसंपि त क  मूल 
लागत का 5% माना जाता है जैसे क, कोयलाटब, घुमावदाररि सया,ँ ढलानरि सया,ँ टो वगंपाइप और सुर ा 
लपआ द, जो तकनीक  प से अनुमा नत है, उपयोगी जीवन शू य अव श ट मू य के साथ एक वष नधा रत 
कया गया है।

. 

वष के दौरान जोड़े गए/ नकाले गए स पि तय  पर मू य ास के अ त र त/ नपटान के मह ने के संदभ म 
ो-राटा के आधार पर दान कया जाता है।  

कोयला धारण े  (अ ध हण और वकास) (सीबीए) अ ध नयम 1957 के तहत “अ य भू म” का मू य 
अ ध हत भू म के प म शा मल है, भू म अ ध हण अ ध नयम, 1894 के तहत भू म अ ध हण के 
अंतगत मआुवजा, पारद शता के अ धकार, पुनवास और पुन थापना (आरएफसीट एलएएआर) अ ध नयम 
2013 के तहत सरकार  भू म के द घकाल न ह तांतरण आ द शा मल है, जो क प रयोजना के शषे 
जीवन के आधार पर प रशो धत होते ह और प ेकृत भू म के मामले म इस तरह के प रशोधन प े क  
अव ध पर आधा रत होते ह या इनम से जो भी कम हो के तहत प रयोजना के शषे रा श पर आधा रत 
होत ेह।   

पूर  तरह से वखं डत, उपयोग के लए अनुपयु त संपि तय  को दशाया जाता है जो इस सपंि त के 
सयंं  या उपकरण के अंतगत इसके समा यत मू य को केवल दशात ेह  नह ं है अ पतु जांच कर इसक  
सपंुि ट भी करते ह.

कंपनी वारा क तपय सपंि त क  सरंचना/ वकास पर जो मलूधन यय कया जाता है उसका उ पादन, 
व तु क  आपू त या कंपनी के अ यतन आव यक होता है। सपंि त सयंं  या उपकरण के अंतगत या 
इनैवै लगं एसेट के प म उसका त न ध व कया जाता है।  

2.8 खदान बंद , काय थल का जीण ार एवं डकमीि नंग बा यताएँ - 
भू म सुधार एवं संरचनाओं के नषेध के लए कंपनी के काय म भ-ूतल एवं भू मगत दोन  कार के 
खदान  पर भारत सरकार के कोयला मं ालय के नदशानुसार होने वाले खच सि म लत है। कंप नन 
खदान बदं  े  क  मर मत एव ं नषेध काय का आंकलन इस काय पर भ व य म होने वाल  नगद खच 
एवं लगाने वाल  खच क  व ततृ लेखा जोखा तथा तकनीक  मू यांकन के आधार पर करती है। खदान 
बंद  यय अनुमो दत खदान बंद  योजना के अनुसार उपल ध करायी जाती है। खच के आंकलन मु ा 



फ त के अनुसार बढ़ते ह एवं इसक  दर कम होने पर घटती है, जो मु ा और जो खम  के समय मू य 
के वतमान बाजार के मू यांकन को सू चत करती है। यथा ावधान म  व णत काय को स प न करने 
के लए आव यक अनुमा नत खच के वतमान मू य को सू चत कया जाता है। कंपनी सधुार एवं खदान 
बंद  के समापन के देय धन से सलं न सपंि त का लेखा जोखा रखती है। काय तथा सपंि त देयधन को 
खच होने क  समयाव ध म मा यता ा त होती है। े  के मर मत के सम त मू य को सू चत करने 
वाल  संपि त (क य खनन योजना एवं रचना सं थान स म त के आंकलन के अनुसार) खदान बंद  
योजना के अनुसार पीपीई म एक भ न व तुओं के प म जानी जाएगी तथा शषे प रयोजना खदान के 
जीवनकाल के आधार पर प रशो धत होगी।.  

रयायत का भाव ख म होते ह  समय के साथ ावधान के मू य म उतरो तर बढ़ोतर  होगी।  एक खच 
के प म इसे व तीय खच माना जाता है।   . 

आगे,अनुमो दत खदान बदं  योजना के अनुसार इस उ े य के लए व श ट ए  न ध लेखा बनाई गई 
है। 
कुल खान बंद करने के दा य व  को काय का ह सा बनाने हेतु साल दर साल ग तशील खनन बंद के 
खच  को शु  म नलबं खाते से ा त कया जाता है और न उसके बाद उस वष म उनका दा य व के 
साथ समायोजन कया जाता है िजसम रा श इसे वापस लेने का अ धकार रखती है।  
2.9 अ वे षत एवं मू यां कत प रसपंि तयाँ – 

अ वे षत तथा मू यां कत प रसपंि तय  म पू ंजीगत लागत शा मल होती है जो क कोयला और संबि धत 
ससंाधनो क  खोज के कारण उ प न होती है। तकनीक  यवहायता के नधारण और पहचान वाले 
ससंाधन क  यावसा यक यवहायता के मू यांकन न न बात  को यान म रख कर कया जाता है:

 सम वेषणके अ धकार  का अ ध हण;
 ऐ तहा सक अ वेषण डेटा का शोध एवं व लेषण;
 थलाकृ तक, भौगो लक, रासाय नक और भभूौ तक अ ययन के मा यम से अ वे षत आधार

साम ी को उपल ध करना
 अ वे षत लगं, े चगं तथा नमनूे ;
 ससंाधन  क  मा ा तथा उनके सवंग का नधारण करना एवं जाँचना ;
 प रवहन तथा आधा रक सरंचनाओं क  आव यकताओं का सव ण ;
 बाजार का आयोजन तथा व त अ ययन

इसके बाद के सं करण म कमचार  पा र मक, उपयोग कए गए साम ी एवं धन क  लागत, ठेकेदार  
को कए गए भगुतान भी शा मल है।  
चू ं क अंत न हत घटक, भ व य के अ वेषण म कए गए अपे त कुल लागत  के नरथक/ अ ववे य 
भाग को दशाता है एव ंइन लागत  को अ य पू ंजीगत अ वेषण लागत  एव ंमू यांकन प रसंपि तय  के 
प म दज कया जाता है।  



प रयोजना क  तकनीक  यवहायता एवं यावसा यक यवहायता का नधारण को लं बत रखत े हु ए 
प रयोजना वारा प रयोजना के आधार पर अ वेषण एवं मू यांकन लागत  को पू ंजीकृत कया जाता है 
तथा उसे गैर-चाल ूप रसपंि तय  के तहत एक अलग मत के प म कट कया जाता है, िजसे बाद म 
उ ह सं चत ावधान के कम लागत पर मापा जाता है।  
एक बार मा णत होने के बाद भडंार का नधारण एवं खान /प रयोजनाओं के वकास हेतु मजंूर  अ वेषण 
एवं प रस पि तय  का मू यांकन पू ंजीगत काय के तहत “ वकास “ म  थानांत रत क  गई है। हालां क, 
य द यह सा बत होता है क भंडार का नधारण नह ं कया गया है तो अ वेषण तथा मू यांकन क  गई 
प रसपंि तय  को अ वीकृत कया जाएगा।  

2.10 वकास यय – 
मा णत कये गए भडंार का नधारण कया जाता है एवं खान/प रयोजनाओं के वकास हेतु वीकृत 
नमाण के तहत प रस पि त के प म पूजंीगत अ वेषण एवं मू यांकन लागत पहचाने जाते ह तथा 
“ वकास” शीष के तहत पूजंीगत काय क  ग त के घटक के प म कट कया जाता है एवं सभी 
वकास हेतु यय पू ंजीकृत कये जाते ह। पू ंजीकृत वकास यय, वकास चरण के दौरान नकाले गए 
कोयले क  ब  से ा त शु  आय है।  

वा णि यक सचंालन : 

 प रयोजना रेपोट म प ट प से उ ले खत शत  के आधार पर अथवा न न ल खत कसौ टय  
 के आधार पर प रयोजना वा णि यक तौर पर सततता के आधार पर जब उ पादन देने के लए 
 तैयार हो जाती तो प रयोजना/खान  को राज व के लए लाया जाता है:  

क) अनुमो दत प रयोजना तवदेन के अनुसार नधा रत मता का 25% वा त वक 
उ पादन िजस वष प रयोजना से होता है, उस वष के तुरंत बाद वाले व तीय वष क  
शु आत से, अथवा 

ख) कोयला तक पहु ंचने के दो वष बाद, अथवा  
ग) उस वष के बाद वाल  व तीय वष क  शु आत से िजस म उ पादन का मू य कुल खच  से 

अ धक होता है। 

 उपयु त म जो भी पहले घ टत हो। 

राज व म लाये जाने पर “अ य खनन आधा रत सरंचना” के नामकरण के तहत प रसपंि तय  के अतंगत 
पू ंजीगत काय को स पि त घटक, सयंं  एवं उपकरण के प म पुनवग कृत कया गया है। 20 वष  म 
राज व के तहत लाये गए खदान या चा लत प रयोजना जो भी कम हो, के वष से अ य खनन आधा रत 
सरंचना प रशो धत क  जाती है।  

2.11 अमतू प रसपंि तयाँ  - 
अलग से अ ध हत क  गई अमतू प रसपंि तय  को ारि भक लागत पर मापा जाता है। यापार 
स योजन/ यावसा यक सगंठन म अ ध हत अमूत प रसपंि तय  क  लागत अ ध हण क  त थ को 
उनका उ चत मू य होता है। ारि भक मा यता का अनुसरण करते हु ए अमतू प रसपंि तय  को कसी 



सं चत प रशोधन (उनके उपयोगी जीवन के दौरान ेट लाइन बे सस पर प रक लत) एवं सं चत 
हा नकरण त, य द कोई है, से कम लागत पर लए जाते ह।  
 

वकास लागत को छोड़कर, आंत रक प से सिृजत अमतू प रसपंि तय  को पूंजीकृत नह  कया जाता है। 
बि क सबंं धत यय को लाभ हा न ववरण एवं िजस अव ध म खच हुआ है, उस अव ध म अ य 
यापक आय म वीकार कया जाता है। अमतू प रसपंि तय  के उपयोगी जीवन का नधारण सी मत या 
असी मत के प म कया जाता है। सी मत जीवन वाल  अमतू प रसपंि तय  को उनके उपयोगी आ थक 
जीवन के दौरान प रशो धत कर दया जाता है तथा जब कभी यह संकेत होता है क अमतू प रसपंि त 
हा नकारक हो सकती है, तो इसके हा नकरण के लए भी मू यांकन कया जाता है। सी मत उपयोगी 
जीवन स हत कसी अमतू प रसपंि त के लए हा नकरण अव ध एवं हा नकरण व ध क  समी ा कम से 
कम येक रपो टग अव ध क  समाि त पर क  जाती है। अपे त उपयोगी जीवन अथवा प रसपंि त म 
सि म लत भावी आ थक लाभ  के उपयोग के अपे त तर क  म प रवतन  के लए प रशोधन अव ध 
अथवा व ध म यथो चत सशंोधन पर वचार कया जाता है। िजसे लेखाकरण ा कलन  म प रवतन के 
प म माना जाता है। सी मत जीवन के साथ अमतू प रसपंि तय  पर प रशोधन यय को लाभ व हा न 
ववरण म मा यता द  जाती है।  

एक अमतू प रस पि त उनके अ नि चत उपयो गता के साथ प रशो धत नह  ंक  जाती, अ पत ु येक 
रपो टग त थ म कमी हेतु उसका पर ण कया जाता है।  
कसी अमतू प रसपंि त के अ वीकरण से होने वाले फायदे एवं नुकसान को प रसपंि त के नवल 
नपटान लाभ एवं वतमान रा श के बीच के अंतर के प म मापा जाता है और जो लाभ व हा न ववरण 
म मा य होता है।   

अंवेषण और मू यांकन प रसपंि तय  को बेचने हेतु पहचाने गए लॉक या बाहर  एज सय  को बेचने का 
ताव दान कया गया है (अथात, सीआईएल के नधा रत नह ं कए गए लॉक के लए) तथा अमतू 

सपंि त के प म उसे वग कृत भी कया गया है एवं हा न के लए पर ण भी कया गया है।  

सॉ वेयर क  लागत को अमतू संपि त के प म मा यता ा त है, उपयोग करने हेतु कानूनी अ धकार 
क  अव ध म य  प से या तीन साल से कम, इनम से जो भी कम हो, को एक शू य अव श ट 
मू य के साथ प रशो धत कया जाता है  
2.12 संपि त क  हा न( व तीय संपि त के अ त र त)
कंपनी येक रपो टग अव ध के अंत म प रसपंि तय  म कमी का आंकलन करती है। य द ऐसा कोई 
सकेंत मौजूद है, तो कंपनी सपंि त क  वसलू  यो य रा श का अनुमान लगाती है। प रसपंि तय  से ा त 
रा श, प रसपंि त या उपयो गता से उ प न इकाई मू य एवं यि तगत प रसपंि तय  को नधा रत करने 
हेतु नधा रत मू य म वृ  क  जाती है। जबतक प रसपंि त म नगद  वाह नह ं क  गई हो तो वह 
अ य प रसपंि तय  या प रसपंि तय  के समूह से वतं  होती है िजसम नगद उ प न इकाई 
प रसपंि तय  से जुड़ी होती है, उसके लए ा त रा श नधा रत क  जाती है। हा न पर ण हेतु कंपनी 
यि तगत खदान के प म नकद  उ प न इकाई पर वचार करती है।



य द कसी प रसपंि त क  वसलू  यो य रा श को उसक  वहन रा श से कम होने का अनुमान लगाया 
जाता है, तो प रसपंि त क  वहन रा श इसक  वसलू  यो य रा श तक कम हो जाती है तथा हा न, लाभ 
एवं हा न के ववरण म मा यता ा त है।

2.13   नवेश सपंि त  
प रसपंि त (भू म या भवन या भवन का भाग या दोन ) को कराया हेतु आयोिजत या पू ंजी अ भमू यन 
या दोन  उ पादन म उपयोग या व तु व सेवाओं क  आपू त या शास नक उ े य  के लए या यापार के 
सामा य काय णाल  म व य म नवेश क  गई सपंि त के प म वग कृत कया गया है। 

 

नवे शत सपंि त का आंकलन ारि भक प से इसके लागत के आधार पर कया जाता है तथा इससे 
सबंि धत लेनदेन लागत पर भी लागू कया जाता है।  

नवे शत स पि तय  को उनके अनुमा नत कायशील जीवन पर ेट लाइन प त का योग करते हु ए 
अवमिू यत कया जाता है। 

2.14 व तीय द तावेज:   
व  तीय द तावेज एक ऐसा अनुबंध है जो क प रसपंि त और कसी अ य व तीय इकाई को देयता या 
इि वट  उपकरण दान करती है। 

2.15.1 व तीय प रसपंि तयाँ

2.15.1 ारं भक मा यता और माप 
व तीय प रसपंि तयाँ िज ह लाभ या हा न के उ चत मू य पर साथ ह  व  तीय प रसपंि तय  के वशषे 
प से अ ध हण के मामल  म एवं सभी व  तीय प रसपंि तय  को उ चत मू य पर आरं भक तर पर 

पहचाना जाता है। खर ददार  या व  तीय प रसपंि तय  क  ब  जो बाजार क  जगह पर व नयमन या 
स  मेलन वारा  था पत समय सीमा के भीतर प रसंपि तय  क  वतरण के लए आव  यक होती है, उ हे 
 यापार त थ पर मा  यता ा  त है अथात वह त थ िजसम कंपनी क  सपंि त को खर दने या बेचने क  
तब ता है।  

2.15.2 आगामी माप  
व तीय प रसपं तय  को आगामी माप हेतु चार े णय  म वग कृत कया गया है। 

 ऋण उपकरण  पर प रशो धत लागत
 अ  य  यापक आय के मा यम से उ चत मू  य पर ऋण साधन (एफ़.वी.ट .ओ.सी.आई)।
 लाभ-हा न के मा  यम से उ चत मू  य पर ऋण, यु प न और इि वट  साधन।(एफ़वीट पीएल)
 उ चत मू य पर मापे गए ईि वट  साधन  के मा  यम से अ  य  यापक आय।

(एफ़.वी.ट .ओ.सी.आई)।



2.15.2.1 प रशो धत लागत पर ऋण साधन 
 न न ल खत दोन  शत  के पूरा होने के उपरांत ऋण साधन प रशो धत लागत पर मापे 

     जात ेह।     
क. प रसपंि तय  को  यापार मॉडल के अ  तगत बनाए ं रखने का ावधान है, िजसका उ े  य 

प रसपंि तय  के सं वदा  मक नगद  का वाह सं ह करना है और 
ख. नगद  वाह क  न द  ट त थ पर प रसपंि तय  के सं वदा  मक शत  के तहत भगुतान कए गए 

मलू एवं  याज क  रा श को बकाया रा श म सि म लत कया गया है। 

ारं भक माप के बाद भावी  याज दर व ध का उपयोग (ईआईआर) करत े हु ए ऐसे व  तीय 
प रसपंि तय  को प रशो धत लागत पर मापा जाता है। प रशो धत लागत क  गणना अ ध हण पर या 
अ भगत भावी याज या शु क िजसपर ईआईआर के एक भाग के प म अ ध हण क  क मत पर 
य त होती है। ईआईआर व तीय आय के तहत लाभ और हा न के अंतगत प रशो धत होती है । लाभ 
व हा न म कमी के कारण हु ई हा नय  को  वीकार कया।
2.15.2.2 एफवीट ओसीआई म ऋण द तावेज:  
य द न न ल खत दोन  मानदंड  को पूरा कया जाता है तो “ऋण द तावेज” का एफवीट ओसीआई के प 
म वग कृत कया जाता है:   

क. यापार मॉडल का उ े य सं वदा मक नकद  वाह एव ं व तीय प रसपंि त क  ब  दोन  से पूर 
कया जाता है, और  

ख. प रसपंि तय  का सं वदा मक नगद  वाह एसपीपीआई को न पत करता है। 
 

एफवीट ओसीआई ेणी के अंतगत आने वाले ऋण द तावेज का ारि भक तैर पर साथ ह  साथ  येक 
रपो टग त थ को उ चत मू य पर मू यांकन कया जाता है। उ चत मू य के सचंार  को अ य व ततृ 
आय म मा यता दान क  जाती है। हालां क कंपनी याज से होने वाल  आय, त से होने वाले 
नुकसान तथा बदलाव और वदेशी मु ा लाभ या हा न म वीकार करती है। प रसपंि त के अ वीकार पर 
सं चत लाभ अथवा हा न को पहले अ य व ततृ आय म मा यता द  जाती थी, उसे लाभ व हा न के 
लए इि वट  से पुनवग कृत कया गया है। एफओट ओसीआई ऋण द तावेज से अिजत याज को 
ईआईआर प त का उपयोग करते हु ए याज आय के प म रपोट क  गई है। 

2.15.2.3 एफवीट पीएल म ऋण द तावजे: 
एफवीट पीएल ऋण द तावेज के लए अव श ट ेणी है। ऋण द तावेज जो प रशो धत लागत के प म 
अथवा एफवीट पीएल के प म वग करण के लए मानदंड को पूरा नह ं करता है, उसे एफवीट पीएल के 
प म वग कृत कया जाता है। 

इसके अ त र त, कंपनी एक ऋण द तावेज को न द ट करने का चुनाव कर सकती है, जो अ यथा 
एफवीट पीएल के प म प रशो धत लागत या एफवीट ओसीआई के मानदंड  को पूरा कराती है। हालां क 
ऐसे चुनाओं क  अनुम त सफ तभी द  जाती है, जब माप या मा यता असगंतता को कम करता है या 
समा त करता है (िजसे लेखाकरण बेमेल कहा जाता है) कंपनी ने कसी भी ऋण द तावेज को 
एफवीट पीएल के प म न द ट नह  ं कया है।  
 



एफवीट पीएल ेणी म शा मल डे  ट इं मट को उ चत मू य पर पी एडं एल म पहचाने गए सभी 
बदलाव  के साथ मापा जाता है। 

2.15.2.4 अनुषंगी, सहयो गय  तथा सयुं त उ यम  म इि वट  नवेश: 
भारतीय लेखांकन मानक 101 (भारतीय लेखांकन मानक म थम बार अगंीकरण) एवं पछले जीएएपी के 
अनुसार इन नवेश  क  वहनीय रा श प रवतन त थ पर मानी हु ई लागत पर मा य होगी। बाद म 
अनुषं गय , सहयो गय  एवं सयुं त उ यम  म नवेश का मापन लागत पर होगा।  

समे कत व तीय ववरण के मामले म, भारतीय लेखांकन मानक 28 के अनु छेद 10 म नधा रत अनुसार 
इि वट  सहयो गय  और संयु त उप म  म इि वट  नवेश को इि वट  प त के अनुसार लेखाि कत कया 
जाता है।

2.15.2.5 अ  य इि वट  नवशे  
भारतीय लेखांकन मानक 109 के दायरे म सि म लत सभी अ य इि वट  नवेश के लाभ एवं हा न को 
उ चत मू  य पर मापा जाता है। 

 

अ  य सभी इि वट  द तावेज  के लए कंपनी उ चत मू य म त प चात प रवतन को अ य व ततृ आय 
म तुत करने के लए चयन कर सकती है। कंपनी कसे द तावेज पर ऐसा चयनीत द तावेज आधार 
पर कर सकती है। वग करण आरं भक वीकायता पर कया जाता है और जो क अप रवतनीय है।  

 

य द कंपनी एफवीट ओसीआई पर इि वट  वप  को वग कृत करने का नणय करती है तब लाभांश को 
छोड़कर, द तावेज पर सम त उ चत मू य म प रव तत को ओसीआई म मा यता द  जाती है। नवेश  
क  ब  होने पर भी ओ.सी.आई से पीएंडएल म रा शय  को नह ं लाया जाएगा। तथा प कंपनी इि वट  
के भीतर सं चत लाभ और हा न को थांत रत कर सकती है।  

एफवीट पीएल ेणी के अंदर समा व ट इि वट  वप  पीएंडएल म मा य सभी प रवतन  के साथ उ चत 
मू य म वीकार कए जाते ह।   

2.15.2.6 गैर-मा यता :   
एक व तीय प रसंपि त क  (या जहां लागू हो, व तीय प रसपंि त का एक भाग या समान व तीय 
प रसपंि त का एक भाग) मा यता को मु य प से तब समा त कर दया जाता है (जैसे तुलन प  से 
हटाया गया), जब     

 प रसपंि तय  से नगद वाह को ा त करने का अ धकार समा त हो गया हो अथवा
 कंपनी ने प रसपंि तय  से नगद वाह को ा त करने के अ धकार को थानांत रत कया है या

ा त नगद वाह का भगुतान करने हेत ुदा य व नकासी यव था के अंतगत तीसर  पाट  के
लए बना साम ी वलबं के हण कया और या तो 



क) कंपनी ने प रसपंि त के सभी जो खम और पुर कार को काफ  हद तक थानांत रत कर दया है 
      या 

ख) कंपनी ने न तो ह तांत रत कया है और न ह  संपि त के सभी जो खम और पुर कार को काफ  
हद तक बनाए रखा है ले कन प रसंपि त पर नयं ण को थानांत रत अव य कया है। 

जब कंपनी ने प रसपंि त से ा त नगद वाह पर अपने अ धकार  को थानातं रत कर दया है  अथवा 
नकासी यव था ारंभ कया है, तो यह मू यांकन करती है क उसने वा म व के जो खम  एव ं
उपलि धय  को कस हद तक अ धकार म बनाए रखा है। कंपनी ने न तो सपंि त को ह तांत रत कया, 
न ह  प रसपंि त के सभी उपलि धय  व जो खम को बनाए रखा है और न ह  उनके नयं ण को 
ह तांत रत कया है। जब तक कंपनी सतत भागीदार  को बनाए रखने तथा थानांत रत सपंि त क  
पहचान रखने का यास करती है, तो ऐसे मामल  म कंपनी भी एक सहयोगी देयता क  पहचान करती 
है। थानांत रत सपंि त तथा सहयोगी देयता को एक आधार पर मापा जाता है। कंपनी वारा उसके 
दा य व  तथा अ धकार  को तबं धत कया जाता है। सतत भागीदार  जो क सपंि त पर तभू त के 
प म चि हत है िजसे सपंि त के मलू तथा जार  रा श के आव यकतानुसार चुकाया जाता है, उसे 
न न तर पर मापा जाता है। 

2.15.2.7 व तीय संपि त क  हा न   
भारतीय लेखांकन मानक 109  के अनुसार समहू न न ल खत व तीय प रसंपि तय  तथा े डट 
जो खम  के अनावरण के माप तथा उसम हु ई हा न के लए समहू अपे त े डट हा न (ईसीएल) के 
मॉडल को लागू करती है।   

क. व तीय प रसंपि तयां जो क ऋण द तावेज है और िजनका मापन प रशो धत लागत पर कया 
जाता है उदाहरणत: ऋण तभू त, यापार ा त, बक बेले स इ या द।  

ख. व तीय प रसपंि त जो ऋण द तावेज है तथा उसे एफवीट ओसीआई पर मापा जाता है। 
ग. भारतीय लेखांकन मानक 17 के अंतगत ा त प े। 
घ. ा त प े या नगद ा त करने के लए कसी भी अनुबंध का अ धकार या उस लेनदेन के

प रणाम व प अ य व तीय सहम त जो क भारतीय लेखांकन मानक 11 तथा भारतीय 
लेखांकन मानक 18 के े  के अंतगत है। 

हा न भ ता क  पहचान के लए कंपनी ने न न सरल ि टकोण का पालन कया : -  
 ा त कारोबार या अनुबंध राज व ा त करने यो य तथा
 भारतीय लेखांकन मानक 17 के अंतगत लेनदेन से ा त सभी प े।

सरल करण ि टकोण के उपयोग से समहू को े डट जो खम  म ैक बदलाव को पहचानने क  
आव यकता नह ं होती है।  
2.15.3 व तीय देयताएं
2.15.3.1 ारं भक मा यता एवं माप- 
कंपनी क  व तीय देयताओं म  यापार एव ंअ  य देय, ऋण एवं बक ओवर ा ट स हत उधार शा मल है।  



सभी व तीय देयताओं को शु  म उ चत मू य पर मा यता द  जाती है और ऋण और उधार और 
देयताओं के मामले म सीधे नवेल आरो य लेन-देन लागत  पर मा यता द  जाती है।  

2.15.3.2 आगामी )अनुवत (माप  
व  तीय देयताओं क  माप उनके वग करण पर नभर करती है जो क नीच ेव णत है।

2.15.3.3 व तीय देयताएँ लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर – 
लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर व तीय देयताएँ यापार और व तीय देनदा रय  के लए 
आयोिजत व तीय देयताओं म शा मल क  जाती है, िजसे लाभ या हा न के मा यम से उ चत मू य पर 
ना मत कया गया है। आयोिजत प म व तीय देयताओं को तब वग कृत कया जाता है जब वे नकट 
अव ध म पुनखर द के योजन के लए उपल ध हो। इस ेणी म कंपनी वारा यु प न डै ट इ मट 
को भी शा मल कया गया है। िजसे तर ा सबंंध म तर ा इ मट के प म न द ट नह ं कया 
जाता है, इसे भारतीय लेखांकन मानक 109 के अनुसार पा रभा षत कया गया है। सेपरेटेड इ बडेडे 
डेर वे टवस को भी उस समय तक यापार के लए आयोिजत प म वग कृत कया जाता है, जबतक क 
इ ह भावी तर ा उपकरण के प म चि हत नह ं कया जाता।  

देयताओं पर लाभ या हा नय  को यापार के लए आयोिजत लाभ या हा न के प म पहचाना गया है। 
 

लाभ व हा न के मा यम से ारं भक मा यता और उ चत मू य पर न द ट व तीय देनदा रय  को 
मा यता क  ारं भक तार ख को उसी प म न द ट कया जाता है एवं केवल तभी भारतीय लेखांकन 
मानक 109 के मानदंड को पूरा कया जाता है। एफवीट पीएल के प म न द ट देयताओं, अपने े डट 
जो खम  म प रवतन लाने के लए उ चत मू य लाभ/हा न को ओसीआई म मा यता द  जाती है। इन 
लाभ/हा नय  को बाद म पी एंड एल म थानांत रत नह ं कया जा सकता है। हालां क कंपनी इि वट  के 
भीतर सं चत लाभ या हा न को थानांत रत कर सकती है। ऐसी देयताओं को उ चत मू य पर अ य 
सभी प रवतन  के साथ लाभ तथा हा न के ववरण म मा यता द  जाती है। कंपनी ने उ चत मू य पर 
कसी व तीय देयता को न द ट नह ं कया है।.

2.15.3.4 प रशो धत लागत पर व तीय देयताएँ 

ारि भक मा यता के प चात, भावी याज दर प त का उपयोग करते हु ए प रशो धत लागत पर मापा 
जाता है। जब भावी याज पर प रशोधन क  या वारा देयताओं को वापस लया जाता है, तब लाभ 
या हा न म नफा या नुकसान को पहचाना जाता है। प रशो धत लागत का आंकलन अ ध हण और शु क 
या लागत  पर कसी भी छूट या ी मयम को यान म रखते हु ए क  जाती है, जो क भावी याज दर 
का अ भ न ह सा है। भावी याज दर प रशोधन को लाभ और हा न के ववरण म व त लागत के
प म शा मल कया गया है। यह ेणी आम तौर पर उधार लेने पर लागू होती है।  



2.15.3.5 गैर-मा यता : 
एक व  तीय देयता क  मा  यता को तब वापस लया जाता है जब देयताओं के तहत दा य  व का नवहन 
र  या समा  त हो गया हो। जब व तीय देयताओं को समान ऋणदाता के साथ व भ न शत  पर 
पुन: त था पत कया जाता है तब यह मौजदूा देयताओं के शत  को सशंो धत करता है, त प चात इस 
तरह के एक व नयम या सशंोधन को मलू दा य व क  मा यता और एक नई देयता क  पहचान के प 
म माना जाएगा। कसी अ य पाट  को समझाए गए या ह तांत रत कये गये व तीय लेनदेन रा श और 
उसम से कसी भी ह तांत रत प रसपंि तय  या दा य व  स हत भगुतान कए गए वचार  को लाभ व 
हा न के प म वीकार कया जाएगा।  

2.15.4 व तीय प रसपंि तय  का पुनः वग करण:    

कंपनी ारं भक मा यता पर व तीय प रसपंि तय  एवं देनदा रय  का वग करण नधा रत करती है 
ारं भक मा यता के बाद व तीय प रसपंि तय  के लए पुनवग करण नह ं कया जाता है य क यह 

इि वट  द तावेज एवं व तीय देनदा रयां होती है। जो व तीय प रसपंि तय  इि वट  इं मट तथा 
व तीय देनदा रयां होती है, उनके लए ारं भक मा यता के बाद पुनवग करण नह  ं कया जाता है। 
व तीय प रसपंि तय  जो ऋण द तावेज होती है, उनके लए पुनवग करण तभी कया जाता है जब उन 
पर सपंि तय  के बंधन के लए यापार मॉडल म प रवतन होता है। यापार मडंल म ऐसे प रवतन  क  
अपे ा फर से क  जाती है। कंपनी का व र ठ बंधन कंपनी के लए बाहर  या आंत रक प रवतन  जो 
समहू के प रचालन के लए मह वपूण है, के प रणाम व प ह  यापार मॉडल म प रवतन नधा रत 
करती है। ऐसे प रवतन बाहर  पा टय  के लए सा य होते ह। कंपनी अपने प रचालन के लए कसी 
मह वपूण है ग त व ध क  या तो शु आत करती है अथवा समा त करती है, तभी यापार मॉडल म 
प रवतन होता है। य द कंपनी क  प रसपंि तय  को पुनवग कृत करती है, तो वह उस पनुवग करण को 
उसक  या शत त थ से लागू करती है जो यापार मॉडल म प रवतन से पहले क  रपो टग अव ध क  
ठ क बाद का पहला दन होता है। कंपनी पछले वीकृ त ाि तय , नुकसान  (हा नकरण लाभ व हा न 
शा मल करते हु ए) अथवा याज को पुनः नि चत नह ं करती है 
 

न न ल खत सारणी व वध पुन:वग करण एवं उनके प ट करण क  व ध दशाता है:  

वा त वक वग करण  संशो धत वग करण  लखेांकन व ध 
प रशो धत लागत एफवीट पीएल उ चत मू य का मू यांकन पुनवग करण क  तार ख को 

कया जाता है। पछल  प रशो धत लागत एवं उ चत मू य 
के भीच के अंतर को पीएंडएल म वीकार कया जाता है।   

एफवीट पीएल प रशो धत लागत  पुन:वग करण क  तार ख का उ चत मू य इसके नये सकल 
पछल  शेष रा श बन जाती है। इसी नई सकल पछल  शषे 
रा श के आधार पर ईआईआर क  गणना क  जाती है।    

प रशो धत लागत एफवीट ओसीआई पुन: वग करण क  तार ख पर उ चत मू य का मू यांकन 
कया जाता है। प रशो धत लागत तथा उ चत मू य के 
अंतर को ओसीआई म वीकार कया जाता है। पुनवग करण 
के कारण ईआईआर म बदलाव नह ं कया गया।   



एफवीट ओसीआई प रशो धत लागत  पुनवग करण क  तार ख पर उ चत मू य उसक  नई 
प रशो धत लागत वाल  रा श होगी। हालां क ओसीआई म 
लाभ या हा न को उ चत मू य के हसाब स े समायोिजत 
कया गया है। िजसके फल व प प रसंपि तय  को मापा 
जाता है िजस तरह वे हमेशा से प रशो धत मू य पर माप े
जाते ह।    

एफवीट पीएल एफवीट ओसीआई  पुन:वग करण क  तार ख पर उ चत मू य उसक  नई जार  
क  गई रा श होगी, िजसम कसी अ य रा श के समायोजन 
क  आव यकता नह ं होगी।  

एफवीट ओसीआई एफवीट पीपीएल प रसंपि तय  का मू यांकन उ चत मू य पर कया जाएगा। 
ओसीआई म पहल ेस ेमा यता ा त संचयी लाभ या हा न 
को पुन: जमा करने क   त थ म पी एंड एल के प 
वग कृत कया गया।  

2.15.5 व तीय वप  क  ऑफसे टंग: 
व तीय प रसपंि तयां एवं व तीय देनदा रय  को ऑफसेट कया जाता है और य द वीकृत रा श के 
ऑफसेट का कानूनी अ धकार वतमान म वतनीय ह एवं प रसपंि तय  क  वसलू  तथा देनदा रयां दोन  
का नवल आधार नपटान साथ -साथ करने क  विृ त हो , तो नवल रा श को समे कत तुलन-प  म 
लखा जाता है। 

2.16 उधार लागत:   
जहां उधार लागत सीधे तौर पर वा लफा ग प रसपंि तय  के अ ध हण, नमाण या उ पादन के लए 
उ तरदायी है, उ ह छोड़कर यथाव यक उधार लागत को खच कया जाता है, यानी वे प रसपंि तयां जो 
अपने इि छत उपयोग के लए तैयार होने म आव यक प से पया त समय लेती ह। इस मामले म उ ह 
उस तार ख तक उन प रसपंि तय  क  लागत के एक भाग के प म पू ंजीकृत कया जाता है, िजस 
तार ख को अपने इि छत उपयोग के लए वा लफा ग प रसपंि त तैयार होती है। 
2.17 कर नधारण: 
आयकर  यय वतमान म देय कर और वलं बत कर के योग को दशाता है।  

कसी खास अव ध के लए कर यो य लाभ (कर हा न) के संबंध म देय (वसलू  यो य) आयकर क  रा श 
चाल ूकर है। लाभ एवं हा न एवं अ य व ततृ आय के ववरण म जैसा क व णत “आयकर पूव लाभ” 
से करयो य लाभ भ न है य क इसम उस आय के यय का मद शा मल ह जो दसूरे वष  म कर 
यो य अथवा कटौती यो य होते ह तथा इसम वे मद शा मल ह जो कभी करयो य या कटौती यो य नह  ं
होते ह। चाल ूकर के लए कंपनी क  देनदार  का प रकलन कर क  दर  का योग कर कया जाता है जो 
रपो टग अव ध के अंत म अ ध नय मत कए गए ह या वा त वक प म अ ध नय मत कए गए ह। 



सामा य तौर पर आ थ गत कर देयताओं को सभी कर यो य अ थायी शषे  के लए मा यता द  जाती 
है। सामा य तौर पर सभी कटौती यो य अ थायी शषे के लए उस सीमा तक आ थ गत कर को 
मा यता द  जाती है क करयो य लाभ मौजूद करने क  सभंा यता रहेगी िजसके लए उन कटौती यो य 
अ थायी शषे  का उपयोग कया जा सकता है। इस कार क  प रसपंि तयां एव ंदेनदा रय  को मा यता 
नह ं द  जाती है। य द शषे स ाव अथवा लेनदेन म अ य प रसपंि तय  एवं देनदा रय  से उ प न हुआ है 
जो न तो करयो य लाभ को न ह  लेखाकरण लाभ को भा वत करता है। 

 

जहां कंपनी अ थायी शषे के वपयय को नयं त करने म स म है इसक  सभंावना है क नकट 
भ व य म अ थायी शषे को रवस नह  कया जाएगा, उसे छोड़ कर अ य अनुषं गय  एवं एसो सएट म 
नवेश से जुड़े करयो य अ थायी शषे के लए आ थ गत कर देयताओं को मा यता द  जाती है। इस 
कार के नवेश  से जुड़े कटौती यो य अ थायी शषे से उ प न आ थ गत कर प रसपंि तय  एवं याज  

को उस सीमा तक तभी मा यता द  जाती है जब यह सभंा य हो क पया त करयो य लाभ ह गे िजसके 
लए अ थायी शषे  के लाभ  का उपयोग कया जा सकेगा।  

 

आ थ गत कर प रसपंि तय  क  पछल  शेष क  समी ा येक रपो टग अव ध के अंत म क  जाती है 
तथा इसे उस सीमा तक घटा द  जाती है क प रसपंि तय  को सपंूण या इसके अंश क  वसूल  कए 
जाने के लए पया त करयो य लाभ उपल ध करने रहने क  संभावना अ धक न रहे। अ वीकृत 
आ थ गत कर प रसपंि तय  का पुन नधारण रपो टग वष के अंत म कया जाता है तथा उसे उस सीमा 
तक मा यता द  जाती है। आ थ गत कर प रसपंि त का सपंूण या इसके अंश क  वसलू  क  जा सके 
इसके लए पया त करयो य लाभ उपल ध रहेगा, इसक  सभंावना बन चुक  हो। 

आ थ गत कर प रसपंि तय  एवं देनदा रय  को कर क  दर  पर मापा जाता है तथा उस अव ध म लागू 
होने क  अपे ा क  जाती है िजसम देनदार  को नपटाया जाता है या प रसपंि त क  वसलू  क  जाती है। 
ऐसा उस दर (टै स कानून ) के आधार पर कया जाता है िजसे रपो टग अव ध के अतं म पा रत कया 
गया हो। 

 

आ थ गत कर देनदा रय  एवं प रसपंि तय  का मापन कर के प रणाम को दशाता है िजसे कंपनी क  
रपो टग अव ध के अंत म अपनी प रसपंि तय  एवं देनदा रय  क  शेष रा श क  वसूल  या नपटारा करने 
क  अपे ा के अनु प तर के से पालन कया गया है।  

 

वतमान एवं आ थ गत कर को लाभ या हा न म तभी मा यता द  जाती है जब यह अ य व ततृ आय 
अथवा इि वट  से सीधे तौर पर मा य आइटम से सबंंध रखते ह  िजस मामले म वतमान और 
आ थ गत कर को भी मश: अ य व ततृ कर अथवा सीधे इि वट  म मा यता द  गई हो। जहां 
यवसाय सि म ण के लए ारं भक लेखाकरण से वतमान अथवा आ थ गत कर उ प न होते ह वहां 
यवसाय सि म ण के लए लेखाकरण म कर के भाव को शा मल कया जाता है। 



2.18 कमचार  हतलाभ 

2.18.1 अ  पका लक लाभ  
िजस अव ध म लाभ होते ह उसी अव ध म कमचा रय  के सभी अ पका लक लाभ को वीकार कया 
जाता है। 
2.18.2 नयोजन के बाद एवं अ य द घका लक कमचार  लाभ: 

2.18.2.1 पा रभा षत अंशदायी योजनाएं: 
भ व य न ध एवं पशन के तहत कंपनी अलग सां व धक नकाय (कोयला खान भ व य न ध) िजसका 
गठन कानून पा रत कर कया गया हो और कंपनी क अ य कसी रा श के भगुतान करने के लए 
व धक या संरचना मक दा य व नह ं होगी, के लए रोजगार प चात लाभ एवं प रभा षत अंशदायी 
योजना है। प रभा षत अंशदान योजनाओं म योगदान के लए दा य व  के लाभ एवं हा न ववरण म 
कमचार  लाभ खच के प म माना जाता है उस अव ध के िजसके दौरान कमचार  सेवाएं देते ह। 

2.18.2.2 प रभा षत अंशदान योजना के अलावा एक प रभा षत लाभ योजना रोजगार के उपरांत क  लाभ 
योजना है। े युट , अवकाश नगद करण (लाभ पर सीमा के साथ) प रभा षत लाभ योजनाएं ह। 
प रभा षत लाभ योजनाओं के सबंंध म कंपनी के सकल दा य व का के इस चाल ूबाजार मू य पर छूट 
क  दर आधा रत होती है। िजसक  प रप वता क  त थयां कंपनी के दा य व क  अव ध के लगभग होती 
एवं िजन मु ा म लाभ भगुतान क  अपे ा है उस अव ध म वह  मु ा चलन म रहे। 
बीमां कक मू यांकन के योग म छूट दर के बारे म धारणाएं प रकलन भरावी लाभ रा श िजसे 
कमचा रय  ने वतमान एवं पूव क  अव धय  म अपनी सेवाओं के बदले अिजत क  है, उसके अनुमान से 
कया जाता है। लाभ को अपने वतमान मू य का नधारण करने के लए रयायत द  जाती है तथा उनके 
योजनागत प रसपंि तय  के उ चत मू य से कम कर दया जाता है, य द कोई ऐसा है तो। रपो टग क  
तार ख को भारतीय तभू तय  प रसंपि तय  पर अपे त वसलू कए गए  भावी दर, वेतन वृ  दर 
तथा नै तकता दर आ द के अतंगत शा मल होती ह। इस तरह के अनुमान इन योजनाओं क  द घाव ध 
के कारण अ नि चतताओं के अधीन है। अनुमा नत इकाई े डट व ध का उपयोग कर येक बैलस शीट 
पर अं कत होती है िजनक  गणना बीमांकक वारा क  जाती है। जब गणना कंपनी के हत म ह  तो 
भ व य म योजना के योगदान म कमी या योजना से धन वापसी के प म आ थक लाभ  म वीकृत 
प रसपंि तय  का उपल ध वतमान मू य पर सी मत कया जाता है। य द योजना देनदा रयां के समाधान 
पर या योजना के दौरान वसलू  यो य हो तो कंपनी को आ थक लाभ उपल ध होगा। 

कुल पा रभा षत देयताओं का पुनः मापन कया जाता है िजसम प रसपंि त योजना ( याज छोड़कर) पर 
वसलू  को यान म लेते हु ए बीमां कक लाभ व हा न को शा मल कया गया हो तथा प रसपंि तय  
(  याज छोड़कर य द कोई हो) का भाव अ य यापक आय म तुरंत वीकार कया जाता है। कंपनी 
नधा रत अव ध के लए पा रभा षत लाभ दा य व  को मापने एवं उपयोग होने वाल  छूट दर को लागू 
करने के लए शु  पा रभा षत लाभ देयताओं (प रसंपि त) पर शु  याज (आय) नधा रत करती है। 



इसके बाद वा षक अव ध के दौरान पा रभा षत लाभ देयताएं (प रसपंि त) योगदान और लाभ भगुतान के 
प रणाम  के फल व प ा त पा रभा षत लाभ देयताओं के अंतगत प रसपंि तओ म प रवतन करती है। 
पा रभा षत लाभ योजनाओं से सबंं धत कुल याज खच एवं अ य खच  को लाभ व हा न म वीकार 
कया जाता है। जब योजना से ा त लाभ  म बढ़ो तर  क  जाती है तब कमचा रय  वारा पछले सेवा 
से सबंं धत बढाये गए लाभ  को लाभ व हा न ववरण म खच के प म दशाया जाता है।  

2.18.3 अ य कमचार  हतलाभ  
 

कुछ अ य कमचार  लाभ योजनाएँ जैसे- एलट ए, एलट सी, लाइफ कवर क म, समहू यि तगत दघुटना 
बीमा योजना, यव थापन भ ता, सेवा नवृ त के प चात ् च क सा लाभ योजना तथा खान म हु ई 
दघुटनाओं म मतृक  के आ त  के लए रयायत आ द उपयु त व णत प रभा षत लाभ योजना को 
मा यता ा त है। इन लाभ  म व श ट न धकरण नह ं है।  

2.19 वदेशी मु ा 
भारतीय पए आ थक े  म मुख मु ा होने के कारण कंपनी ने अपने मु य सचंालन  के लए मु ा 
एवं काया मक मु ा को भारतीय प म तवे दत कया है। 

लेनदेन क  त थ पर च लत व नमय दर का उपयोग करते हु ए कंपनी ने वदेशी मु ाओं म हु ए लेनदेन 
को तवे दत मु ा म प रव तत कया है। तवे दत अव ध के अंत म बकाया वदेशी मु ाओं म अं कत 
मौ क सपंि त और देयताएं, तवे दत अव ध के अतं म च लत व नमय दर  पर बदल  क  जाती है। 
मौ क सपंि त एवं देयताओं का नपटान अव ध के दौरान ारं भक पहचान पवू से प रव तत दर पर 
भ  न मौ क संपि त एवं देयताओं के दर म प रव तत होने के कारण होती है, इसे भ  न व नमय लाभ 
व हा न के ववरण म मा यता ा त है।  

वदेशी मु ा म अं कत गैर मौ क मद  को लेनदेन क  त थ पर च लत व नमय दर  म शा मल कया 
जाता है। 
2.20  पगं एि ट वट  यय/समायोजन 

खुल  खदान म खनन के मामल  म खदान के अनुपयोगी सामान  (ओवरबडन) जैसे म ी एवं च ान को 
कोयला सीम के ऊपर से नकालना आव यक होता है ता क कोयला एवं उसके न कषण को ा त कया 
जा सके। खुल  खदान  म कंपनी को खान  क  सरु ा (तकनीक  प से आक लत ) करने हेतु ऐसे खच  
का सामना करना पड़ता है। 

इस लए एक नी त के अंतगत तवष 10 लाख टन क  मता के साथ खान  म ि पगं क  लागत पर, 
ि पगं ग त व ध प रसंपि त और अनुपात ववरण के समायोजन पर एवं येक खदान पर तकनीक  
मू यांकन वाले औसत ि पगं अनुपात (ओबी:कोयला) के प म खच कया जाता है। खान  के बाद 
खाते को राज व म लाया जाता है।  
ि पगं ग त व धय  के तहत ्प रसपंि त एवं बैलस शीट क  त थ म अनुपात भ नता क  कुल शषे 
रा श को गैर वतमान ावधान/अ य गैर वतमान प रसंपि तय  के शीष के अंतगत ि पगं ग त व ध के 
समायोजन के प म अं कत कया जाता है। 



रकॉड के अनुसार तवे दत अप श ट पदाथ  क  मा ा ओबीआर लेखांकन अनुपात जहां तवे दत मा ा 
एवं मापी गई मा ा म भ नता हो को दो वैकि पक अनुमेय सीमा के भीतर गणना हेतु यान म लाया 
जाता है जैसा क नीच ेउ ले खत है। :- 

खान के ओबीआर का वा षक वांटम वचलन क  अनुमा नत सीमाए ं
1 म लयन घन-मीटर  से कम +/- 5% 
1 से 5  म लयन घन-मीटर  के बीच +/- 3% 
5 म लयन घन-मीटर से अ धक +/- 2% 

जहां उपरो त भ नता मनुा सब सीमा से परे हो, तो वहां उसे मा ा के प म माना जाएगा। 

एक म लयन टन से कम क  मता वाले खान  के मामले म, उपरो त नी त लागू नह ं क  जाती है और वष 
के दौरान होने वाल  ि पगं ग त व ध क  वा त वक लागत को लाभ और हा न के ववरण म मा यता द  
जाती है।

2.21 व  त ुसचूी 

2.21.1 कोयले का भडंार 

कोल/कोक क  व तुसचूी कम लागत और शु  वसूल  मू य पर दशायी जाती है। व तुसूची क  लागत क  
गणना थम बार थम प त के मा यम से होती है। शु  ा  य मू य व तु क  अनुमा नत ब  मू य 
का त न ध व करती है और ब  करने के लए सभी आव यक लागत को पूण भी करती है। 

जहां बह  भडंार तथा मा पत भडंार के म य व भ नता +/    - 5 % तक है, वहां कोयला/कोक के बह  
भडंार को लेखा म लया जाता है, तथा ऐसे मामले जहां यह अतंर +/- 5% से अ धक है, वहा ंमा पत 
भडंार पर ह  वचार कया जाता है। ऐसे भडंार का मू यांकन “शु  ा य मू य या लागत” जो भी कम 
हो, पर कया जाता है। कोयले को कोयला भडंार के भाग के लए माना जाता है।  

कोयला एवं कोक चूण का मू यांकन लागत के यूनतम अथवा नवल ा य मू य म कया जाता है तथा 
कोयले के भडंार के प म माना जाता है।  
कोल के भडंार लर  (को कंग/सेमी-को कंग) म यम तर के वाशर  और उनके उ पाद शु  वसलू  मू य 
पर मू यवान होते ह और उ ह कोल टॉक के ह से के प म माना जाता है। 
2.21.2 भडंार और पुज  
क य और े ीय भडंार म भडंार और पेयर पा स (िजसम कमजोर उपकरण भी शा मल ह) के  टॉक 
क  क मत  टोर लेजर के प म मानी जाती है एवं औसत व ध के आधार पर उसके मू य क  गणना 
मह वपूण होती है। भडंार  और पेयर पा स क  सूची म कोयला खदान / उप-भडंार/डी लगं कैप/उपभो ता 
क  को वष के अतं तक केवल भौ तक प से स या पत टोर के अनुसार मू यवान समझा जायेगा। 



अनुपयोगी, त त और अ च लत भडंार और पुज  के लए 100% क  दर से एवं वगत 5 वष  से 
जो भडंार व पजु उपयोग म नह  ंलाये गए ह उनके लए 50% क  दर का ावधान बनाया गया। 

2.21.3 अ य व  त ुसचूी  
कायशाला के काय  का मू याकंन उनके काय क  ग त पर नधा रत होती है। ेस काय का टॉक (काय 
ग त के साथ) मु ण ेस म टेशनर  और क य अ पताल म दवाओं क  लागत मू य पर नधा रत 

होती है। 

हालां क टेशनर  ( ं टंग ेस म लाने के अलावा) ट  ,रेत, दवाइय  (क य अ पताल को छोड़कर) 
वमान के पुज  और ै प आ द को सचूी म उ ले खत नह ं कया जाता है य क उनका मू य 
मह वपूण नह ं होता। 

2.22  ावधान, आकि मक देयताएं एवं प रसपंि तयां 
ावधान तब मा य होते ह जब कंपनी क  पछल  घटना के प रणाम व प वतमान दा य व (कानूनी या 

रचना मक) उसे ा त होती है और यह सभंव है क दा य व  का नपटान करने के लए आ थक लाभ  
क  आव यकता होनी आव यक है और उसे दा य व  क  व वसनीयता के प म भी लया जा सकता है। 
जहां समय मू यवान है वहां दा य व का नपटान करने के लए अपे त यय को वतमान मू य के 
अनु प रखा जाता है। 

सभी ावधान  क  समी ा तार ख के साथ येक बलैस शीट पर क  जाती है और जो मौजदूा े ठ 
अनुमान को दशाता है। 
 

जहां यह सभंव ना हो क आ थक लाभ  का आउट ल  आव यक हो या रा श का सट क प से अनुमान 
नह ं लगाया जा सके तो दा य व  को दा य व के प म कट कया जाना ासं गक हो जाता है।  इस 
ि थ त म आ थक लाभ के आउट ल  क  सभंावना दरू थ नह ं होती। सभंा वत दा य व के अि त व को 
केवल एक या अ धक भावी अ नि चत घटनाओं क  उपि थ त या गैर-घटना से पुि ट क  जाएगी,  जो 
क पूर  तरह से कंपनी के नयं ण म नह ं होगी एवं उ ह ासं गक देनदा रय  के प म कट कया 
जाएगा जब तक क आ थक लाभ के आउट ल  क  सभंावना रमोट नह ं होती।  
 

ासं गक सपंि तय  को व तीय ववरण  म मा यता ा त नह ं है। हालां क जब आय क  ाि त वा तव 
म नि चत होती है, तो सबंं धत कोई भी सपंि त आकि मक सपंि त नह  ं होती है और ये मा यता 
यथो चत होती है। 

2.23 उपािजत शयेर 
समय के अनु प बकाया इि वट  शयेर  को भा रत औसत सं या वारा कर के बाद शु  लाभ से 
वभािजत करके त शयेर मूल आय क  गणना क  जाती है। त शयेर  म मं दत आय क  गणना 
इि वट  शयेर  क  औसत लाभ को वभािजत करके क  जाती है, जो क शयेर  क  मूल आय से होती है 
और इि वट  शयेर  क  भा रत औसत सं या जो क सभी ड ल टव सभंा वत इि वट  शेयर  के पांतरण 
पर जार  क  जा सकती है।   



2.24 नणय, आंकलन और धारणाएं 
भारतीय लेखांकन मानक के अनु प व तीय ववरण को तैयार करने के लए बंधन को अनुमान, 
आकलन और अ भधारणा क  आव यकता होती है जो लेखांकन नी तय  के अनु योग एवं प रसपंि तय  
और देनदा रय  क  तवे दत रा शय , व तीय ववरण क  तार ख को आकि मक प रसपंि तय  एवं 
देनदा रय  के कट करण तथा तवे धत अव ध के दौरान राज व एवं यय रा श को भा वत करती है। 
ज टल एवं वा त वक अनुमान को शा मल करते हु ए लेखांकन नी तय  का अनु योग तथा इन व तीय 
ववरण  म अ भधारणा के उपयोग का कट करण कया गया है। समय -  समय पर लेखांकन आकलन 
बदल सकता है। वा त वक प रणाम उन आकलन  से भ न भी हो सकते ह। चाल ूआधार पर आकलन 
तथा अंत न हत अ भधारणाओं क  समी ा क  जाती है। लेखानुमान के सशंोधन  को उस अव ध म 
वीकार कया जाता है, िजसम आकलन  को सशंो धत कया जाता है तथा य द यह मह वपूण है, तो 
व तेय ववरण क  ट प णय  म उनके भाव को कट कया जाता है।  

2.24.1 नणय 
कंपनी क  लेखांकन नी तय  को लागू करने क  या म बंधन ने न न ल खत फैसले लए ह, िजनम 
सबसे मह वपूण काश व तीय व  त  य  म मा यता ा त रा शय  पर डाला गया है:  

2.24.1.1  लेखांकन नी तय  का नमाण -  
लेखांकन नी तयां ऐसे व तीय व त य ह िजसम लेनदेन, अ य घटनाओं और शत  के बारे म ासं गक 
और व वसनीय जानकार  ा त होती है, िजसके लए वे आवदेन करते ह। िजन नी तय  का भाव 
अ यवि थत हो उन नी तय  को लागू करने क  आव यकता नह ं होती। 
क उपयोगकताओं के आ थक नणय लेने के अनु प और 
ख व तीय व त य  म व वसनीयता :  
I. कंपनी ईमानदार  से व तीय ि थ त, व तीय दशन और नगद वाह को व वसनीय ढंग से ततु 
करना, 
Ii. आ थक लेनदेन, अ य घटनाएं और ि थ तय  को प रल त करना। 
Iii. तट  थ है अथात पूवा ह से मु त, 
Iv. ववेकपूण होते ह, तथा 
V. सभी साम यां पूण प से नरंतरता पर आधा रत होती ह। 
 

बंधन नणय लेते ह और उ ह अवरोह  म म न न ल खत ोत  के वारा संद भत कया जाता है। 
क. भारतीय लेखांकन मानक म लेनदेन से सबंं धत मु  क  आव यकताएं, और 
ख. प रभा षत मानदंड और प रसपंि तयां, देनदार  आय और खच क  अवधारणा।  

नणय लेने के लए बंधन अंतरा य लेखांकन मानक बोड क  सबसे हाल क  घोषणाओं पर वचार 
करती है और उनक  अनुपि थ त म अ य मानक था पत नकाय  जो क सामा य वचारा मक तं  का 
उपयोग करते हु ए लेखांकन मानक  और अ य लेखांकन सा ह य और वीकृत उ योग काय का वकास 
करती है िजससे क उपरो त अनु छेद म ोत  के साथ ववाद क  ि थ त न पैदा हो। 



कंपनी खनन े  का सचंालन करती है (एक ऐसा े  जहां अ वेषण, मू यांकन, उ पादन चरण का 
वकास व भ न थलाकृ त और भ-ू े  के इलाक  पर आधा रत है, जो दशक  से चल रहे प े म फैला 
हुआ है और जहां लगातार प रवतन क  सभंावनाएं होती है) जहां लेखांकन नी तय  क  वृ  हु ई है। 
पछले कई दशक  से अनुसधंान स म तय  वारा व श ट उ योग थाओं क  नयमावल  के प म उसे 
अनुमो दत कया गया है। कंपनी लेखांकन सा ह य के वकास के साथ –साथ लेखांकन नी तय  के भी 
वकास का यास करती है और इसम भरतीय लेखांकन मानक 8 के वकास का वशषे प से यान 
दया जाता है।. 
लखेांकन के ो वन के आधार का उपयोग करते हु ए व तीय ववरण तैयार कए जाते ह।  
2.24.1.2 साम याँ – 
भारतीय लेखांकन मानक साम ीयु त व तुओं का उपयोग करती है। बंधन वचार करते हु ए यह नणय 
लेते है क एक कृत व तुओं या व तुओं के समहू को व तीय ववरण  म सामा ी के प म लया जा 
सकता है। सामा ी का आंकलन, व तुओं के आकार और कृ त के अनु प कया जाता है। नणायक 
कारण यह है क उपयोगकता व तीय नणय  के आधार पर नणय लेते ह जो क भलूचूक से आ थक 
नणय को भा वत भी करते ह। बंधन भारतीय लेखांकन मानक के मद  का नधारण करते हु ए 
आव यकताओं को पूण करती है एव ं कसी वशषे प रि थ त म या तो कृ त या कसी मद क  मा ा या 
कुल व तुओं का नधारण भी करती है। इसके अलावा समूह अपने ज रत के अनु प मौजूदा सभी 
व तुओं को अलग से रखती है ता क नयमानु प जब उ ह इनक  आव यकता हो तब इनका उपयोग 
कया जा सके।  

2.24.1.3 प रचालन प ा – 
कंपनी ने प ा अनुबंध को अपनाया है। कंपनी शत  और नबंधन समझौते के मू यांकन के आधार पर 
यह नधा रत करती है क प े आ थक जीवन के वा णि यक सपंि त का मु य भाग और प रसपंि त के 
उ चत मू य के प म ग ठत नह  ं कए जा सकते ह, ता क जो बरकरार है वे सभी मह वपूण जो खम , 
वा म व और प रचालन प े को अनुबंध खाते म रखे जा सके।  

2.24.2 आंकलन और धारणाएँ- 
रपो टग त थ म भावी भ व य और अ य मह वपूण ोत  के बारे म मु य धारणाएँ द  गई है, जो क 
अगले व तीय वष म प रसपंि तय  और देनदा रय  क मा ा के प म समायोिजत कए जायगे, िजनका 
ववरण नीचे दया गया है। कंपनी आंकलन और धारणाओं के आधर पर समे कत व तीय व त य  को 
तैयार करती है। कंपनी भ व य म होने वाले वकास िजसम बाजार म होने वाल  प रवतन  पर मौजूदा 
प रि थ त के अनु प उन पर नयं ण रखती है। ऐसे बदलाव तब होते ह जब वे घ टत होती ह। 

2.24.2.1 गैर व तीय स पि तय  क  हा न – 
य द कसी प रसपंि त का पछला मू य अथवा नकद उ पादन इकाई अपनी वसलू  यो य रा श से अ धक 
हो जाती है जो अपने उ चत मू य से अ धक और नपटान लागत से कम होता है एवं इसका मू य 
योग म है, तो वह हा न का सकेंत है। हा न क  जांच करने के उ े य के लए कंपनी  वशेष खान  को 

अलग उ पादन इकाइय  के प म मानती है। उपयोग क  गणना म मू य डीसीएफ मॉडल पर आधा रत 



होती है। अगले पाँच वष  के लए बजट से नकद  ा त कया जाता है और जो पुनगठन क  ग त व धय  
म शा मल नह ं होता है, िजसके लए कंपनी अभी तक तब  नह ं है एवं िजसम सीजीयू क  
प रसपंि तय  के दशन  का भ व य म उपयोग कया जा सके। वसलू  रा श सवेंदनशील होती है जो कम 
दर पर डीसीएफ मॉडल के साथ-साथ अपे त भावी नगद  और वि ट योजन के वकास दर को 
बढ़ाती है। यह अनुमान अ य खनन के बु नयाद  ढांचे के लए सबसे अ धक ासं गक है। व भ न 
सीजीयू के लए वसलू  यो य रा श का नधारण करने के लए मखु मा यताओं का वणन कया गया है 
और िजसे आगे सबंि धत ट प णय  म भी व णत कया गया है।  

2.24.2.2 कर  
अ थायी प रसपंि तयाँ को अ यु त कर हा नय  के लए उस सीमा तक मा यता ा त है, िजस सीमा 
तक कर लगाने यो य लाभ  क  उपल धता को उनके घाटे म भी उपयोग कया जा सके। बंधन के 
मह वपूण नणय  क  आव यकता इस लए है क आ थ गत  कर प रसपंि तय  क  रा श का नधारण 
कया जा सके िजससे वह पहचाने जा सके। उपरो त समय के आधार पर और भ व य म कर के लाभ  
के तर के साथ भावी कर योजनाओं के तहत रणनी तयाँ बनाई जायगी। 
2.24.2.3 योजनाओं के लाभ क  प रभाषा – 
पा रभा षत लाभ, ेजुएट  योजना और अ य रोजगार च क सा लाभ  क  लागत और ेजुएट  दा य व  के 
वतमान मू य का नधारण बीमां कक मू यांकन से कया जाता है। मू यांकन म व भ न धारणाएँ 
शा मल होती है, जो भ व य म वा त वक वकास से भ न हो सकती है। इसम छूट दर, भ व य म 
वेतन बढ़ोतर  और मृ यु दर का नधारण शा मल कया जाता है।  

मू यांकन और इसक  द घका लक कृ त म शा मल ज टलता, प रभा षत लाभ, दा य व  क  मा यताओं 
म प रवतन अ यंत ह  सवंेदनशील होते ह। येक रपो टग त थ म सभी मा यताओं क  समी ा क  
जाती है। सबसे अ धक प रवतन होने वाला वषय छूट दर होता है। भारत म संचा लत योजनाओं के लए 
उपयु त छूट दर को नधा रत करने म बंधन सरकार  बॉ ड के याज दर  के साथ मु त रोजगार के 
याज दा य व  पर वचार करती है। 
मृ यु दर देश के सावज नक प से उपल ध मृ यु दर क  सारणी पर आधा रत होते ह। मृ यु दर के 
सारणी म बदलाव केवल जनसांि यक य प रवतन  पर आधा रत होती है। भावी वेतन वृ  और ेजएुट  
क  बढ़ो तर  भ व य क  मु ा फ त क  दर पर नधा रत क  जाती है।  

2.24.2.4 व तीय साधन  का उ चत मू य माप – 

जब तुलन प  म दज व तीय प रसंपि तय  और व तीय देनदा रय  के उ चत मू य को स य बाज़ार  
म उ ृत क मत  के आधार पर मापा नह ं जा सकता, तो उनका उ चत मू य डीसीएफ मॉडल के साथ 
आम तौर पर वीकृत मू यांकन तकनीक  का उपयोग करके मापा जाता है। जहां तक सभंव हो इन 
मॉडल  को बाजार से लया जाता है। परंतु जहां तक सभंव ना हो, वहाँ उ चत मू य  को था पत करने 
के लए नणायक प रणाम  क  आव यकता पड़ती है। नणय म नगद  क  जो खम, े डट जो खम, 
अि थरता और अ य ासं गक इनपुट जैसे वचाराधीन नवेश शा मल होते ह। धारणाओं म प रवतन और 
अनुमा नत ऐसे कारक व तीय रपोट म दये गए उ चत मू य को भा वत करते ह।  



2.24.2.5 वकास के तहत अमतू प रसपंि तयां – 

कंपनी ने लेखांकन नी त के अनुसार अमतू प रसपंि तय  का उपयोग प रयोजना के वकास के लए कया 
है। आम तौर पर जब प रयोजना क  रपोट तैयार और अनुमो दत क  जाती है, तब नणय  के आधार 
पर बंधन वारा  ारि भक पूँजी लागत क  तकनीक और आ थक यवहार को वीकार कया जाएगा 
है।  

2.24.2.6 खान  को बंद करने, साइट पुन: थापना व डीक मि नंग दा य व  के लए ावधान  
खदान बदं , साइट पुन; थापना व ड मीश नगं दा य व के ावधान के उ चत मू य के नधारण म 
रयायती दर, साइट पुन: थापना और डीक मस नगं तथा इन लागत  म अनुमा नत समय के आधार पर 
अनुमान और ा कलन तयैार कए जाते ह। कंपनी वारा न न ल खत धारणाओं के आधार पर 
प रयोजना/खान  म डीसीएफ प त का योग कया जाता है।  

 कोल मं ालय, भारत सरकार वारा जार  दशा नदश  म  यथा- न द ट त हे टर अनुमा नत
लागत।्

छूट क  दर ( कर क  दर स)े मु ा के समयानुकूल मू य के मौजूदा बाजार मू यांकन और देयता के लए व श ट 
जो खम को दशाती ह।  

2.24 सं ेप  का योग  
क. CGU नगद उ पाद इकाई (Cash generating unit)  
ख. DCF रयायती नगद वाह (Discounted Cash Flow) 
ग. FVTOCI अ य यापक आय के मा यम से उ चत मू य (Fair 

value through Other Comprehensive Income)  
घ. FVTPL लाभ और हा न के मा यम से उ चत मू य (Fair value 

through Profit & Loss)  
ङ. GAAP सामा य तौर पर वीकृत लेखांकन स ा त (Generally 

accepted accounting principal)  
च. Ind AS  भारतीय लेखांकन मानक (Indian Accounting 

Standards)
छ. OCI अ य यापक आय(Other Comprehensive Income)
ज. P&L लाभ और हा न (Profit and Loss)
झ. PPE सपंि त, सयंं  और उपकरण (Property, Plant and 

Equipment)  
ञ. SPPI केवल मलूधन और याज का भगुतान  (Solely 

Payment of Principal and Interest)

ट. EIR        प्रभावी ब्याज दर (Effective Intrerest Rate) 



(`. लाख म)

भू म उ ार साइट भवन  (जल संयं  एवं पी एंड एम फन चर व कायालय

अ य  आधार 
संरचना प रसंपि तयां

अ य कुल

ट पणी-3 संपि त संयं  एव ंउपकरण

व तीय ववरणी के लए ट प णया 

हो ड लड अ य भू म भू म उ ार/साइट 
पुन थापन लागत

भवन  (जल
आपू त, रोड तथा 

पु लया)

संयं  एव ं
उपकरण

 पी एंड एम 
भंडार दरूसंचार रेलव ेसाई डगं फन चर व 

फ सचर
कायालय 
उपकरण वाहन हवाई-जहाज

संरचना प रसंपि तयां
का सव ऑफ

सकल वहन रा श:

01.04.2017 के अनुसार        4,082.34 -   -   -   -   -   -   -   -                  11.64 -                    -   -   -                  -          4,093.98 
प रवधन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -                    -   -   -                  -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -                  (0.21) -                    -   -   -                  -                (0.21)

31 माच,2018  के अनुसार        4,082.34 - - - - - - - -                11.43 -                  - - -                -        4,093.77 31 माच,2018  के अनुसार        4,082.34 - - - - - - - -                11.43 -                  - - -                -        4,093.77 

01.04.2018 के अनुसार        4,082.34 -   -   -   -   -   -   -   -                  11.43 -                    -   -   -                  -          4,093.77 
प रवधन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -                    -   -   -                  -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -                    -   -   -                  -   -   

31 माच,2019  के अनुसार        4,082.34 -   -   -   -   -   -   -   -                  11.43 -                    -   -   -                  -          4,093.77 

सं चत मू य ास और हा न
01.04.2018 के अनुसार           171.58 -   -   -   -   -   -   -   -                    6.67 -                    -   -   -                  -              178.25 
वष के लए शु क              85.76 - - - - - - - -                  3.34 -                  - - -                -              89.10 वष के लए शु क              85.76 - - - - - - - -                  3.34 -                  - - -                -              89.10 
हा न -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -                    -   -   -                  -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -                    -   -   -                  -   -   

31 माच 2018 के अनुसार           257.34 -   -   -   -   -   -   -   -                  10.02 -                    -   -   -                  -              267.35 

01 अ ैल 2018 के अनुसार           257.34 -   -   -   -   -   -   -   -                  10.02 -                    -   -   -                  -              267.36 
वष के लए शु क              85.79 -   -   -   -   -   -   -   -                    1.41 -                    -   -   -                  -                87.20 
हा न -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -                    -   -   -                  -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   -                    -   -   -                  -   -   

31 माच 2019 के अनुसार           343.13 - - - - - - - -                11.43 -                  - - -                -            354.56 31 माच 2019 के अनुसार           343.13 -   -   -   -   -   -   -   -                  11.43 -                    -   -   -                  -              354.56 

नवल वहन रा श
31 माच 2019 के अनुसार        3,739.22 -   -   -   -   -   -   -   -                    0.00 -                    -   -   -                  -          3,739.21 

31 माच 2018 के अनुसार        3,825.00 -   -   -   -   -   -   -   -                    1.41 -                    -   -   -                  -          3,826.41 



भवन (पानी क  
आपू त, सड़क  और 
कि वट स हत)

संयं  एवं 
उपकरण

रेलवे 
साई डगं

 अ य खनन 
संगरचना/ वकास

 रेल कॉ रडोर 
वकास यय

 नमाणाधीन 
रेल कॉ रडोर  अ य  कुल

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -   -   -   2,105.64 -   -                -            2,105.64 
योग -   -   -   98.96 -   -                -                 98.96 
पू ंजीकरण - - - - - -              - -

(₹.लाख म)

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 4 : कै पटल वप

पू ंजीकरण - - - - - -              - -
समायोजन / वलोपन -   -   -   -   -   -                -   -   
31.03.2018 के अनुसार -   -   -   2,204.60 -   -                -            2,204.60 

01.04.2018  के अनुसार -   -   -   2,204.60 -   -                -            2,204.60 
योग 88.88               88.88 
पू ंजीकरण -   
समायोजन / वलोपन -   
31 माच,2019  के अनुसार -   -   -   2,293.48 -   -                -            2,293.48 

ावधान और हा न
01.04.2017 के अनुसार -   -   -   -   -   -                -   -   
वष के लए शु क -   -   -   -   -   -                -   -   
हानी - - - - - -              - -हानी - - - - - -              - -
समायोजन / वलोपन -   -   -   -   -   -   -   
31.03.2018 के अनुसार -   -   -   -   -   -                -   -

-
01.04.2018  के अनुसार -   -   -   -   -   -                -   -   
वष के लए शु क -   -   -   -   -   -                -   -   
हानी -   -   -   -   -   -                -   -   
समायोजन / वलोपन -   -   -   -   -   -                -   -   
31 माच,2019  के अनुसार -   -   -   -   -   -                -   -   

नवल वहन रा श
31 माच,2019  के अनुसार -   -   -   2,293.48 -   -                -            2,293.48 
31.03.2018 के अनुसार -   -   -   2,204.60 -   -                -            2,204.60 



(₹.लाख म)

अ वेषण और मू यांकन 
लागत

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार 1,531.92 
प रवधन -   
पू ंजीकरण -   
वलोपन / समायोजन -   

31 माच 2018 के अनुसार 1,531.92 

01.04.2018  के अनुसार 1,531.92 
प रवधन -   
पू ंजीकरण -   
वलोपन / समायोजन -   

31 माच,2019  के अनुसार 1,531.92 

प रशोधन और हा न
01.04.2017 के अनुसार -   
वष के लए शु क -

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 5 :अ वेषण और मू यांकन प रसंपि तयां

वष के लए शु क -
हा न -   
वलोपन / समायोजन -   

31 माच 2018 के अनुसार -   

01.04.2018  के अनुसार -   
वष के लए शु क -   
हा न -   
वलोपन / समायोजन -   

31 माच,2019  के अनुसार -   

नवल वहन रा श
31 माच,2019  के अनुसार 1,531.92 
31 माच,2018  के अनुसार 1,531.92 



कं यूटर
सॉ टवेर

अमूत अ वेषण 
प रसंपि तयाँ  अ य  कुल

सकल वहन रा श:
01.04.2017 के अनुसार -   -   -   -   
योग -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   

31 माच 2018 के अनुसार -   -   -   -   

01.04.2018 के अनुसार -   -   -   -   
प रवधन -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   

31 दस बर 2018 के अनुसार -   -   -   -   

प रशोधन और हा न

01.04.2017 के अनुसार -   -   -   -   
वष के लए शु क -   -   -   -   
हा न -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   

31 माच 2018 के अनुसार -   -   -   -   

01.04.2018 के अनुसार -   -   -   -   
वष के लए शु क -   -   -   -   
हा न -   -   -   -   
वलोपन / समायोजन -   -   -   -   

31 माच,2019  के अनुसार -   -   -   -   

नवल वहन रा श
31 माच,2019  के अनुसार -   -   -   -   

31 माच 2018 के अनुसार -   -   -   -   

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 6 : अमूत प रसंपि तयाँ

(₹.लाख म)



(₹.लाख म)

गैर चाल ू नवेश 
 31.03.2019 
के अनुसार

 31.03.2018
 के अनुसार

शयेर  म नवेश - -  -  -  
 अनुषंगी कंप नय  म शयेर -  -  
कुल (क)

- -  -  -  
सुर त बांड म नवेश (उ ृत) - -  -  -  
कुल(ख) - -  -  -  

सकल योग  : (क+ख) - -  -  -  
गैर-उ ृत नवेश क  कुल रा श: . -  -  -  

उ ृत नवेश क  कुल रा श: - -  -  -  

गैर-उ ृत नवेश का बाजार मू य - -  -  -  

शयेर /
इकाइय  क  

सं या
त शयेर 

अं कत मू य

व तीय ववरण के लए ट पणी 
ट पणी - 7 : नवेश

(₹.लाख म)
चाल ू

- - -  - यूचअुल फ़ंड नवेश 

कुल  : - - -  - 

- - -  - गैर-उ ृत नवेश क  कुल रा श:
उ ृत नवेश क  कुल रा श: - - -  - 

गैर-उ ृत नवेश का बाजार मू य - - -  - 

 इकाइय  क  सं या एनएवी (₹.म)  31.03.2019
के अनुसार

 31.03.2018
 के अनुसार



(₹.लाख म)

 31.03.2019 
के अनुसार

 31.03.2018
 के अनुसार

गैर-चाल ू
 अ य ऋण 

- सुर त एवं  अ छा माना गया  - -  
- असुर त एवं अ छा माना गया  - -  
-  े डट जो खम म हु ई मह वपूण वृ   - -  
- े डट हानी  - -  

-  -  
घटाव : सं द ध ऋण के लए भ ता  - -  
कुल -  -  

चालू
 अ य ऋण 

- सुर त एवं  अ छा माना गया  - -  
- असुर त एवं अ छा माना गया  - -  
-  े डट जो खम म हु ई मह वपूण वृ   - -  
- े डट हानी  - -  

-  -  
घटाव सं द ध ऋण के लए भ ता

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी- 8 : ऋण

घटाव : सं द ध ऋण के लए भ ता  - -  

कुल -  -  



(₹.लाख म)

31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

गैर चालू
बैक जमा  - -  

उपयो गताओ ंके लए तभू त जमा  - -  
घटावः  संदेहा पद जमा के लए भ ता  - -  

- -  
अ य जमा और ा य - -  
घटावः  संदेहा पद जमा एवं ा य हेत ुभ ता - -  

चालू

द घका लक ऋण क  वतमान प रप वता -  
अिजत याज 50.86 46.32 

दाव ेऔर अ य ा य - -  
घटावः संदेहा पद दाव   के लए भ ता - -  

कुल 50.86  46.32  

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी- 9 : अ य व तीय प रसंपि तयां



(₹.लाख म)

31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

(i) पू ंजीगत अ म  - - 
घटाव: संदेहा पद अ म हेत ु ावधान  - - 

-  - 

(ii)पू ंजीगत वकास के अलावा अ य अ म
(क)उपयो गताओं के लए तभू त जमा  - - 
घटाव: संदेहा पद अ म हेत ु ावधान  - - 

-  - 

(ख) अ य जमा एवं अ म  (to be specified in note          11.32 - 
घटाव:  संदेहा पद अ म हेत ुजमा  - - 

11.32 - 
(ग)संबं धत पा टय  को अ म -   - 

कुल 11.32 - 

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 10 : अ य गैर- चाल ूप रसंपा तयाँ



(₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

(क) राज व के लए अ म (व त ुएवं सेवा) -  -  
      घटाव  : सं द ध अ म के लए ावधान  -  -  

-  -  

(ख)सां व धक बकाया का अ म भुगतान -  -  
    घटाव : सं द ध अ म के लए ावधान -  -  

-  -  

(ग)सबं धत पा टय  के लए अ म -  -  

(घ) अ य अ म एवं जमा 144.25  128.73  
   घटाव : सं द ध अ म के लए ावधान -  -  

144.25  128.73  

(ड़) ा य इनपुट टै स े डट -  3.39  
घटाव: ावधान - - 

ट पणी-11 : अ य चाल ूप रसंपि तयाँ

व तीय ववरण के लए ट पणी

घटाव: ावधान - - 

-  3.39  

कुल 144.25  132.11  



(₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

(क) कोयले का टॉक -  -  

वकासाधीन कोयला -  -  
कोयले का टॉक ( नवल) -  -  

(ख)भंडार एवं पुज  का टॉक (लागत)  - -  
जुड़ावो : माग थ भंडार  - -  
भंडार एवं पुज का नवल टॉक(लागत पर) -  -  

(ग)कमशाला संबंधी काय  - -  

कुल -  -  

मू यांकन क  व ध: ट पणी सं या 2.21 के संदभ - मह वपूण लेखांकन नी तया ंपर "ब तुसूची"

ट पणी - 12 :व तुसूची



अनुल नक ट पणी - 12 
(मा ा लाख टन) ( ₹ लाख म )

प रमाण मू य प रमाण मू य प रमाण मू य
समय टॉक व य के अयो य टॉक व य यो य टॉक

वष के अतं म 31.03.2019 तक बुक टॉक के साथ लेखा म अपनाए गए अं तम टॉक का मलान  करना

प रमाण मू य प रमाण मू य प रमाण मू य
1. (क)  01.04.17  को ारं भक टॉक - -           0 0.00

(ख) 5% से अ धक कमी - -           -                - 
लेखा म अपनाए गए  टॉक - - - 0.00लेखा म अपनाए गए  टॉक - - - 0.00

2. अव ध के दौरान उ पादन - - -           0 0.00
3. उप योग   ( 1क+2) -              - - -           -                - 
4. अव ध के दौरान ऑफ-टेक4. अव ध के दौरान ऑफ-टेक

(क)    बाहर ेषण - -           0 0.00
(ख)     वाश रय  के लए कोयला -              - - -           -                - 
(ग)     वखपत - - 0 0.00(ग)     वखपत - - 0 0.00

          कुल(क) -              - - -           0 0.00
5. यु प न टॉक -              - -           0 0.00
6. मापी गई टॉक - - 0 0.006. मापी गई टॉक - - 0 0.00
7. अतंर (5-6) -              - - -           0.00 - 
8.    अतंर का वग करण:

क के भीतर
अतंर का वग करण

(क)  5% के भीतर - -           0.00 0.00
(ख)  5%  के भीतर कमी - -           0.00 0.00
(ग ) 5% से अ धक -              - - -           -                - (ग ) 5% से अ धक - - - - - - 
(घ) 5%  से अ धक कमी - -           -                - 

 9. लेखा म अपनाई गई अं तम टॉक -              - - -           0.00 0.00
लेखा म .( 6-8क+8ख)लेखा म .( 6-8क+8ख)

कोयले के अं तम टॉक का सारांश ता लका खकोयले के अं तम टॉक का सारांश

को कंग नन-को कंग

अ य उ पाद कुल 

को कंग नन-को कंग

ता लका:ख
क चा कोयला प र कृत कोयला/अप र कृत कोयला

प रमाण मू य प रमाण मू य प रमाण मू य प रमाण मू य प रमाण मू य प रमाण मू य

को कंग नन-को कंगको कंग नन-को कंग

ारं भक टॉक (लेखा-पर त) -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  
5% से अ धक कमी -  -  -   -  
घटाव: व य के अयो य कोयला -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  
समंिजत ारं भक ( टॉक) - - - - - - - - - - - - समंिजत ारं भक ( टॉक) - - - - - - - - - - - - 
उ पादन -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  
ऑफ टेक

 (क)    बाहर ेषण - - - - - - - - - - - -  (क)    बाहर ेषण -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  
 (ख)     वाश रय  म कोयला खपत -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  
 (ग)     वखपत -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  

समापन टॉक यु प न -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  
घटाव: कमी -  -  -  -  -  -   -   -  -  -  -   -  
अ धक -  -  
अं तम टॉक - - - - - - - - - - - - अं तम टॉक - - - - - - - - - - - - 

आंत रक सव ण मापन दल न ेकोयले के अं तम  टाक क  वा  त वक जॉचं क  है। कुछ े  म इसे बाहर  दल के वारा  समी ा क  गई है।  वा  त वक जॉचं म य द बुक  टाक से +/-  5% तक का अंतर होता है तो लेखांकन नी त 
के तहत उस पर  यान नह  ं दया जाता है।
आंत रक सव ण मापन दल न ेकोयले के अं तम  टाक क  वा  त वक जॉचं क  है। कुछ े  म इसे बाहर  दल के वारा  समी ा क  गई है।  वा  त वक जॉचं म य द बुक  टाक से  तक का अंतर होता है तो लेखांकन नी त
के तहत उस पर  यान नह  ं दया जाता है।



(₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

चालू

यापार ा य  -  - 
- सुर त एवं  अ छा माना गया  -  - 
- असुर त एवं अ छा माना गया  -  - 
-  े डट जो खम म हु ई मह वपूण वृ  -  - 
- े डट हानी  -  - 

 -  - 
घटाव : सं द ध ऋण के लए भ ता  -  - 

कुल  -  - 

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 13 : यापार ा य 



(₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

(क) बक के साथ शषे 
- जमा खात ेम  -  - 

- चाल ूखात ेम 
(क) वहन याज(सीएलट डी)  1,654.12  1,570.80 

(ख) गैर याज वहन  0.17  33.32 

          - नगद े डट खात ेम  -  - 

(ख) भारत के बाहर बक शषे  -  - 

(ग) चके, ा ट एवं मोहर के साथ  -  - 

(घ) हाथ  म नगद  -  - 
(ड़) भारत के बाहर नगद  -  - 
(च) अ य  -  - 

कुल नगद एवं नगद समतु य  1,654.29  1,604.12 

(छ) बक ओवर ा ट  -  - 
कुल नगद एवं नगद समक  (कुल बक

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 14 :  नगद एवं नगद समतु य

कुल नगद एवं नगद समक  (कुल बक
ओवर ा ट)

 1,654.29  1,604.12 

1. बक म नगद एवं नगद समक , तीन माह व उसस ेअ धक के मूल प रप वता, वीप
खाता एवं जमा शत आ द शा मल ह ।



31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

बक के साथ शषे
- जमा लेखा  -  - 

- जमा लेखा ( वशषे उदे य के लए 
न न कत ट पणी देखे)

 -  - 

कुल  -  - 

व तीय ववरण के लए ट पणी
ट पणी- 15 : अ य बक शषे

(₹.लाख म)

ा धकृत 31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

  20,000.00   20,000.00

  20,000.00   20,000.00

येक . 10/- के 20,00,00,000  इि वट  शयेर   

जार  क  गई , सद यता ल  गई एवं चकुाई गई 
येक . 10/- के 9,51,00,000  इि वट  शयेर    9,510.00   9,510.00

  9,510.00   9,510.00

1. येक शयेरधारक के 5% शयेर के साथ कंपनी के शयेर

शयेरधारक का नाम 
कुल शयेर 
का %

एमसीएल ( नयं क कंपनी) 60
जेएसडब य ू ट ल ल मटेड 11
जेएसडब य ूएनज  ल मटेड 11
िजंदल टैनलेस ल मटेड 9
याम मेटा लक एंड एनज  ल मटेड 9
कुल

आयोिजत शयेर 
क  सं या 

( येक . 10
का अं कत मू य)

95100000 

57060000
10461000
10461000

ट पणी - 16 : इि वट  शयेर पू ंजी

8559000
8559000

2. वष के दौरान कंपनी ने ना तो कोई शयेर जार  कया है और  ना ह  वापस



पू ंजी तदान रजव पू ंजी रजव*

दनांक 01.04.2017 तक शषे -  -   -  (101.32)  -   (101.32)  

अ य समायोजन -  -   -  -  -   -  

लेखांकन नी त म प रवतन -  -   -  -  -  
पूव अव ध समायोजन -  -   -  -  -   -  

दनांक 01.04.2017 तक पनु:व णत शषे -  -   -  (101.32)  -   (101.32)  

अव ध के दौरान जोड़/ तधा रत कमाई से 
थानांतरण

-  -   -  -  -   -  

वष के दौरान समायोजन -  -   -  -  -   -  

वष के दौरान लाभ -  -   -  -  -   -  

नधा रत लाभ योजनाओं क  पुनभुगतान (कर 
का नवल)

-  -   -  -  -   -  

व नयोग -  

तधा रत आय (मु यालय) म अतंरण -  -   -  -  -   -  
अ य रजव म / से अतंरण -  -   -  -  -   -  

अतं रम लाभांश -  -   -  -  -   -  

अं तम लाभांश -  -   -  -  -   -  

कॉप रेट लाभांश कर -  -   -  -  -   -  

31.03.2018  को बकाया के अनुसार
-  -   -  (101.32)  -   (101.32)  

अव ध के दौरान जोड़/ तधा रत आय से 
थानांतरण

-  -   -  -  -   -  

वष के दौरान समायोजन
-  -   -  -  -   -  

वष के दौरान लाभ -  -   -  -  -   -  

नधा रत लाभ योजनाओं क  पुनभुगतान 
( नवल कर )

-  -   -  -  -   -  

व नयोग -  

तधा रत आय (मु यालय) म अतंरण -  -   -  -  -   -  

अ य रजव म / से अतंरण -  -   -  -  -   -  

अतं रम लाभांश -  -   -  -  -   -  

अं तम लाभांश -  -   -  -  -   -  

कॉप रेट लाभांश कर -  -   -  -  -   -  

31.03.2019  को बकाया के अनुसार -  -   -  (101.32)  -   (101.32)  

* इि वट  म प रवतन का ववरण भी देख।

कुल इि वट

अ य रजव 

सामा य रजव

व तीय ववरण के लए ट पणी

अ य यापक आय
बनाए गए अजन 

(अ धशेष )

ट पणी 17 : अ य इि वट
₹.लाख म)



₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

गैर-चालू

अव ध ऋण  - - 
अ य बक  - - 

अ य ऋण - - 
कुल - - 

व गकरण 
सुर त - - 
असुर त - - 

चालू

ऋण मांग पर दावा
- बक से  - - 
-अ य पा टय  से  - - 

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी 18: उधार

संबं धत पा टय  से ऋण - - 

अ य ऋण  - - 
कुल - - 

व गकरण 
सुर त - - 
असुर त - - 



₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

चालू

सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  के लए यापार भुगतान
 -  - 

यापार के लए अ य भुगतान  -  - 
-भंडार और पुज  -  - 
-ऊजा एवं धन  -  - 
वेतन, मजदरू  और भ ते के लए देयता  -  - 
अ य लागत  -  - 
कुल  -  - 

ट पणी:
1.अ य: ( मुख मद)  -  - 

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 19 : यापार ा य

सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  (एमएसएमई) को बकाया रा श क  अव ध तथा याज य द कोई हो

अव ध 31.03.2019 के
अनुसार

31.03.2018 के
अनुसार

15 दन  के भीतर बकाया  -  - 
16 से 30 दन  के भीतर बकाया  -  - 
31 से 45 दन  के भीतर बकाया  -  - 
45 दन  से अ धक बकाया  -  - 
कुल एमएसएमई लेनदार

सू म, लघ ुऔर म यम उ यम  (एमएसएमई) को बकाया रा श क  अव ध तथा याज य द कोई हो



₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

गैर चालू
तभू त जमा  -  - 

बयाना रा श  -  - 
अ य  -  - 

 -  - 

चालू

एमसीएल के साथ चाल ूखाते  110.21  17.82 
जेएसडब य ूएनिज ल मटेड  2.23  2.23 
एसएमईएल  1.48  1.48 
द घका लक ऋण क  वतमान प रप वता  -  - 
अभु त लाभांश  -  - 
तभू त जमा  3.36  3.36 

बयाना रा श  1.61  1.61 
अ य  4.73  6.63 
कुल 123.62 33.13

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी - 20 : अ य व तीय  दा यताएं

कुल 123.62 33.13



₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

गैर चालू
कमचार  हतलाभ
ै युट  -  - 

छु ी नकद करण  -  - 
- अ य कमचार  हतलाभ  -  - 

 -  - 

थल पनु थापना/खदान बदं 1  -  - 
पगं ग त व ध समायोजन  -  - 

अ य  -  - 
कुल  -  -  

चालू
कमचार  हतलाभ
ै यटु  -  - 

छु ी नकद करण - -

व तीय ववरण के लए ट पणी
ट पणी- 21 : ावधान

छु ी नकद करण  -  - 
अनु हपवूक  -  - 

न पादन सबं धत वेतन  -  - 
अ य कमचार  लाभ  3.17  2.68 
एनसीडब यएू-X  -  - 

- अ धकार  वेतन सशंोधन  -  - 
 3.17  2.68 

भू म/साइट पनु थापना/ खदान बदं  क  घोषणा 1  -  - 
अ य  -  - 
कुल  3.17  2.68 



(₹.लाख म)

31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

थ गत आय
 -  - 

कुल  -  - 

व तीय ववरण के लए ट पणी

ट पणी- 22 :अ य गैर चाल ूदेयताएँ

(₹.लाख म)
31.03.2019 
के अनुसार

31.03.2018
 के अनुसार

पू ंजीगत यय  -  - 

 0.15  0.45 

 -  - 

सां व धक देय

ाहक  से अ म / अ य
अ य देयताएं  -  - 

कुल  0.15  0.45 

ट पणी- 23 : अ य चाल ूदेयताएं



ट पणी-24: 31 माच 2019 को समा त हु ए व तीय वष हेत ुअ त र त ट प णयाँ 

1. उ चत मू य मापन 
क. वगवार व तीय साधन (₹लाख म)

31माच 2019 31माच 2018

एफ़वीट पी
एल 

एफ़वीट
ओसीआ
ई 

प रशो धत 
लागत 

एफ़वीट पीएल  एफ़वीट ओसी
आई 

प रशो धत 
लागत 

व तीय प रसपंि तयां - - - - - -
नवेश  : - - - - - -
सरु त बॉ ड - - - - - -
अ धमानी शयेर
इि वट  घटक  
- ऋण घटक

- - - - - -

यूचुअल 
फंड/आईसीडी 

- - - - - -

अ य नवेश - - - - - -
ऋण - - - - - -
जमा एवं ा य 50.86 46.32 

यापार ा य - - - - - -
नगद एवं नगद 
समतु य 

1654.29 1604.12 

अ य बक शषे - - - - - -

व तीय देयताएं - - - - - -
 उधार - - - - - -
यापार देय - - - - - -
तभू त जमा एव ं

बयाना 
- - 4.97 - - 4.97

अ य देयताएं - - 118.65 - - 28.16 



ख. उ चत मू य अनु म 
व तीय साधन के उ चत मू य  को नधा रत करने हेतु लए गए फैसले एवं अनुमान को नीच ेद  गई 
ता लका दशाया गया है, िजसे (क) उ चत मू य पर मापा तथा पहचाना जाता है। (ख) प रशो धत 
लागत पर मापा जाता है तथा िजसके लए व तीय ववरणी म उ चत मू य  का उ लेख भी कया 
गया है। उ चत मू य नधा रत करने के लए उपयोग कए गए इनपुट क  व वसनीयता के बारे म 
एक सकेंत दान करने हेतु कंपनी ने अपने व तीय साधन को लेखांकन मानक के तहत नधा रत तीन 
तर  म वभािजत कया है।  

(₹ लाखम)

उ चत मू य पर व तीय 
सपंि तय  और देयताय  को 
मापा गया –आवत  उ चत 
मू य मापन

31 माच2019 31 माच 2018

तर I तर  II तर  III तर I तर II तर  III

एफवीट पीएल म व तीय 
प रसपंि तयां 

- - - - - -

नवेश - - - - - -
यूचुअल फ़ंड/आईसीडी - - - - - -

व तीय देयताएँ - - - - - -
मद, य द कोई हो - - - - - - 

(₹ लाख म)

व तीय प रसपंि तय  एवं 
देयताय को प रशो धत लागत 
पर मापा गया तथा िजसके 
लए उ चत मू य का उ लेख 
दनांक 31 माच, 2018 क  
समाि त पर कया गया । 

31माच 2019 31 माच 2018

तर I तर  II तर III तरI तर II तर III

एफवीट पीएल म व तीय 
सपंि तयां 

- - - - - - 

नवेश - - - - - - 

अ धमानी शयेर 
- इि वट  घटक 
- ऋण घटक

- - - - - - 

अ य नवेश - - - - - - 

ऋण - - - - - - 

जमा एवं ा य 50.86 46.32 



यापार ा य - - - - - - 

नगद एवं नगद समतु य 1654.29 1604.12 

अ य बक शषे - - - - - - 

व तीय देयताएं - - - - - - 

अ धमानी शयेर - - - - - - 

उधार - - - - - - 

यापार देय - - - - - - 

तभू त जमा एवं बयाना  - - 4.97 - - 4.97 

अ य देयताएँ  - - 118.65 - - 28.16

येक तर का एक सं त ववरण नीच े दया गया है।

तर 1: तर 1 पदानु म म उ ृत क मत  का उपयोग करके व तीय साधन  का मू याकंन कया गया 
है। िजसम रपो टग दनांक के अनुसार यूअचल फंड का मू यांकन एनएवी समापन का उपयोग कर 
कया गया है। 

तर 2: वे व तीय उपकरण िजनका स य बाजार म कारोबार नह ं कया गया है उनके उ चत मू य का 
नधारण मू यांकन तकनीक का उपयोग कर कया जाना अपे त है, जो क नर ण बाजार के आंकड  
के उपयोग को अ धक बढ़ाता है एवं इकाई व श ट के अनुमान  पर यथासभंव कम नभर करता है। 
उ चत मू य के लए ज र  सभी मह वपूण न वि टयाँ तर-2 म उपकरण के प म शा मल क  गई ह। 

तर 3: य द एक या अ धक मह वपूण न वि टयां य  बाजार के आंकड  पर आधा रत नह ं हो तो 
उपकरण तर म उसे शा मल नह ं कया जाएगा। तर 3. असचूीगत इि वट  तभू तयां, वर यता शेयर  
के उधार, सरु ा जमा तथा अ य देनदा रय  को तर 3 म शा मल कया गया है।  

ग. उ चत मू य नधा रत करने के लए मू यांकन तकनीक का उपयोग : 

मू यांकन तकनीक का उपयोग व तीय साधन  के लए कया जाता है िजसम यूचुअल फ़ंड म नवेश 
 के सबंंध म बाजार म उपकरण  के उ तृ क मत (एनएवी) का उपयोग शा मल ह। 

घ. मह वपूण उ लेखनीय अ भा वत नवेशका उपयोग करके उ चत मू य माप  
वतमान म कोई भी उ लेखनीय अ भा वत नवेश का योग कर उ चत मू य का मापन नह ं कया 
गया है।

ड. प रशो धतलागत पर मापे गए व तीय प रसपंि तयाँ एवं देनदा रय  के उ चत मू य। 

 उनके अ पाव ध के कारण यापार ाि तय  क  वतमान रा श, अ पाव ध जमा, नकद एवं नकद
समक  तथा यापार भगुतान को उनके उ चत मू य  के समान यान म लया जाता है।



 कंपनी मानता है क  “सरु ा जमा” एक मह वपूण व तीय घटक के प म शा मल नह ं  है। माइल टोन पेमट
लए के कारण  अ य छोड़कर को ावधान के व त उसम तथा है खाता मेल से दशन के समूह (जमा सरु ा)
दा य व  अपने अतंगत के सं वदा यह है। तीहो आव यकता क  रखने बनाए को रा श क  अनुबंध को पूण प से पूरा 
करने म असफल रहता है एवं ठेकेदार कंप नय  के हत  क  र ा करने के लए येक माईल टोन पेमट के न द ट
तशत को रोकने म भी स म रहता है। तदनुसार सरु ा जमा को लेनदेन लागत के ारि भक मा यता पर उ चत

मू य माना जाता है तथा बाद म उसे प रशो धत लागत पर मापा भी जाता है।

मह वपूण अनुमान: व तीय उपकरण िजनका स य बाजार म कारोबार नह ं कया जा रहा है, उनका 
मू यांकन तकनीक क  सहायता से नधा रत कया जाता है। येक तवदेन अव ध के अंत म कंपनी,
उपयु त मा यताओं को नधा रत करने हेतु है एक तकनीक का चयन करतीहै।

2. जो खम व लेषण एवं बंधन

व तीय जो खम बंधन उ े य एवं नी तयां

कंपनी के मु य देयताओं म ऋण, उधार, यापार एवं अ य देय आ द शा मल ह। इन व तीय देयताओं का मु य
उ े य कंपनी के सचंालन हेतु उ ह व तीय सहायता एवं गारंट  दान करना है। कंपनी के मु य व तीय
प रसपंि तय  म सचंालन से सीधे यु प न ऋण, यापार एवं अ य ाि तयां, नगद एवं नगद समक  शा मल ह।

कंपनी बाजार े डट एवं नकद  जो खम के सपंक म है। कंपनी के व र ठ बंधन इन जो खम  क  नगरानी करते ह।
कंपनी के व र ठ बंधन जो खम स म त के वारा मं डत कए गए ह, जो पर पर व तीय जो खम तथा कंपनी के
लए उपयु त व तीय जो खम  के शासन ढांच े पर अपनी सलाह देते ह। जो खम स म त कंपनी क  व तीय
जो खम ग त व धय  के लए अपना आ वासन नदेशक मडंल को देती है जो क उ चत नी तय  एवं या वारा
शा सत होती ह तथा व तीय जो खम कंपनी के नी तय  एवं जो खम बक  के उ े यानुसार पहचाने, मापे एवं
बं धत कए जात ेह। नदेशक मडंल जो खम  के बंधन हेतु क  गई समी ा एवं नी तय  से सहमत है, जो सं ेप म

नीचे दए गए ह।

कंपनी बाजार, े डट एवं नकद  जो खम के सपंक म है। यह ट पणी जो खम के ोत  क  जानकार  देती है िजससे
यह प ट है क यह इसके इकाई के सपंक म है तथा कस तरह यह जो खम एवं व तीय लेखांकन ववरण के
भाव  का बंधन करती है।

जो खम जो खम से उ प न माप बंधन

े डट जो खम नकद एवं नकद समक ,

प रशो धत लागत पर मापे
गए व तीय प रसपंि तयां,
यापार ाि तयां

व लेषण सावज नक उ यम वभाग (

डीपीई दशा नदश ),बक जमा
े डट सीमा व वधीकरण एवं

अ य तभू तयां

नकद  जो खम उधार एवं अ य देयताएं   आव धक नकद
वाह

तब त े डट लाइन
उपल धता एवं उधार क  सु वधाएं



बाजार जो खम –

वदेशी व नयम
भ व य के वा णि यक
लेनदेन, मा यता ा त
प रसपंि त एवं देयताएं

नकद  वाह का
सवंेदनशीलता
पूवानुमान 

लेखा स म त एवं व र ठ बंधन
वारा नय मत प से नगरानी

एवं समी ा

बाजार जो खम –

याज दर
नकद एवं नकद समक ,

बक जमा तथा यूचुअल 

फंड

नकद  वाह का
सवंेदनशील
पूवानुमान 

सावज नक उ यम वभाग (डीपीई
दशा नदश), व र ठ बंधन वारा
नय मत प से नगरानी एवं
समी ा।

भारत सरकार वारा जार  कए गए डीपीई के दशा नदशानुसार नदेशक मडंल वारा कंपनी के जो खम 
का बंधन कया जाता है। मडंल अ य धक नगद  नवेश क  नी तय  स हत कुल बंधन जो खम हेत ु
ल खत प म मलूधन दान करती है। 

क) े डट जो खम – े डट जो खम, नगद एवं नगद  समक , प रशो धत लागत म कए गए 
नवेश तथा बक एवं व तीय ससंाधन  के साथ जमा तथा बकाया ाि तय  से उ प न ह। 
े डट जो खम बंधन– वहृद आ थक जानकार  (जैसे क  व नयामक प रवतन) को धन आपू त अनुबंध 

एवं ई-नीलामी शत  के ह से के प म शा मल कया गया है।  
नगद  जो खम – 

ववेकतापूण नगद  जो खम बंधन देय दा य व  को पूण करने के लए तब  े डट सु वधाओं क  
पया त मा ा के तहत नगद  और ब  योग तभू तय  को बनाए रखता है तथा धन क  उपल धता को 
भी दशाता है। अतं न हत यवसाय  क  कृ त के कारण कंपनी भडंार क  तब ता को बनाए रखने के 
लए व त पोषण म लचीलापन रखता है।  

 बंधन अपे त नगद  वाह के आधार पर कंपनी क  नगद  ि थ त (नीचे उधार लेने क  सु वधा   
 शा मल है) के पूवानुमान , नगद एवं नगद समक  क  ि थ त पर नजर रखती है। यह आम तौर  
 पर कंपनी वारा नधा रत अ यास और सीमा के अनु प प रचा लत कंप नय  म थानीय तर पर 
 कया जाता है।  

i. व तीय देनदा रय  क  प रप वता

नीचे द  गई ता लका कंपनी क  व तीय देयदाताओं को उनके अनुबं धत प रप वता के आधार पर ासं गक कंपनी
म व ले षत करती है।

ता लका म कट क  गई रा श सं वदा मक अ नधा रत नकद  वाह है। छूट का भाव मह वपूण न होने क  ि थ त
म बारह मह न  के भीतर शेष रा श को उनके बकाया सतंुलन के बराबर समझा जाता है।



(₹लाख म)

ववरण 31.03.2019 तक 31.03.2018 तक

कुल 

1 वष 
से कम

1 से 5 
वष के
म य

5 वष 
से 
अ धक

कुल 
1 वष से 
कम

1 से 
5 वष 
के
म य

5वष 
से 
अ धक

गैर यु प न व तीय 
देनदा रयां

- - - - - - - 

याज माणप  स हत 
उधार 

- - - - - - - 

यापार ा य - - - - - - - 

अ य व तीय 
देनदा रयां  

123.62  - - 33.13 - - - 

कुल 123.62 - - 33.13 - - - 

क. बाजार जो खम 
वदेशी मु ा जो खम 
वदेशी मु ा जो खम भ व य के वा णि यक लेनदेन और मा यता ा त सपंि तय  या देन दा रय  से उ प न होता
है जो कसी कंपनी क  काया मक मु ा (भारतीय मु ा) नह  ं है। कंपनी वदेशी मु ा लेन देन से उ प न वदेशी
व नयम के सपंक म है । वदेशी सचंालन के सबंंध म वदेशी व नमय जो खम नग य है । कंपनी आयात करता है
एवं जो खम नय मत प से अनुवत  वारा बं धत भी करता है । जब वदेशी मु ा जो खम मह वपूण होती है ,तब
कंपनी के पास एक नी त है िजसे वह कायाि वत करता है।

नकद  वाह एवं उ चत मू य याज दर जो खम-

बक जमा कंपनी म उ प न मु य याज दर जो खम साथ ह  कंपनी का नकद  याज दर जो खम
द शत करता है।कंपनी सावज नक उ यम के वभाग,  े डट सी मत बक जमा व व धकरण एवं अ य 
तभू तय  से ा त दशा नदश  का उपयोग कर जो खम बंधन करता  है।

पू ंजी बंधन 

सरकार  सं था होने के नाते कंपनी व त मं ालय के तहत नवेश और सावज नक संपि त बंधन वभाग 
के दशा नदश  के अनुसार अपनी पू ंजी का बंधन करती है।  



कंपनी क  पू ंजी सरंचना इस कार है: (₹  लाख म)

31.03.2019 31.03.2018 
इि वट  शयेर पू ंजी 9510.00 9510.00 

अ धमानी शयेर पू ंजी 0.00 0.00 

द घाव ध ऋण 0.00 0.00 

3. कमचार  लाभ : मा यता एवं माप ( भारतीय लेखांकन मानक -19)

i) भ व य न ध :

ना मत ट कोयला खान भ व य न ध जो अनुमत तभू तय  म न ध का नवेश करता है, म पूव 
नधा रत दर  से कंपनी भ व य न ध एवं पशन न ध पर तय योगदान का भगुतान करती है । वष के 
दौरान न ध का योगदान शू य है।  (31.03.2018 तक शू य)
4. अप र चत मद
क. आकि मक देयताएं   

I. कंपनी के खलाफ दाव  को ऋण के प म वीकार नह ं कया गया। 
(₹  लाख म)

.स.ं ववरण दनांक:
01.04.2018 
को ार भ

वष/ अव ध के
दौरान वृ

वष/अव ध के दौरान कए गए दावे दनांक
31.03.2019 
को समाि त

क. ारि भक
शषे से

ख.वष/

अव ध के
दौरान वृ
के बाहर

ग. वष/ अव ध
के दौरान कए
गए कुल दावे
ग(क+ख)

क के य सरकार - - - - - - 

1 आय कर - 354.71 - - - 354.71 

2 अ य कोई मद:-

क)

- - - - - - 

ख  रा य सरकार:- - - - - - - 

1 क) - - - - - - 

ग सी.पी.एस.ई:-

कंपनी के खलाफ
मकुदमा

- - - - - - 

घ अ य:-
1 कंपनी के खलाफ

अ य मकुदमा

- - - - - - 

2 अ य कोई मद:-

क)

2224.80 - - - - 2224.80 



ट पणी: (1) आयकर वभाग ने मू यांकन वष 2011-12, 2012-13, 2013-14, 2014-15, 2015-16 
एवं 2016-17 के लए आयकर म बढ़ोतर  क  तथा इसी के खलाफ आईट एट  , कटक वारा दज वरोध 
एवं अपील के लए जमा भी कया है।  

ख. गारंट  
कंपनी ने कसी अ य कंपनी क  ओर से कोई गारंट  नह ं द  है।

(1) कंपनी ने भारतीय टेट बक, तालचेर वारा जार  बक गारंट  नंबर 50/48 जार  कया है, जो क 
भारत के रा प त के प  म 22.248 करोड़ पये क  रा श के लए है, जो कोयला मं ालय, शा ी भवन,

नई द ल  के मा यम से काय करता है। दनांक: 18.02.2019 को 6 मह ने के लए (01.01.2019 से 
30.06.2019 तक) बक गारंट  सं या-50/48 (11) और एमजेएसजे कोल ल मटेड, एक सरकार  कंपनी 
है, उस समय से वरोध के तहत, नवीनीकरण कया गया है

(2) बीजी के 20% (यानी, 22.248 करोड़ पये) क  कटौती के सबंंध म भारत सरकार,कोयला मं ालय क  
ओर से एक प  एफ़.नं -47011/7 (6) / 93-सीपीएएम/ सीए, दनांक: 09 जुलाई, 2013, ा त हुआ,िजसके 
खलाफ कंपनी के नजी शयेरधारक  ने द ल  के माननीय उ च यायालय म अपील क । यह कटौती 
कंपनी वारा नधा रत/ व ता रत समय-सीमा वारा ल त उ पादन को पूरा न कर पाने के म ेनजर 
कए जाने का ताव है।

ग. तब ता
न पादन हेतु शषे सं वदा क  अनुमा नत रा श
पू ंजी रा श/ दान कए गए : शू य (31.03.2018 तक शू य) 
अ य (राज व तब ता) : शू य (31.03.2018 तक शू य)  

II .शाख प  :

दनांक 31.03.19 तक बकाया शाख प  शू य है (31.03.2018 तक शू य)  एवं जार  बक गारंट  ₹.22.248 
करोड़ है (31.03.2018 तक ₹.22.248 करोड़ है)। 

5. अ य जानकार

क. ा धकृत पू ंजी: (₹ लाख म)
31.03.2019 31.03.2018 

येक ₹  10.00/- के 91500000 के इि वट  शयेर 9510.00 9510.00 



ख. त शयेर आय

.

सं
ववरण 31.03.2019को समा त

वष के लए
31.03.2018को समा त
वष के लए

पीएट ओसीआई पीएट  ओसीआई
i) इि वट  शेयर धारक को कर के बाद शु  लाभ

(₹लाख म)

- - - - 

ii) इि वट  शेयर  क  भा रत औसत सं या (सं याओं
म)

- - - - 

iii) त शेयर मलूभतू  आय तथा मि दत आय (अं कत
मू य .10/- त शयेर)

0.00 - 0.0 - 

ग. सबंं धत प  के खलुासे
i) मु य का मक बंधक य

नाम पदनाम भावी दनांक

ी के.आर वासदेुवन अ य 12.02.2018 

ी ओ.पी सहं नदेशक 28.10.2016 

ी सदं प गोखले नदेशक 24.10.2008 

ी वनायक भ  नदेशक 25.07.2014 

ी एस. बी दासगु ता नदेशक 23.07.2012 

ी एस.एस उपा याय नदेशक 29.07.2016 

ीएम.जी मपुरकर मु य कायकार  अ धकार 27.04.2018 

ी जी.ए रामकृ णन मु य व तीय अ धकार 16.08.2018 

ी एस.राउत कंपनी स चव 25.01.2011 



मु य बंधक य का मक का पा र मक (₹ लाख म)

वतं  नदेशक  को भगुतान
(₹लाख म)

31.12.2018 तक मु य बंधक य का मक के साथ बकाया रा श
(₹  लाखम)

क. समूह के अतंगत सबंि धत पाट  लेनदेन 

कंपनी ने अपनी होि डंग कंपनी और अ य सह-सहायक कंप नय  के साथ लेन-देन म वेश कया है 
िजसम ल ज रट, सहायक कंप नय  वारा कए गए न ध पर याज, सीएमपीडीआई यय और चालू खाते 
के मा यम से या अ य सहायक कंप नय  क  ओर से कए गए अ य यय शा मल ह। 

.

सं
मु य बंधक य का मक को भगुतान 31.03.2019 को समा त 

अव ध के लए 
31.03.2018 को 
समा त अव ध के
लए  

i) अ पाव ध कमचार  लाभ
सकल वेतन
च क सीय लाभ
अनुलाभ और अ य लाभ 

 33.26 20.17 

ii) रोजगार के बाद के लाभ
पी.एफ. म योगदान और अ य न ध
े युट  और अवकाश नकद करण का

बीमां कक मू यांकन

- -

iii) समाि त लाभ - - 

कुल 33.26 20.17 

.सं वतं  नदेशक  को भगुतान 31.03.2019 को 
समा त वष के लए

31.03.2018को समा त 
अव ध के लए

i) बैठक शु क - - - 

.सं ववरण 31.03.2019को 31.03.2018को
i) देय रा श - - 

ii) ा य रा श - - 



अव ध के दौरान सबंं धत पा टय  के साथ लेनदेन

A (`. लाख म)

सबंं धत प  का 
नाम

सबंं धत 
प  को 
ऋण

सबंं धत 
प  से 
ऋण

प े पर
कराया

एमसीएल के
साथ चाल ू

खाता शषे पर 
याज

सीएमपीडीआई 
यय

चाल ूखाता शषे

महानद
कोलफ स
ल मटेड - - -  3.64  -  110.21 
जेएसडब यू 
ट ल ल मटेड 

(11% धारक 
कंपनी क  
अनुषंगी कंपनी - - - - - -
जेएसडब यू 
एनिज ल मटेड 
(11% धारक 
कंपनी क  
अनुषंगी कंपनी) - - - - - 2.23 
जेएसएल 
टैनलेस ल मटेड 

(11% धारक 
कंपनी क  
अनुषंगी कंपनी) - - - - - -
एसएमईएल 
(11% धारक 
कंपनी क  
अनुषंगी कंपनी) - - - - - 1.48 

ड़. चाल ूसपंि त, ऋण और अ म आ द
बंधन के वचार से अचल सपंि त के अ त र त अ य सपं त और गैर चाल ू नवेश का मू य कम से 

कम यवसाय के सामा य अव ध के दौरान वसूल  पर या िजस पर मू य नधा रत कया जाता है, के 
बराबर होता है।  



च. चाल ूदेयताएँ
जहां वा त वक देयताएँ नह ं मापी जा सकती, वहाँ अनुमा नत देयताए ँउपल ध कराई जाती ह। 

शषे क  पुि ट 

शषे क  पुि ट एवं सामजं य, नगद एवं बक शषे, नि चत ऋण एवं अ म, द घका लक देयताएँ  
 और चाल ूदेयताओं के आधार पर कया जाता है। 

छ. मह वपूण लेखांकन नी त-
भारतीय लेखांकन मानक के अनुसार कंपनी (भारतीय लखांकन मानक) नयम, 2015 के अतंगत    
कॉप रेट मं ालय वारा या अ धसू चत (एमसीए) कंपनी वारा गृ हत लेखांकन नी त ( ट पणी-2) को 
प ट करने क  आव यकता होती है, िजसके कारण पछले वष मह वपूण लेखांकन नी त म उ चत  
प से सधुार व उसे पुन: ा पत कया गया। 

ज. कंपनी अ ध नयम, 2013 क  धारा 186(4) के अंतगत सरं त कये गए ऋण, नवेश 
   एवं गारंट  का ववरण :-  
सबंि धत शीष के अंतगत दये गए ऋण और कये गए नवेश न न है । 

कंपनी का नाम सबंंध ऋण/ नवेश रा श (₹  लाख म)

शू य - - - 

झ. मह वपूण लेखांकन नी त-
मह वपूण लेखांकन नी त (नोट -2) को पछल  अव ध म उपयु त प से सशंो धत / पुन: ा पत कया 
गया है, जैसा क कंपनी अ ध नयम (भारतीय लेखांकन मानक) के  नयम, 2015 के तहत कॉप रेट 
मामल  के मं ालय (MCA) वारा अ धसू चत भारतीय लेखांकन मानक के अनुसारलेखांकन नी तय  को 
प ट करने के लए आव यक है। 
नवल लाभम भारतीय लेखांकन मानकके अनुपालन के लए लेखांकन नी त म बदलाव और अ य 
प रवतन  का भाव नीचे दया गया है:

च. अ य 

क. कंपनी अ ध नयम 2013 क  सशंो धत अनुसचूी के अनुसार चाल ूवष के सभी यय सीधे पूंजीगत काय 
ग त (नोट -4) म लगाए गए ह। 

ख. 24 सतंबर 2014 को, माननीय सव च यायालय ने 1993-2012 के दौरान कए गए 204 कोयला 
लॉक आवंटन को र  कर दया और आवंटन या को मनमाना और अवैध करार दया।तदनुसार,
कंपनी के प  म पहले आवं टत कए गए उ कल-ए कोल लॉक का भी आवंटन र  कया गया था। 
हालां क, कंपनी को अभी तक कोयला मं ालय, भारत सरकार से आवटंन र  करने का कोई प  नह  ं मला 
है।गोपाल साद (पि चम) का अ य कोल लॉक अभी भी कंपनी के पास है।



ग. पछल  अव ध के आंकड़  को भारतीय लेखांकन मानक के अनुसार पुन था पत कया गया है और 
आव यक समझे जाने पर फर से यवि थत और पुन यवि थत कया जाएगा।
घ. 31 माच, 2019 तक नोट-3 से 23 तुलन प  का एक ह सा है । नोट -1 और 2 मह वपूण लेखांकन 
नी तय  का त न ध व करता है और नोट - 24 व तीय ववरण  के लए अ त र त नो स का 
त न ध व करता है।

ट पणी 1 से 24 तक ह ता र 

हमार  रपोट के अनुसार बोड क  ओर से

 ह/-
(एस.राउत)
 कंपनी स चव

ह/-
(जी.ए रामाकृ णन)

मु य व त अ धकार

ह/-
(एम. मपुरकर)
मु य कायकार  

अ धकार /महा बंधक 

ह/-
(ओ.पी सहं)

नदेशक 
डीआईएन-
07627471

ह/-
(के.आर वासदेुवन)

अ य
डीआईएन-
07915732

ह/- 
(यू.एन पडंा) 

े ीय व त प्रबंधक 

उस त थ के रपोट के अनुसार 
मेसस एम.के वा  एवं असो सय स

सनद  लेखाकार
फ़म- पंजीकरण सं या- 323045 ई 

ह/-
(सी.ए एम.के वा ) 

भागीदार
सद यता सं या: 057573 

दनांक: 24.04.2019 
थान: स बलपुर 
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